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WPROWADZENIE

Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego przystgpita do grona sygnatariuszy Deklaragji
Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni w 2019 roku podczas Kongresu Spotecznej
Odpowiedzialnosci Nauki w Krakowie. Deklaracja Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni
stanowi przejaw dobrowolnego zaangazowania sie spotecznosci Uczelni w promowanie idei
zrownowazonego rozwoju i spotecznej odpowiedzialnosci w procesie dydaktycznym, w pracy
naukowej oraz w organizacji Uczelni. Deklaracja zawiera 12 zasad, ktérymi powinny kierowaé
sie uczelnie dqzgc do spetnienia najwyzszych standardéw funkcjonowania. Zasady okreslone w
Deklaracji przektadajg sie na codzienne dziatanie Akademii Nauk Stosowanych Stefana
Batorego w oparciu o kulture pracy i studiowania, zarzqdzanie réznorodnosciq, ksztattowanie
postawy wspdtpracy i szacunku, udzielanie wsparcia i wspdtdziatanie w tym zakresie z lokalng
spotecznosciq.

Niniejszy raport obejmuje przyktadowe dziatania zrealizowane w roku akademickim 2024/2025,
ktére tqczy spoteczna odpowiedzialno$¢ naszej uczelni. Zawiera on podsumowanie
dotychczasowych inicjatyw a takze jest punktem wyjscia do dalszego rozwoju w zakresie
wdrazania idei spotecznej odpowiedzialnosci w srodowisku akademickim. Pokazywanie dobrych
praktyk sprzyja budowaniu srodowiska spotecznie odpowiedzialnego zarédwno wewngtrz jak i
na zewnqtrz Uczelni i inspiruje do podejmowania kolejnych spotecznie odpowiedzialnych dziatan.
Raport zostat opracowany na podstawie formularza przygotowanego przez prof. Janine Filek z
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie oraz dr hab. Bolestawa Roka z Akademii Leona
Kozminskiego w Woarszawie, bazujgcego na dorobku Grupy Roboczej ds. Spotecznej
Odpowiedzialnosci Uczelni, dziatajqcej przy Zespole ds. Zréwnowazonego Rozwoju i Spotecznej
Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw.

dr Barbara Dembowska, prof. ANSB

Prorektor ds. ksztatcenia
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ZASADA I

Pielegnowad wartosci akademickie zapisane m.in. w ,,Kodeksie
Etyki Pracownika Naukowego”, w szczegdlnosci: sumiennosé,
obiektywizm, niezaleznos¢, otwartosc i przejrzystosc.

1.

Uczelnia przedstawia przyjete wartosci, podajgc jednoczesnie informacje o dokumencie na nie wskazujgcym (np. kodeks,
zasady) oraz informuje o roku jego ogtoszenia, podajgc rowniez link do niego.

Uczelnia promuje przyjete wartosci akademickie zawarte w nastepujqcych
dokumentach:

Kodeks etyki pracownika naukowego , wyd. lll, przyjety uchwatqg 2/2020 Zgromadzenia
Ogdlnego PAN w dniu 25.06.2020

(Kodeks etyki pracownika naukowego ),

Kodeks etyczny srodowiska akademickiego Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w
Skierniewicach, przyjety uchwatq nr 3 Senatu PWSZ s Skierniewicach z dnia 26.01.2009
r. (Kodeks etyczny srodowiska akademickiego ),

Kodeks Etyki Studenta Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego, zaktualizowany
w dniu 19.01.2023 r. (Kodeks Etyki Studenta ).

ZASADA I

Ksztattowac spoteczne i obywatelskie postawy przysztych elit

sprzyjajqgce budowaniu wspdlnoty, kreatywnosci, otwartosci
oraz komunikacji, a takze wrazliwosci spotecznej i kultury

pracy.

Uczelnia prezentuje przynajmniej 2-3 konkretne przyktady ksztaftowania postaw obywatelskich studentow, zrealizowane w
danym okresie sprawozdawczym — do kazdego z nich dotqczajgc wskaznik procentowego udziatu studentow objetych w/w
oddziatywaniem.

W ANSB podejmowane sq dziatania sprzyjajqce ksztattowaniu postaw obywatelskich. Studenci
chetnie realizujg przedsiewziecia na rzecz lokalnej spotecznosci. W roku akademickim 2023/2024
byty to m.in. nastepujqce dziatania:

akcja PSYtulasne Mikotajki, ktérej celem byta zbidrka karmy dla pséw i kotéw ze
Schroniska w Skierniewicach (grudziert 2024 r.),

rejestracja potencjalnych Dawcdéw Szpiku i Komdrek Macierzystych w ramach akgji
Fundacji DKMS (grudzien 2024 r.),
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e Stodkie Mikotajki dla spotecznosci akademickiej, (grudzieri 2024 r.),

e Ogdlnopolski Dzierht Walki z Depresjq (luty 2025r.),

e Spotkanie z Kurator Sgqdowq — Matgorzatq Swigtczak-Szymczuk oraz streetworkerkq
Natalig Dziqgg (kwieciert 2025 r.),

e Organizacja spotkan i seminaridw we wspdtpracy z przedstawicielami oraz Dowddztwem
komponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni; Komendg Miejskqg Policji w Skierniewicach,
majgcych na celu prezentacje i promocje pracy w stuzbach mundurowych (grudzien 2024,
kwiecien 2025),

e Organizacja spotkan edukacyjno-warsztatowych dla cztonkéw Miejsko-Powiatowego
Stowarzyszenia Diabetykow,

e Skierniewickie Juwenalia plenerowe na scenie przy Centrum Kultury i Sztuki w
Skierniewicach (maj 2025 r.).

3. Uczelnia przedstawia informacje o udziale w projektach, np. takich jak:
° Karta Réznorodnosci, podajqc date podpisania oraz podjete dziatania w okresie sprawozdawczym

° Logo HR Excellence, podajqgc date jego otrzymania oraz podjete dziatania w okresie sprawozdawczym

Dotychczas Uczelnia nie uczestniczyta w projektach promujgcych réwnosc¢ i zarzqdzanie
réznorodnosciqg w miejscu pracy.

4. Uczelnia podaje procentowy udziat studentéw zagranicznych.

ANSB stwarza warunki do ksztatcenia studentdw zagranicznych. Wazng role w procesie
umiedzynarodowienia ksztatcenia w ANSB petni program Erasmus+. W roku akademickim
2024/2025 z mozliwosci przyjazdu do Uczelni skorzystato 2 studentdw z Ukrainy (kierunek
Zarzqdzanie).

Studenci ANSB chetnie korzystajg z rdéznych mozliwosci ksztatcenia za granicq.
W analizowanym okresie z programu Erasmus skorzystata 1 studentka Ogrodnictwa (semestr
zimowy) i 1 studentka Zarzgdzania (semestr letni). Natomiast z wyjazdu w ramach BIP
skorzystato tgcznie 14 oséb, tj.: 4 studentéw Zarzgdzania, 7 studentdw Bezpieczenstwa
wewnetrznego, 2 studentéw Administracji, 1 student Informatyki.

5. Uczelnia podaje procentowy udziat pracownikéw zagranicznych.

Istotnym elementem funkcjonowania Uczelni jest rozwijanie wspdtpracy miedzynarodowej
poprzez wymiane doswiadczen przez nauczycieli akademickich. W ramach programu Erasmus+
w roku akademickim 2024/2025 do ANSB przyjechato 4. pracownikéw zagranicznych z uczelni
partnerskich a 19. wyjechato za granice realizujgc wyjazdy w celu prowadzenia zajed, wyjazdy
w celach szkoleniowych, wymiany doswiadczen naukowych i edukacyjnych oraz promujgcych
dziatalnos¢ ANSB.
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ZASADA I

Upowszechniad idee rownosci, réznorodnosci, tolerancji oraz
respektowac i chroni¢ prawa cztowieka w odniesieniu do
catej spotecznosci akademickiej i jej otoczenia.

6.  Uczelnia prezentuje przynajmniej 2-3 konkretne przyktady upowszechniania tych idei, zrealizowane w danym okresie
sprawozdawczym — do kazdego z nich dotgczajgc wskaznik wielkosci grupy (beneficientow), do ktorej kazdorazowo udato sie
dotrzec.

Jednym z przejawodw idei réwnego traktowania jest wsparcie oséb z niepetnosprawnosciq i oséb
bedqgcych w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej. Od 2023 roku w Uczelni funkcjonuje Biuro ds. oséb
z niepetnosprawnosciami (BON) i koordynator ds. dostepnosci, a od roku akademickiego
2023/2024 studenci z niepetnosprawnosciq i studenci w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej mogqg
korzystac z dostosowania procesu ksztatcenia oraz adaptacji egzamindéw i zaliczeri do swoich
indywidualnych potrzeb. W roku akademickim 2024/2025 z mozliwosci tej skorzystato 9
studentéw. Dwdch studentdw z niepetnosprawnosciami skorzystato z asystenta dydaktycznego.

Uczelnia nieustannie dqzy do tworzenia otoczenia, w ktérym wszyscy cztonkowie spotecznosci
akademickiej, bedg mogli poruszac sie swobodnie po terenie kampusu oraz w budynkach ANSB.
Obecnie  dostepne sq  nastepujgce  udogodnienia  architektoniczne:  oznaczone
miejsca parkingowe dostepne dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, windy i toalety przystosowane
dla oséb z niepetnosprawnosciami, wyposazone w przyciski SOS wspomagane systemem
radiowym umozliwiajgce wezwanie pomocy, rampy podjaozdowe i podjazdy (w tym
przenosne) przy kazdym budynku.

W kwietniu 2025 r. zostata otwarta nowa przestrzen dla spotecznosci Akademii Batorego — pokdj
wyciszen. Miejsce stworzone z troskq o komfort psychiczny studentéw i pracownikéw uczelni.

Dzieki wspétpracy ze Stowarzyszeniem Rodzicédw i Opiekundw Dzieci Niepetnosprawnych
»Wspdlna Troska” studenci i pracownicy ANSB majg mozliwosc skorzystania z nieodptatnego
wsparcia psychologicznego.

Uczelnia aktywnie witqcza sie ponadto w upowszechnianie idei réwnosci, réznorodnosci i
tolerancji, poprzez organizowanie i uczestnictwo w rdéznego rodzaju przedsiewzieciach
odnoszgcych sie do tych zagadnien. Wsréd przyktaddw takich dziatan mozna wymienié:

e Inauguracja Roku Akademickiego 2024/25 na Uniwersytecie Trzeciego Wieku im. Janiny
Twarowskiej w Skierniewicach, dr Piotr Miller, prof. ANSB wygtosit wyktad inauguracyjny
~Upskilling i reskilling: o uczeniu sie przez catej zycie w dobie czwartej rewolucji
przemystowe]” (pazdziernik 2024 r.),

e udziat w Konferencji Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego, ORPiP i UMED w todzi,
mgr Bogumita Obarek-Andrzejczak wygtosita wyktad nt. ,Wptyw lidera na
bezpieczenstwo pracy pielegniarki” (pazdziernik 2024 r.),

e wspdtorganizacja 25-lecia  Stowarzyszenia Hospicjum im. Anny Olszewskiej w
Skierniewicach (pazdziernik 2025 r.),

ul. Batorego 64C tel. 46 834 40 00 rektorat@ansb.pl
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szkolenie dla wolontariuszy z zakresu udzielania kwalifikowanej pierwszej pomocy (KPP)
oraz spotkanie dla nauczycieli — koordynatoréw wolontariatu w Szkolnych Kotach
Wolontariatu (listopad 2024 r.),

kurs zrdwnowazonego rozwoju w ramach wspdtpracy z Baltic University Programme dla
studentéw Akademii Batorego (12 spotkan w okresie marzec — maj 2025 r.),

Warsztaty Edukacji Miedzykulturowej Interlab+ we wspdtpracy z Narodowq Agencjg
Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci dla kadry dydaktycznej i
administracyjnej Uczelni (26-27.09.2025)

warsztaty wielokulturowe dla kadry kierunku Pielegniarstwo w ramach wspétpracy z
Fundacjg Rozwoju System Edukacji — FRSE (wrzesieri 2025 r.),

cykl Pedagogiczne Wieczory Filmowe pod szyldem Dyskusyjnego Klubu Filmowego
»Eroica”, realizowane w sali koncertowej Centrum Kultury i Sztuki w Skierniewicach, po
emis;ji filmu dyskusja dot. istotnych problemdéw spotecznych prowadzona.

LASADA IV

Poszerzac programy nauczania o zagadnienia z zakresu etyki i

spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, zréwnowazonego
rozwoju i innowacji spotecznych.

Uczelnia podaje liste przedmiotéw poswieconych w/w zagadnieniom (przynajmniej 75% tresci, o ktérych mowa w
zasadzie), z uwzglednieniem liczby godzin oraz poziomu nauczania (licencjat, magisterskie, podyplomowe) w danym roku
akademickim.

Programy studidw poszczegdinych kierunkéw zawierajq tresci z zakresu etyki i spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu.

W programach studiéw obowigzujgcych w naborze roku 2024/2025 realizowane byty
nastepujgce przedmioty poswiecone zagadnieniom z zakresu etyki:

Studia | stopnia:
— Administracja: Etyka zawodowa stuzb publicznych (75 godz.)
Pedagogika: Filozofia z elementami etyki (50 godz.)
— Pielegniarstwo: Etyka zawodu pielegniarki (35 godz.)
Ratownictwo medyczne: Etyka zawodowa ratownika medycznego (50 godz.)
Zarzgdzanie: Etyka i normy wykonywania zawodu (50 godz.)

Studia Il stopnia:

— Menedzerskie Studia Ekonomiczno-Prawne: Etyka i formy dziatalnosci
gospodarczej (75 godz.), Etyka i prawo urzednicze (75 godz.), Spoteczna
odpowiedzialnos¢ biznesu (50 godz.)

— Pedagogika: Wspdtczesne koncepcje filozofii i etyki (50 godz.)

Studia jednolite magisterskie:
— Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna: Filozofia z elementami etyki

(50 godz.)
ul. Batorego 64C tel. 46 834 40 00 rektorat@ansb.pl
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Ponadto zagadnienia dotyczgce innowacji spotecznych wtgczane sq na innych zajeciach, np. na
Menedzerskich studiach ekonomiczno-prawnych na zajeciach Zarzgdzanie kapitatem ludzkim
i spotecznym. Na zajeciach promowane sq wartosci wiqczania i réznorodnosci, tolerancji i udziatu
w zyciu demokratycznym; upowszechniana jest wiedza o wspdlnym europejskim dziedzictwie
i réznorodnosci.

8. Uczelnia podaje procentowy wskaznik udziatu studentow objetych w/w nauczaniem w danym roku akademickim.

tgcznie w roku akademickim 2024/2025 w zajeciach podejmujgcych tematyke etyki
uczestniczyto okoto 25% studentéw ANSB.

LASADAYV

Realizowac projekty wdrazajgce zasady spotecznej
odpowiedzialnosci, w szczegdlnosci dotyczgce zarzgdzania
réznorodnosciq w miejscu pracy, wolontariatu pracowniczego,
promocji zasad etyki, wspotpracy miedzysektorowej, marketingu
spotecznie zaangazowanego.

9. Uczelnia prezentuje przynajmniej 2-3 konkretne przyktady projektow wdrazania zasad spotecznej odpowiedzialnosci w danym
okresie sprawozdawczym.

Uczelnia podejmuje dziatania dotyczgce zarzgdzania réznorodnoscig w miejscu pracy. W ANSB
funkcjonuje Zaktadowy Fundusz Swiadczert Socjalnych, z ktérego pracownik i uprawnieni
cztonkowie jego rodziny mogq uzyska¢ m.in. dofinansowanie réznych do wypoczynku,
dofinansowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i sportowej, pomoc rzeczowq i finansowaq.
W roku akademickim 2024/2025 z réznych forma wsparcia w ramach ZFSS skorzystato ponad
80% pracownikow.

Uczelnia angazuje sie w lokalne przedsiewziecia wdrazajgce zasady spotecznej
odpowiedzialnosci. Jednym z przyktaddw jest udziat Akademii Batorego w uroczystej Paradzie
podczas 48. Skierniewickiego Swieta Kwiatéw, Owocdw i Warzyw i udzielanie porad dot.
uprawy roslin i porad zdrowotnych.

Przedstawiciele Kolegium Medyczno-Przyrodniczo-Technicznego wspdtpracujg z Kotem
Miejsko-Powiatowym Polskiego Stowarzyszenia Diabetykéw w Skierniewicach oraz ze
Stowarzyszeniem Edukatoréw Diabetologicznych (SED) udzielajgc pomocy i porad w walce ze
skutkami choroby. Pracownicy i studenci Kolegium MPT zaangazowani sg we wspodtprace z
regionalnymi placbwkami ,Promujgcymi Zdrowie”. Prowadzg miedzy innymi pogadanki w ramach
promocji zdrowia.

Ponadto uczelnia jest patronem naukowym Uniwersytetu Trzeciego Wieku im. Janiny

Twarowskiej w Skierniewicach, jej wyktadowcy uczestniczg w realizacji zaje¢ dydaktycznych
dla stuchaczek i stuchaczy UTW.

Jednym z przejawdw promowania réznorodnosci w Uczelni jest liczba (udziat) kobiet
zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych.
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10. Uczelnia podaje procentowy wskaznik udziatu kobiet na kierowniczych stanowiskach w grupach:

e pracownikéw administracyjnych (kierownicy jednostek organizacyjnych)

W roku akademickim 2024/2025 w grupie 46 pracownikéw administracyjnych Uczelni funkcje
kierownicze petnito 9 oséb. Na stanowiskach kierowniczych zatrudnionych byto 7 kobiet.

e pracownikéw badawczo-dydaktycznych (dyrektorzy instytutow, kierownicy katedr, zaktaddw)

W analizowanym okresie w grupie pracownikéw dydaktycznych funkcje dyrektora instytutu petnito
5 kobiet (tgcznie w ANSB funkcjonowato 6 instytutow).

° wtadz rektorskich (rektor, prorektorzy, dziekani).

W okresie sprawozdawczym funkcje rektora petnita kobieta, funkcje prorektora ds. ksztatcenia
rowniez kobieta, natomiast funkcje prorektora ds. ogdlnych i rozwoju objgt mezczyzna.
Funkcjonowaty dwa kolegia: Kolegium Spoteczno-Ekonomiczne, prowadzone przez mezczyzne
oraz Kolegium Medyczno-Techniczno-Przyrodnicze prowadzone przez kobiete.

11. Uczelnia podaje srednig roznice catkowitych zarobkdw wedtug pftci dla kazdej z tych trzech grup.

Pted nie jest czynnikiem réznicujgcym wysokos¢ wynagrodzen w wymienionych grupach. Poziom
wynagrodzen okreslony jest w zatqgczniku do Regulaminu Wynagradzania ANSB (Zarzgdzenie nr
37/2021 Rektora PUSB z dnia 31.08.2021).

12. Uczelnia podaje odsetek pracownikow etatowych uczelni przeszkolonych w zakresie przeciwdziatania mobbingowi,
molestowaniu seksualnemu, przemocy, dyskryminacji, promocji zasad etyki.

ANSB jest uczelnig ksztatcgcg studentéw na kierunkach o profilu praktycznym, stqd duzy nacisk
ktadziony jest na rozwdj i podnoszenie kwalifikacji zaréwno nauczycieli akademickich jak i
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach administracyjnych. Poprzez szkolenia
pracownikéw Uczelnia wiqcza sie w dziatania zmierzajgce do rozwiqgzywania problemdéw
spotecznych. Wszyscy Pracownicy Uczelni w okresie od dn. 02.12.2024 r. do dn. 07.12.2024 r.
wzieli udziat w szkoleniu na tematy: 1. Aktualizacja ankiety samooceny systemu kontroli
zarzqgdczej w Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego. 2. Standardy ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem w Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego. Natomiast w okresie od
dn. 18.12.2024 r. do dn. 20.12.2024 r. przeprowadzone zostato szkolenie obronne pracownikéw
administracyjnych. Szkolenia te przeprowadzit mgr Tomasz Jarzyna.

Wszyscy pracownicy wzieli rdwniez udziat w szkoleniu ,Cyberbezpieczeristwo pracownikow
biurowych” zorganizowane w maju 2025 r. przez ANSB, Skierniewice.

Nauczyciele akademiccy uczestniczyli ponadto w licznych, indywidualnych inicjatywach
odnoszqcych sie do istotnych kwestii spotecznych:

dr Agnieszka Gotebieska-Wesotowska
e Kurs Zapobieganie dyskryminacji i przemocy réwiesniczej (18.11.2024 r.),

dr Teresa Janicka-Panek:
e szkolenia w ramach Forum BHP: BHP-cztowiek, technologia i zdrowie psychiczne jako

filary bezpieczenristwa, Podstawy pierwszej pomocy psychologicznej jako istotny element
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budowania bezpiecznego migjsca pracy oraz Cyberzagrozenia w migjscu pracy - nowy
wymiar BHP-Bezpieczeristwo zaczyna sie od cztowieka; o relacjach, ktdre budujq
KULTURE BEZPIECZENSTWA (2-4 wrzeénia 2025 r.),

dr Maria Kazmierska-Zaton
e szkolenie pt. Komunikacja bez przemocy w spotecznosci akademickiej, prowadzone
przez dr Michata Bomastyka (Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, Instytut
Przeciwdziatania Wykluczeniom, 13 i 27 listopada 2024 roku),

dr Piotr Miller
e udziat w Ministerialnym Forum Debaty Akademickiej pt. Réwne traktowanie w sektorze
szkolnictwa wyzszego i nauki, Warszawa MNiSW (16.12.2024),

dr Magdalena Paszkiewicz
e szkolenie pt. Standardy Ochrony Matoletnich organizowane dla pracownikéw Fabryki

Sztuki w todzi (12.02.2025),

dr Danuta Rozpedowska-Matraszek
e webinar pt. Odkrywanie mostéw: Efektywna komunikacja miedzypokoleniowa w edukagji
akademickiej, EDU PWN, Warszawa -online (05.12.2024 r.),

e webinar pt. Jak uczelnie mogq efektywnie wspdtpracowad z otoczeniem? Bariery,
wyzwania i dobre praktyki, Instytut Rozwoju Szkolnictwa Wyzszego IRSW, prowadzit.
Piotr Pokorny- online (18.02.2025r.),

e webinar pt. Umiedzynarodowienie szkét wyzszych - jak budowad inkluzywngq
komunikacje w uczelni zréznicowanej kulturowo?, Fundacja Instytut Rozwoju Szkolnictwa
Wyzszego, prowadzgca Joanna Laskowska, Lublin- online (23.04.2025 r.) (online),

dr Lilla Szynkowska
e szkolenie pt. Psychologia kontaktu — ksztattowanie efektywnych relacji, Instytut
Podstawowych Problemdéw Techniki w Warszawie (2.10.2024 r.).

13. Uczelnia podaje odsetek studentow uczelni (licencjat, magisterskie — studia stacjonarne i niestacjonarne) przeszkolonych w
zakresie przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu, przemocy, dyskryminacji, promocji zasad etycznych.

W roku akademickim 2024/2025 Uczelnia nie prowadzita odrebnych szkolert dla studentéw
w zakresie przeciwdziatania mobbingowi, molestowaniu seksualnemu, przemocy, dyskryminacji
i promocji zasad etycznych. Polityka Uczelni w tym zakresie prezentowana jest natomiast
podczas szkolen prowadzonych przez URSS dla studentdw | roku.

14. Uczelnia podaje 2-3 konkretne przyktady zachecajgce pracownikéw do dziatan wolontaryjnych oraz stosunek liczbe
pracownikéw (naukowych i administracyjnych tgcznie) podejmujgcych wolontariat pracowniczy w ramach inicjatyw
uczelnianych do catkowitej liczby pracownikow zatrudnionych na umowe o prace na koniec okresu sprawozdawczego.

Pracownicy Uczelni chetnie angazujg sie w rozmaite dziatania wolontaryjne zaréwno w ramach
inicjatyw uczelnianych jak i wtasnych. W analizowanym okresie byty to m.in.:

ul. Batorego 64C tel. 46 834 40 00 rektorat@ansb.pl
96-100 Skierniewice fax 46 819 29 21 www.ansb.pl

Strona |
12



S:

Akademia
Nauk Stosowanych
Stefana Batorego

e udziat w ogdlnopolskim projekcie Swiadoma Mama (luty 2025 r.),

e udziat w cyklu Pedagogiczne Wieczory Filmowe (caty rok akademicki),

e organizacja warsztatbw CERN dla ucznidw szkét sSrednich z  kierunkdow
informatycznych (marzec 2025r.),

e spotkanie z flmem ,,Grobowiec swietlikdw” i dyskusja dla licealistéw z Il LO im. B.
Prusa w Skierniewicach (kwieciern 2025r.),

e organizacja warsztatéw dla licealistéw, m.in.: ,O dykgcji i poprawnosci jezykowe;j”,
,Gry symulacyjne w pedagogice”, ,Wiosenne szalerstwo — zajecia poswiecone
edukacji artystycznej” (kwieciert 2025 r.),

e organizacja IV Konwentu Nauk o Zdrowiu dot. opieki nad osobami starszymi oraz w
okresie terminalnym (maj 2025 r.),

e udziat i wspdtorganizacja w Il Charytatywnym Rajdzie Rowerowym ,Krecimy dla
Zdrowia” oraz | Biegu po Zdrowie, udzielanie porad zdrowotnych w ramach Wioski
Zdrowia zorganizowanych przez Fundacje Zdrowie w Brzezinach (31 maja 2025r.),

e udziat w pikniku ,Rezem tworzymy bezpieczne Skierniewice” zorganizowanym przez
Komende Miejskq Policji w Skierniewicach (lipiec 2025 r.).

15. Uczelnia podaje 2-3 konkretne przyktady zachecajgce studentdw do dziatari wolontaryjnych oraz stosunek liczby studentow

podejmujgcych wolontariat w ramach inicjatyw uczelnianych do catkowitej liczby studentow w danym roku akademickim.

W ramach inicjatyw uczelnianych i wtasnych w dziataniach wolontaryjnych aktywnie
uczestniczq studenci Uczelni. Wéréd tych aktywnosci mozna wymienic:

Ogdlnopolski Dziern Walki z Depresjqg (luty 2025 r.),

dni adaptacyjne pn. ,Expecto Patronum, czyli Adapciak Pierwszaka” (pazdziernik 2025r.),
Jasetka Bozonarodzeniowe pn. ,Srebrzyste DZzwieki Koled” (grudzien 2024 r.),

Kiermasz takoci, akcja w ramach ktérej zbierane byty datki na zakup prezentéw
swigtecznych dla podopiecznych Domu Dziecka w Strobowie (grudziert 2024 r.),

zbidrka produktéw (stodycze, kawa, herbata) dla podopiecznych Dziennego Domu Pobytu
w Skierniewicach z okazji Dnia Babci i Dziadka (styczen 2025 r.).

ZASADA VI

Podejmowad badania naukowe i prace wdrozeniowe, ktére w

ramach partnerstwa z innymi osrodkami akademickimi z
catego swiata, sektorem przedsiebiorstw, administracjg
publiczng i organizacjami pozarzqdowymi przyczyniac sie
mogq do rozwigzywania istotnych problemdw spotecznych.
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16. Uczelnia przedstawia liste najwazniejszych (max. 5) uzyskanych grantow naukowych, polskich i miedzynarodowych,
dotyczqgcych w/w problematyki.

Nauczyciele akademiccy starajg sie podejmowad dziatalnosé naukowq w ramach partnerstwa
z innymi, miedzynarodowymi osrodkami akademickimi, ktére w istotny sposéb mogq przyczyniaé
sie do rozwiqzywania istotnych problemoéw spotecznych.

W analizowanym okresie do indywidualnego projektu przystgpit 1 nauczyciel akademicki, tj.

mgr Piotr Klimczyk:

e udziat w miedzynarodowym projekcie ,A Game-Based Approach to Improve European
Science Literacy"- grant COST (https://www.cost.eu/), prowadzonym przez Johna
Nietfelda z Uniwersytetu Pdtnocnej Karoliny i koordynowanym przez Zespdt z
Uniwersytetu Karola w Pradze.

17. Uczelnia podaje liste najwazniejszych (max. 20) publikacji naukowych o istotnym wptywie spotecznym opublikowanych w
okresie sprawozdawczym.

ANSB jest uczelnig zawodowq ksztatcgcq na profilach praktycznych. Nauczyciele akademiccy
w ramach doskonalenia zawodowego podejmujg tematyke poruszajgcg istotne kwestie
spoteczne. Wsrdd publikagji o istotnym wptywie spotecznym mozna wymieni¢ nastepujgce prace
naukowe:

dr Grazyna Cecelek:

e Stokowska-Zagdan E., Woznicka E., Cecelek G. (red.) (2024), Uczen w szkolnej przestrzeni
uczenia sie i wyrdwnywania szans edukacyjnych, Difin, Warszawa, ss. 265; ISBN 978-83-
8270-311-5; dofiliacja: Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego, Skierniewice,

e Cecelek G., Miller P., Klimczyk P. (red.) (2024), Uczen w przestrzeni spotecznej i medialnej,
Difin, Warszawa, ss. 314; ISBN 978-83-8270-312-2; dfiliacja: Akademia Nauk
Stosowanych Stefana Batorego, Skierniewice,

e Cecelek G. (2024), Kompetencje nauczyciela wspdtczesnej szkoty jako wazne wyznaczniki
procesu ksztattowania kompetencji uczniowskich, [w:] Elzbieta Stokowska-Zagdan,
Elzbieta Woznicka, Grazyna Cecelek (red.), Uczen w szkolnej przestrzeni uczenia sie i
wyréownywania szans edukacyjnych, Difin, Warszawa 2024, ss. 1-13, stron monografii
ogotem: 265; ISBN 978-83-8270-311-5; dfiliacja: Akademia Nauk Stosowanych Stefana

Batorego,
e Cecelek G., Profesjonalizm nauczyciela jako wazny wyznacznik efektywnosci pracy
pedagogicznej ,Kultura i Wychowanie”. Podtrocznik Pedagogiczny. Akademia

Humanistyczno — Ekonomiczna w todzi. Nr 1(27)2025; ss. 29-43; ISSN 2083-2923;
afiliacja: Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego, Skierniewice,

e Cecelek G., Kompetencje zawodowe wspdtczesnego nauczyciela w kontekscie ztozonosci
i niedookreslonosci pracy pedagogicznej, ,Kultura i Wychowanie”. Pétrocznik
Pedagogiczny. Akademia Humanistyczno — Ekonomiczna w todzi. Nr 2(26)2024; ss. 9-29;
ISSN 2544-9427 (p); ISSN 2083-2923 (e); afiliacja: Akademia Nauk Stosowanych Stefana
Batorego, Skierniewice,
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e Cecelek G., Specyfika funkcjonowania wspdtczesnej szkoty stanowiqcej przestrzen
uczenia sie, ,Kultura i Wychowanie”. Pétrocznik Pedagogiczny. Akademia Humanistyczno
— Ekonomiczna w todzi. Nr 1(25)2024; ss. 9-20; ISSN 2083-2923; ISSN 2544-9427 (p);
ISSN 2083-2923 (e); dfiliacja: Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego,
Skierniewice

dr Teresa Janicka - Panek

e Janicka-Panek T., Grzelka N., Satarnus W., Strozek D., Bezpieczenstwo dziecka i
nauczyciela we wspodtczesnych szkotach oraz placéwkach oswiatowych w Polsce,
[w:] Aktualne doswiadczenia ksztatcenia informatycznego: teoria, praktyka i kierunki
rozwoju, monografia po Miedzynarodowej Konferencji Naukowo-Praktycznej (Kijéw,
Ukraina), Ukrainski  Uniwersytet Panistwowy im. M. Dragomanowa, Ministerstwo
Edukacji i Nauki Ukrainy, Kijéw 2025, stron monografii ogétem 784; publikacja referatu s:
13-18,

dr Mateusz Kaczocha
e Kaczocha M., Legislacja administracyjna, Wolters Kluwer Polska, 2025.

dr Tomasz Krakowiak
e Krakowiak T., Mielczarek R., Nieréwnosci spoteczne w zdrowiu, rozdziat w monografii

naukowej ,Spoteczenstwo a zdrowie, choroba i medycyna. Socjologia zdrowia i
medycyny. Stan wiedzy — perspektywy badawcze — wyzwania”, UM w Lodzi, w recenzji.

dr Piotr Miller
e Miller P, Motywacja mtodych ludzi do pracy w Policji: praktyczne implikacje dla

doskonalenia proceséw rekrutacyjnych adresowanych do Pokolenia Z, Przeglqd Policyjny
156 (4)/2024,

dr Agnieszka Ptusajska-Otto
e Ptusajska-Otto A., Szymczakowska J., The Archie of Matginalized Voices: Narratives
Empowering Change. ,The T.R.AD.E—~ Treatment Research Awarness Diagnosis
Education”, Volume 16, issue 2, August 2025, 6-9,
e Kacprzak, A., Mroczek, M., Plichta, P., & Przybysz, ]. (2024). Potencjat domdéw pomocy
spotecznej do Swiadczenia ustug srodowiskowych w wojewddztwie tédzkim. Regionalne
Centrum Polityki Spotecznej w todzi,

dr Jagoda Przybysz

e Kacprzak, A., Mroczek, M., Przybysz, ., Sierostawski, J., & Sierostawska, U.
(2024). Zachowania ryzykowne i uzywanie substancji psychoaktywnych przez mtodziez
szkolnq. Raport ESPAD 2024. Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi,

e Klimek, P., Maj, M., Mroczek, M., Przybysz, |., & Szczepaniak, K. (2025). Raport koricowy:
Rekomendacje horyzontalne specjalnosci regionu w korelacji z Regionalnymi
Inteligentnymi Specjalizacjami w kontekscie przygotowania adekwatnych zatozeri do
procesu wtqczania kwalifikacji do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji w ramach
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Agencja Badawcza EDBAD Sp. z 0.0. & Openfield

sp.z 0.0,
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e Krogulec-teska, M., Mroczek, M., Przybysz, |, & Szczepaniak, K. (2025). Mobilnosc
pracownikdw na dolnosigskim rynku pracy. Raport koricowy badania naukowego.
Agencja Badawcza EDBAD sp. z 0.0,

e Krogulec-teska, M., Mroczek, M., Przybysz, |., & Szczepaniak, K. (2025). Sytuacja osdéb z
niepetnosprawnosciq na regionalnym rynku pracy. Raport koricowy badania naukowego.
Agencja Badawcza EDBAD Sp. z o.0.

18. Uczelnia przedstawia liste projektow badawczych lub prac wdrozeniowych podjetych z organizacjami z innych krajow w danym
okresie sprawozdawczym, nakierowanych na poszukiwanie rozwigzan istotnych problemow spotecznych.

Nauczyciele akademiccy podejmujg wspdtprace z réznymi organizacjami (w  tym
pozarzqdowymi) i realizujq dziatania nakierowane na poszukiwanie rozwigzan istotnych
problemdéw spotecznych. Ponizej podano przyktadowe przedsiewziecia pracownikdéw:

dr Teresa Janicka-Panek
e czynny udziat w XIV Miedzynarodowej Konferencji Naukowo-Praktycznej ,,Edukacja
technologiczna: aktualne realia, perspektywy i rozwdj", Ministerstwo Edukacji i Nauki
Ukrainy, Ukrainski Uniwersytet Panstwowy im. Mychajta Drahomanowa,

dr Agnieszka Ptusajska-Otto

e udziat w miedzynarodowym projekcie zainicjowanym przez Fundacje Centrum
Logopedyczne (FCL), realizowanego we wspétpracy z Uniwersytetem Slgskim (US), pn.
Archiwum Defaworyzowanych — Wielogtos o jgkaniu i gietkocie. (strona projektu:
https://mv.fcl.org.pl/ad.html),

e prezentacja projektu Archiwum Defaworyzowanych — Wielogtos o jgkaniu i gietkocie
podczas VI Kongresu Archiwdw Spotecznych (2025) w Warszawie,

e udziat czynny w konferencji (23-26.09.2025) — 14th Oxford Stuttering and Cluttering
Research Conference, St Catherine's College, Oxford.; poster pt.. Changing attitudes
towards stuttering and cluttering: Polish accomplishments; wystqgpienie pt.: Archive of the
Marginalized — Many Voices on Stuttering and Cluttering: Embracing Diversity and
Strength Through the People’s Voices.

dr Jagoda Przybysz:
e projekt badawczy pt. , Transformacja energetyczna podmiotédw gospodarki narodowej
w wojewddztwie matopolskim” zrealizowany na zlecenie Wojewddztwo Matopolskie
w roku 2024, petniona rola w projekcie: badacz, wspdtautor metodologii, koordynator,
wspotautor raportu,

e projekt badawczy pt. ,Opracowanie i ewaluacja modelu wsparcia dla oséb starszych
i niepetnosprawnych zagrozonych i doznajgcych przemocy oraz dla ich rodzin”,
zrealizowany na zlecenie Ministerstwo Sprawiedliwosci w roku 2024, petniona rola w
projekcie: badacz, wspdtautor metodologii, koordynator, wspdtautor raportu,

e projekt badawczy pt. ,Kompleksowe badania, diagnozy i oceny stanu ustug
spotecznych stacjonarnych i srodowiskowych w wojewddztwie dolnoslgskim w
obszarze ustug spotecznych dla dorostych oséb z niepetnosprawnosciami i ich
opiekundéw”, zrealizowany na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa

ul. Batorego 64C tel. 46 834 40 00 rektorat@ansb.pl
96-100 Skierniewice fax 46 819 29 21 www.ansb.pl

Strona |
16


https://mv.fcl.org.pl/ad.html

Akademia

@

° Nauk Stosowanych
Stefana Batorego

Dolnoslgskiego w roku 2024, petniona rola w projekcie: badacz, moderator,
wspdtautor metodologii, koordynator, autor, wspétautor raportu,

e projekt badawczy pt. ,Ewaluacja wdrazania i realizacji Edycji 2023 Programu Dom
Kultury+ Narodowego Centrum Kultury”, zrealizowany na zlecenie Narodowego
Centrum Ksztatcenia w roku 2024, petniona rola w projekcie: badacz, moderator,
wspoétautor metodologii, koordynator, autor, wspdétautor raportu,

e projekt badawczy pt. ,Wykorzystanie sztucznej inteligencji w przedsiebiorstwach w
wojewddztwie matopolskim”, zrealizowany na zlecenie Wojewddztwo Matopolskiego
w roku 2024, petniona rola w projekcie: badacz, moderator, wspdtautor metodologii,
koordynator, autor, wspdtautor raportu,

e projekt badawczy pt. ,Wykonanie ogdlnopolskiego, reprezentatywnego badania
sondazowego (CATI) wsrdd kadry zarzqdzajqcej przedsiebiorstw, dotyczgcego
zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem zdrowiem personelu zaktadéw pracy, w
szczegdlnosci promocji zdrowej aktywnosci fizycznej”, zrealizowany na zlecenie
Instytutu Medycyny Pracy imienia prof. dr med. Jerzego Nofera w todzi w roku 2024,
petniona rola w projekcie: badacz, moderator, wspdtautor metodologii, koordynator,

e projekt badawczy pt. ,Polityka wtadz samorzgdowych wojewddztw tédzkiego i
$lgskiego wobec imigracji”, zrealizowany na zlecenie Uniwersytetu tédzkiego w roku
2024, petniona rola w projekcie: badacz, moderator, koordynator,

e projekt badawczy pt. ,Analiza rozpowszechnienia i czynnikéw zwigzanych z
uzywaniem wybranych substancji uzalezniajgcych w polskiej populacji”, zrealizowany
na zlecenie Agencji Badan Medycznych w roku 2024, petniona rola w projekcie:
badacz, moderator, koordynator, autor raportu,

e projekt badawczy pt. ,Diagnoza przyczyn braku aktywnosci zawodowej wsréd osdb
biernych zawodowo w wojewddztwie zachodniopomorskim”, zrealizowany na
zlecenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie w roku 2024, petniona rola w
projekcie: badacz, moderator, wspdtautor metodologii, koordynator,

e projekt badawczy pt. ,Analiza zapotrzebowania na zawody i kompetencje wsréd
przedsiebiorcéw dziatajgcych w obszarze inteligentnej specjalizacji wojewddztwa
podlaskiego - przemyst metalowo-maszynowy, szkutniczy i sektory z nim powigzane”,
zrealizowany na zlecenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku w roku 2024,
petniona rola w projekcie: badacz, moderator,

e projekt badawczy pt. ,Badanie zasobdw, potencjatu i potrzeb poradnictwa
zawodowego dla oséb dorostych w wojewddztwie pomorskim”, zrealizowany na
zlecenie Instytutu Badawczego IPC Sp. z 0.0. w roku 2024, petniona rola w projekcie:
badacz, moderator,

e projekt badawczy pt. ,Ustuga wykonania badar dotyczqcych zachowan ryzykownych
i uzywania substancji psychoaktywnych przez mitodziez szkolng w oparciu o
metodologie ESPAD”, zrealizowany na zlecenie Regionalnego Centrum Polityki
Spo3ecznej w todzi w roku 2024, petniona rola w projekcie: badacz, moderator,
wspotautor raportu.
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e projekt badawczy pt. ,Funkcjonowanie mtodziezowych osrodkéw socjoterapii i
mtodziezowego osrodka wychowawczego w wojewddztwie tédzkim — potrzeby a
oferta i perspektywa zmiany”, zrealizowany na zlecenie Regionalnego Centrum
Polityki Spotecznej w todzi w roku 2024, petniona rola w projekcie: badacz, moderator,
wspoétautor metodologii, koordynator, autor, wspdtautor raportu.

e projekt badawczy pt. ,,Badanie potrzeb regionalnego rynku pracy oraz diagnoza oferty
szkolnictwa zawodowego dla dorostych”, zrealizowany na zlecenie Instytutu
Badawczego IPC Sp. z 0.0. w roku 2024, petniona rola w projekcie: badacz, moderator,
wspdtautor metodologii, koordynator, wspdtautor raportu,

e projekt badawczy pt. ,Korzystanie z generatywnej sztucznej inteligencji (GenAl)
w ramach miedzynarodowego badania EU Kids Online”, zrealizowany na zlecenie
Stowarzyszenie Cyfrowy Dialog w roku 2025, petniona rola w projekcie: badacz,
moderator.

dr Agnieszka Gotebieska-Wesotowska:
e ekspert MEIN w komisji ds. awansu zawodowego nauczycieli — komisje egzaminacyjne i
kwalifikacyjne w Kuratorium Oswiaty w todzi Delegatura w Skierniewicach, Urzedy miast
i gmin w wojewddztwie tédzkim.

dr n.med. Joanna Soin

e wspdtorganizator konferencji z okazji 25-lecia Stowarzyszenia Hospicjum im. Anny
Olszewskiej. ANSB, Skierniewice, 18.10.2024 r.,

e udziat w panelu eksperckim w ramach Konferencji - INTERDYSCYPLINARNOSC DZIALAN
WOBEC PACJENTA PRZEWLEKLE CHOREGO, nt. Postepowanie diagnostyczno-
terapeutyczne wg standardéw opartych na najnowszych zdobyczach nauki (wyniki
badan naukowych). 20.05.2025, Wtoctawek.

e udziat w konferencji MedSim 2025, Katowice, poswieconej problematyce ksztatcenia
symulowanego w obliczu nowych standardéw ksztatcenia na kierunkach medycznych.

dr Danuta Rozpedowska-Matraszek
e udziat w konferencji ,Uczenie sie przez cate zycie — wybdr czy koniecznosc¢?”, Regionalne
Centrum Polityki Spotecznej w todzi. Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny Uniwersytetu
tddzkiego, Instytut Badan Edukacyjnych IBE. UL, £8dz, 06.12.2024 r.,

e udziat w 15. edycji Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej ,Akredytacja
programowa w szkolnictwie wyzszym — i co dalej?”. Rady Fundacji Rozwoju Edukacji i
Szkolnictwa Wyzszego. Warszawa, 13 marca 2025 r., (on-line),

e udziat w IV FORUM EDUKACY]JNYM. Doradztwo zawodowe: innowacje i perspektywy w
XXI wieku. Organizator: Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tdédzkiego w
Skierniewicach. Akademia Nauk Stosownych Stefana Batorego. Skierniewice, 26.03.2025,

e udziat w FORUM 50+ ,Nowa era dojrzatosci: o pracy, réznorodnosci i zmianie”,

dr Jacek Szabelski
e udziat w pierwszym etapie sktadania wniosku do InterReg Baltic Sea Region obejmujgcy
tematyke zwiqzang z lokalnq spotecznosciq.
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LASADA VI

Rozwija¢ wspotprace miedzyuczelniang, krajowq i
miedzynarodowq, umozliwiajqgcq adaptacje i wzmacnianie
najlepszych praktyk w zakresie spotecznej odpowiedzialnosci
uczelni.

19. Uczelnia informuje o przynaleznosci, cztonkostwie w organizacjach polskich, zagranicznych i miedzynarodowych, ktdrych
dziatanie dotyczy/obejmuje SOU, podajqc link do opisu danejorganizacji.

20. Uczelnia prezentuje przynajmniej 2-3 konkretne przyktady wdrazania najlepszych praktyk w/w zakresie, realizowane we
wspdtpracy z innymi uczelniami krajowymi i zagranicznymi.

21. Uczelnia podaje stosunek liczby uczelni, z ktérymi podjeto wspotprace w/w zakresie do catkowitej liczby uczelni partnerskich na
koniec okresu sprawozdawczego.

Od poczqgtku przystqgpienia do grona Uczelni, ktére podpisaty Deklaracje Spotecznej Deklaragiji
Uczelni, w pracach grupy roboczej ds. SOU brali udziat Rektor i Prorektorzy ANSB. Od stycznia
2022 r. w prace Grupy zaangazowana jest Prorektor ds. ksztatcenia (wczesniej w pracach
uczestniczyta Prorektor ds. Dydaktyki i Badan).

LASADA VI

Dbad o tad organizacyjny uczelni, opierajqc zarzgdzanie
uczelnig na fundamentach spotecznej odpowiedzialnosci,
zaréwno w dokumentach strategicznych, jak i wynikajgcych z
nich dziataniach stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi
spotecznosci akademickiej i skutecznej realizacji misji uczelni.

22. Uczelnia informuje o przyjetych dokumentach strategicznych, w ktorych podkresla sie role SOU, podajac date ich
opublikowania oraz link do tych dokumentdw.

W Uczelni nie zostaty wprowadzone odrebne procedury odnoszqce sie do spotecznej
odpowiedzialnosci. W obowiqgzujgcych aktach prawnych znajdujq sie natomiast liczne regulacje
odnoszgce sie w sposdb bezposredni lub posredni do tych zagadnier oraz do zasad etycznego
postepowania.

Stosowne zapisy odnoszgce sie bezposrednio lub posrednio do kwestii zwigzanych z szeroko
rozumianym poszanowaniem praw cztowieka i odpowiedzialnoscig dyscyplinarng za ich
naruszanie umieszczone sq miedzy innymi w nastepujqgcych dokumentach Uczelni:
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Statut Uczelni (Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 49/V1/2025 Senatu ANSB z dn. 25.03.2025r.),
§ 5. pkt. 2,§97-102,§ 112-113,

Regulamin organizacyjny (Zatqcznik nr 1 do Zarzqdzenia Rektora nr 17/2025
zdn. 22.09.2025r.), § 45, § 54,

Regulamin studidow (Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr 194/V/2023 Senatu Akademii Nauk
Stosowanych Stefana Batorego z dn. 17.04.2023 r.), § 11. pkt 1 i pkt. 2,

Regulamin pracy Parnstwowej Uczelni im. Stefana Batorego (zatqcznik do Zarzgdzenia nr
27/2022 Rektora Parnistwowej Uczelni im. Stefana Batorego z dn. 13 czerwca 2022 r.),
rozdziat Xlll,

Zarzqdzenie nr 58/2020 Rektora Panstwowej Uczelni im. Stefana Batorego
z dnia 28 grudnia 2020 roku w sprawie zmiany polityki zarzqdzania ryzykiem
w Panstwowej Uczelni im. Stefana Batorego, wraz z coroczng aktualizacja mapy ryzyka,
Zarzqgdzenie nr 52/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego z dnia
9.11.2022 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu ocen okresowych nauczycieli
akademickich,

Uchwata Senatu nr 3 z dnia 26.01.2009- Kodeks etyczny srodowiska akademickiego,
Kodeks etyki studenta z 2024 r.

Uczelnia informuje o uzyskanych akredytacjach, certyfikatach, ktére uwzgledniajg w catosci lub w czesci SOU, aktualnych w
okresie sprawozdawczym

W  roku akademickim 2024/2025 Uczelnia nie uzyskata akredytacji i certyfikatow
uwzgledniajgcych SOU.

ZASADA IX

Zapewniacd przejrzystosc¢ prowadzonej przez uczelnie

24.

25.
26.
27.

dziatalnosci poprzez m.in. mierzenie rezultatow, promowanie i
upowszechnianie dorobku oraz wskazanie osoby lub zespotu
koordynujqcego te dziatania.

Uczelnia informuje o tym, czy przygotowata raport SOU w okresie sprawozdawczym, jezeli tak, to podaje rok jego publikacji oraz
link dostepnosci.

Uczelnia informuje, czy przygotowata raport/sprawozdanie na temat SOU dla organizacji miedzynarodowej.
Uczelnia przedstawia opis narzedzi stosowanych do mierzenia rezultatow, promowania i upowszechniania SOU.

Uczelnia podaje dane oraz kontakt do osoby lub jednostki organizacyjnej uczelni koordynujgcej dziatania w w/w aspekcie.

W roku 2022 Uczelnia sporzqdzita raport SOU po raz pierwszy i zgodnie z rekomendacjg Ministra
Funduszy | Polityki Regionalnej wyrazong w pismie z dnia 24 stycznia 2022 r. (znak sprawy: BM-
V100.5801.6.10.2021.JK) wykorzystata wzdér formularza samooceny opracowany przez Grupe
Roboczq ds. SOU. Raport opublikowany na stronie internetowej Uczelni (Raport_SOU ).
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Dotychczas sporzgdzone zostaty i opublikowane na stronie internetowej Uczelni 3 raporty,
prezentujqgce informacje: za lata 2019-2022, za rok akademicki: 2022/2023 oraz za rok
akademicki 2023/2024

Do pomiaru rezultatéw, promowania i upowszechniania SOU w Uczelni przyjeto liczbe
aktywnosci podjetych przez pracownikéw i studentéw Uczelni.

Osobg oddelegowang do koordynowania dziatarh na temat SOU jest Prorektor ds. ksztatcenia
(bdembowska@ansb.pl).

ZASADA X

Prowadzic¢ dziatalnos¢ w taki sposéb, by minimalizowac
negatywny wptyw aktywnosci realizowanych przez
spotecznosc¢ akademickqg oraz jej interesariuszy na
Srodowisko przyrodnicze we wszelkich jego wymiarach.

28. Uczelnia prezentuje przynajmniej 2-3 konkretne przyktady zrealizowanych projektow/inwestycji w danym okresie
sprawozdawczym, ktdre doprowadzity do zmniejszenia negatywnego wptywu na srodowisko —okreslajgc kazdorazowo
zastosowane wskazniki rezultatow.

W Uczelni promowane sq dziatania nakierowane na zmniejszenie negatywnego wptywu na
srodowisko. We wszystkich budynkach ustawione sg pojemniki do segregacji odpaddw.
Rekomendowane jest zmniejszenie zuzycia papieru poprzez ograniczenie drukowania oraz
racjonalne korzystanie z energii elektrycznej i cieplnej. We wszystkich budynkach Uczelni
zainstalowane sq zaréwki energooszczedne oraz czasowe wytgczniki Swiatta.

29. Uczelnia podaje 2-3 przyktady dziatari/kampanii proekologicznych podjetych z organizacjami pozarzgdowymi, spotecznoscig
studentow lub na ich zyczenie w danym okresie sprawozdawczym.

ANSB wspétpracuje z organizacjami pozarzgdowymi i lokalng spotecznosciq i wiqcza sie w
przedsiewziecia proekologiczne. Przyktadami takiej aktywnosci sq zajecia przeprowadzone dla
mtodziezy ze szkdt Srednich w ramach Festiwalu Nauki ANSB, jesienna edycja ,Nauka w kolorach
jesieni" (np. ,ECON-Ekologiczny Konwent Fantastyczny”) oraz wiosenna edycja "Wiosenne Oblicze
Nauki" (np. warsztaty ,Zywno$¢ na trawniku”, ,Ocena gleb w terenie” czy ,Kolory w laboratorium
mikrobiologicznym”).

Uczelnia uczestniczy ponadto w Baltic University Programme (BUP), ktdrego celem jest wsparcie
uczelni wyzszych w szerzeniu wiedzy na temat szeroko rozumianego zréwnowazonego rozwoju
ekonomicznego, ekologicznego i spotecznego w Regionie Morza Battyckiego, w semestrze letnim
roku akademickiego 2024/2025 w ramach kursu BUP zorganizowane zostaty m.in. zajecia
kursowych: ,Ekologia i zdrowie zwierzqt”, ,Zréwnowazone gospodarowanie miastem”,
,Srodowisko Morza Battyckiego”, . Zréwnowazone rolnictwo” i in.
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ZASADA Xl

Prowadzic dialog z interesariuszami na temat priorytetéw
polityki spotecznej odpowiedzialnosci uczelni oraz informowac
0 jej rezultatach.

30. Uczelnia prezentuje 2-3 konkretne przyktady dialogu z interesariuszami na temat polityki SOU — podajgc kazdorazowo liczbe
0s0b zaangazowanych ze spotecznosci akademickiej i spoza tejspotecznosci.

31. Uczelnia podaje 2-3 przyktady informacji publicznych zamieszczonych przez uczelnie w mediach (w tym spotecznosciowych)
odnoszqcych sie do efektow dialogu z interesariuszami na temat SOU

ANSB wspétpracuje i podejmuije dialog z interesariuszami na temat Spotecznej Odpowiedzialnosci
Uczelni. O przedsiewzieciach informuje w mediach (w tym mediach spotecznosciowych). Wsréd
takich inicjatyw mozna wymienié:

e Seminarium Naukowe "Dziecko w swiecie zwyktym i niezwyktym w kontekscie jego
edukacji literackiej i plastycznej" (styczen 2025 r.),

e Debata Wojewddzka na temat propozycji zmian w podstawach programowych szkét
podstawowych, zorganizowana przez Kuratorium Os$wiaty w todzi oraz Delegature
Kuratorium Oswiaty w todzi z siedzibg w Skierniewicach we wspdtpracy z Centrum
Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tddzkiego w Skierniewicach (luty 2025 r.),

e |V Forum Edukacyjne ,Doradztwo zawodowe: innowacje i perspektywy w XXI wieku”,
zorganizowane przez Centrum Rozwoju Edukacji Wojewddztwa tdédzkiego w
Skierniewicach (marzec 2025r.),

e Il Ogdlnopolskie Zawody Symulacji Medycznej — Batory SIM_Challenge 2025 (04-
05.kwietnia 2025 ),

e cykl spotkan ,Pedagogiczne Wieczory Filmowe” zorganizowane przez Studentéw Kota
Naukowego Pedagogia i Dydaktykéw naszej Uczelni we wspdtpracy z Dyskusyjnym
Klubem Filmowym Eroica przy Centrum Kultury i Sztuki w Skierniewicach

Ponadto Uczelnia podjeta wspédtprace z Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym,
Oddziatem w Skierniewicach w sprawie szeroko pojetej dziatalnosci zwigzanej z edukacja wodnaq,
sportem, turystykq oraz poprawqg bezpieczenstwa na obszarach wodnych, w tym prowadzenia
dziatan ratowniczych. Wspdtpracuje takze z Akademickim Zwigzkiem Sportowym w ramach
prowadzenia zaje¢ dodatkowych dla pracownikéw , studentdw i wszystkich chetnych oséb.
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ZASADA Xl

Kierowac sie zasadami etyki i odpowiedzialnosci w procesie
nauczania i prowadzenia badar naukowych dla zapewniania
interesariuszom optymalnych warunkdow do korzystania z
wiedzy, kapitatu intelektualnego i dorobku uczelni.

32. Uczelnia przedstawia przynajmniej 2-3 konkretne przyktady realizacji tej zasady Deklaracji w trakcie okresu sprawozdawczego.

33. Uczelnia podaje dane o osobie lub jednostce organizacyjnej odpowiedzialnej za przestrzeganie zasad etyki w procesie
prowadzenia badan naukowych oraz nauczania.

34. Uczelnia moze poddac przyktady innych dziatan podjetych w obszarze SOU, ktdre nie zostaty wymienione w zadnym z
powyzszych punktow.

Uczelnia kieruje sie zasadami etyki i odpowiedzialnosci w procesie ksztatcenia i prowadzenia prac
naukowych. W przedsiewziecia zmierzajgce do stworzenia interesariuszom optymalnych
warunkdw do korzystania z wiedzy, kapitatu intelektualnego i dorobku uczelni zaangazowana jest
cata spotecznos¢ akademicka: nauczyciele akademiccy, pracownicy administracyjni i studenci. W
ramach Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni podejmowane sq rozmaite dziatania, w tym
organizowane sq konferencje i seminaria naukowe (np. ,Dziecko w Swiecie zwyktym i niezwyktym
w kontekscie jego edukacji literackiej i plastycznej", styczen 2025 r.).
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