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‘ Zarzqdzenie Nr 21/2023
Rektora Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego
z dnia 26.06.2023 r.

w sprawie: dostosowania procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami oraz oséb znajdujqgcych sig w szczegéinej sytuacji zdrowotnej

Na podstawie § 46. ust. 2. Statutu Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego
zwanej dalej ,ANSB", § 44. Regulaminu studiéw ANSB, Ustawy z 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce (t. Dz.U.2023.742 ze zm. oraz Ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
tj. Dz.U.2022.2240) oraz § 6. zasad weryfikacji i dokumentowania efektéw uczenia sie
osigganych przez studentéw na poszczegdlnych kierunkach studiéw w ANSB,

zarzqdzam, co nastepuje:

Uzyte w zarzgdzaniu pojecia oznaczajq:

— bariera - przeszkoda lub ograniczenie architektoniczne, cyfrowe, informacyjno-
komunikacyjne, organizacyjne, ktére uniemozliwia Ilub utrudnia studentom
z niepetnosprawnosciami oraz studentom znajdujgcym sie w szczegdinej sytuacii
zdrowotnej udziat w procesie dydaktycznym na zasadzie réwnodci z innymi
studentami;

— dostgpnos¢ - dostep do infrastruktury architektonicznej, cyfrowej, informacyjno-
komunikacyjnej, organizacyjnej co najmniej w zakresie okredlonym przez minimalne
wymagania, bedqca wynikiem zastosowania racjonalnego usprawnienia;

— dostosowanie/adaptacja/wsparcie  edukacyjne/racjonalne  usprawnienia -
wszelkie zmiany procesu edukacyjnego, na ktére pozwalajg mozliwoéci
organizacyjne  Uczelni, stosowane w celu  zapewnienia  studentom
z niepetnosprawnosciami oraz znajdujgcym sie w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej —
rownego dostepu do oferty ksztatcenia i osiggniecia zamierzonych efektéw uczenia
sig, a takze w celu osiggania przez nich niezaleznoéci spoteczne;.

§1.

Osoby uprawnione do korzystania z adaptacji

- Osoby z niepetnosprawnosciami oraz osoby znajdujgce sie w szczegdlnej sytuacii

zdrowotnej, zwane w dalszej czesci ,wnioskujgcymi”, lub ,osobami wnioskujgcymi o
wsparcie”, mogq ubiegac sie¢ o racjonalne usprawnienia i dostosowanie procesu

ksztatcenia do wiasnych potrzeb i mozliwogci.

. O dostosowanie sposobdw realizacji zaje¢ dydaktycznych do indywidualnych potrzeb

zwiqzanych z niepetnosprawnosciq oraz szczegdlng sytuacjq zdrowotng mogg ubiegacd
si¢ osoby bedqce kandydatami na studia w ANSB, studentami ANSB lub stuchaczami
studiow podyplomowych prowadzonych w ANSB, ktére sq:
— osobami z niepetnosprawnosciq w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(4. Dz.U.2023.100 ze zm.);



— osobami przewlekle chorymi lub niezdolnymi do petnego uczestnictwa w procesie
ksztatcenia, ale nieposiadajgcymi orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci;

— osobami, ktérych niezdolnos¢ do petnego uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych
w standardowym trybie spowodowana jest nagtqg chorobg lub utratg sprawnosci
z powodu wypadku;

— osobami ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie i funkcjonowaniu
posiadajgcymi  aktualng dokumentacje specjalistyczng (opinie z poradni
psychologiczno-pedagogicznej, zaswiadczenie lekarskie czy inne specjalistyczne
dokumenty potwierdzajqce trudnosci ograniczajgce dostep do procesu ksztatcenia).

§2

Postanowienia ogdlne

1. Stosowana w Uczelni procedura dostosowania procesu ksztatcenia realizowana jest
Zzgodnie z nastepujgcymi zasadami:

— zasada indywidualizacji -  dostosowanie  procedury  adaptacyjnej
do indywidualnych potrzeb studentéw wynikajgcych ze stanu zdrowia
oraz do specyfiki zajec;

— zasada podmiotowosci — uwzglednianie autonomii studenta oraz jego prawa
do decydowania o sobie;

— zasada rozwijania potencjatu studenta w zwigzku z realizowanym przez niego
procesem ksztatcenia — dobdr takich form adaptacji, ktére pozwolg studentowi
na osiqganie efektéw uczenia sie przewidzianych w programie zajec,
z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych;

— racjonalnos¢ dostosowania - proponowanie adaptacji, ktére sg racjonalne
ekonomicznie oraz skutecznie wyrdwnujg szanse edukacyjne studentdw;

— utrzymanie standardu akademickiego — utrzymanie kryteriow merytorycznych
obowiqzujqcych wszystkich studentéw danego kierunku;

— adaptacje najblizsze standardowemu przebiegowi procesu ksztatcenia -
stosowanie takich rozwiqzan, ktére nie bedg miaty charakteru przywileju dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz oséb znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji
zdrowotnej, ale umozliwiq racjonalne wyrdwnanie ich szans w dostepie do oferty
ksztatcenia na danym kierunku;

— réwne prawa i obowiqgzki — wszelkie rozwigzania majgce na celu dostosowanie
procesu dydaktycznego do potrzeb wynikajgcych z indywidualnej sytuacii
studenta nie mogq naruszad zasady réwnego traktowania studentéw, rozumianej
jako zagwarantowanie wszystkim studentom zaréwno petni praw, jak
i obowigzkow.

2. Ogdlnouczelniang jednostkqg organizacyjng odpowiedzialng za dostosowanie
procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb osob z niepetnosprawnosciami oraz
oséb znajdujgcych sie w szczegdinej sytuacji zdrowotnej jest Biuro ds. oséb
z niepetnosprawnosciami (BON).

3. Adaptacje majqg zastosowanie do oséb wnioskujgcych o wsparcie wszystkich
kierunkéw studidw pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich,
stuchaczy studidw podyplomowych oraz kandydatéw na studia.



4. Adaptacje mogq dotyczy¢ w szczegdlnosci: metod weryfikacji efektéw uczenia sie,

organizacji toku studidw, elementéw wyposazenia i warunkéw infrastrukturalnych,
w ktdrych, odbywaijq sie zajecia dydaktyczne.

Adaptacje przyznawane sq na okres nie krétszy niz jeden semestr z uwzglednieniem
sytuacji os6b wnioskujgcych o wsparcie, nie dtuzszy jednak niz okres przez nie
wnioskowany. Jezeli niepetnosprawnosé ma charakter staty obowigzuje skrécona
procedura przedtuzenia procesu adaptacji na kolejny okres, polegajqca na pisemnym
zgtoszeniu do BON potrzeby dalszej adaptacji.

6. W procesie przyznawania dostosowania uwzgledniane sq nastepujqce czynniki:

— stopien i rodzaj niepetnosprawnoéci potwierdzony orzeczeniem

0 niepetnosprawnosci;

— szczegdlne potrzeby zwigzane ze stanem zdrowia potwierdzone dokumentacjq

medycznq/psychologiczng;

— specyfika wymagan merytorycznych zwigzanych z tokiem odbywanych studiéw;
— zwiqzek pomiedzy rodzajem niepetnosprawnosci lub szczegdélng potrzebq

zdrowotng a trudnosciami w realizacji zadan powigzanych z procesem
ksztatcenia;

— uzasadnienie oraz racjonalnos¢ dostosowania procesu ksztatcenia w aspekcie

merytorycznym oraz ekonomicznym.

§3.

Osoby odpowiedzialne za przebieg procesu adaptacji

Za przebieg procesu adaptacji odpowiadajg wszyscy cztonkowie spotecznodci
akademickiej Uczelni, w tym w szczegdlnoéci:

1

Petnomocnik ds. dostepnosci zwany dalej ,,Petnomocnikiem”, inicjuje dziatania na
rzecz adaptacji procesu ksztatcenia oraz sprawuje nadzér nad prawidtowym jego
przebiegiem, a takze reprezentuje interesy oséb z niepetnosprawnoéciami oraz oséb
znajdujqcych si¢ w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej. Do jego kompetencji nalezy w
szczegdlnosci:

— reprezentowanie interesdw osdéb z niepetnosprawnodciami oraz o0séb

ze szczegdlnymi potrzebami zdrowotnymi przed organami Uczelni i na zewngtrz;

— nadzér nad prawidtowym obiegiem dokumentéw pomiedzy poszczegdlnymi

osobami i podmiotami uczestniczgcymi w procesie adaptacji;

— gromadzenie oraz przechowywanie dokumentéw zwigzanych z przebiegiem

procesu adaptacji ksztatcenia zgodnie z zasadami ochrony danych osobowych;

— opracowanie i przedtozenie Prorektorowi ds. ksztatcenia do 30 pazdziernika

kazdego roku sprawozdania za poprzedni rok akademicki zawierajgcego
informacje na temat: realizowanego procesu adaptacji, wnioski dotyczgce
zalecanego i mozliwego usprawnienia tego procesu oraz rekomendacje na rzecz
przestrzegania zasad réwnego traktowania ze wzgledu na niepetnosprawnogé
czy szczegdlng sytuacje zdrowotnq;

— udzielanie wnioskujgcym informacji nt. mozliwych form pomocy materialnej

gwarantowanych przez Uczelnie¢ a takze informacji o stypendiach i innych
formach pomocy materialnej gwarantowanych przez PFRON;



— inicjowanie i opiniowanie prac adaptacyjnych w budynkach Uczelni,

w tym likwidacji barier architektonicznych i transportowych oraz w dostepie

do zasobow informacyjnych,

— inicjowanie wspodtpracy Uczelni z organizacjami rzgdowymi, samorzgdowymi

oraz pozarzqdowymi, na rzecz readlizacji procesu wsparcia 0s6b

z niepetnosprawnosciami oraz osob znajdujgcych sie w szczegdinej sytuaci

zdrowotnej w celu wymiany doswiadczer i realizowania wspdlnych dziatar;

— udzielanie informacji o wydarzeniach, spotkaniach i imprezach uczelnianych,

w tym przeznaczonych dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz oséb znajdujgcych

sie w szczegolnej sytuacji zdrowotnej,

— organizowanie i udziat w konferencjach, warsztatach, szkoleniach, seminariach

poswieconych problematyce niepetnosprawnosci,

— inne sprawy wynikajqce z przepiséw powszechnych oraz wewnetrznych Uczelni,
polecen Rektora oraz umocowanych przez niego petnomocnikéw.

Koordynator ds. dostepnosci, zwany dalej ,Koordynatorem” odpowiada

za organizacje procesu adaptacji w porozumieniu z wnioskujgcym oraz innymi

osobami odpowiedzialnymi za przebieg tego procesu.

— Do jego kompetencji nalezy w szczegdlnosci:

— inicjowanie dziatan na rzecz likwidacji barier  uniemozliwiajgcych

lub utrudniajgcych petny udziat w procesie ksztatcenia;

— opiniowanie wnioskéw w zakresie dostosowania procesu ksztatcenia;

— wsparcie whnioskujgcych w zakresie doboru sposobdw i narzedzi adaptacji

(z uwzglednieniem specyfiki kierunku oraz mozliwosci organizacyjnych Uczelni);

— rekomendowanie racjonalnych usprawniern adekwatnych do indywidualnej

sytuacji wnioskujgcego w ramach adaptacji procesu ksztatcenia;

— zapewnienie dostepu do informacji na temat mozliwych form adaptaci

oferowanych przez Uczelnig;

— podejmowanie dziatari zmierzajgcych do zapewnienia pomocy technicznej i/lub

ustug specjalistycznych w ramach mozliwosci Uczelni;

— pomoc dorazna w zakresie rozwigzywania problemoéw wnioskujgcych.

Dziekan Kolegium wtasciwy dla kierunku studiéw osoby wnioskujgcej o adaptacje

podejmuje decyzje w sprawie przyznania lub nieprzyznania racjonalnych

usprawnien oraz nadzoruje przebieg procesu ksztatcenia.

Dyrektor Instytutu odpowiada za kontrole form adaptacji wdrazanych

na podlegajqcych mu kierunkach studiéw oraz za zgodnosc¢ stosowanych rozwigzan

z zasadq zachowania standardu akademickiego i zasadg réwnego traktowania

studentow.

Opiekun roku informuje o dostepnosci Uczelni oraz wspiera studentéow w sprawach

zwigzanych z tokiem studidw, w tym takze w zakresie zapewnienia dostepnosci

procesu ksztatcenia i wdrazania racjonalnych usprawniern  przyznanych

whnioskujqgcym.

Kierownik Biura Obstugi Studenta koordynuje obstuge wnioskujgcych w zakresie

procedur realizowanych w Biurze Obstugi Studenta.

Kierownik Biura Karier koordynuje obstuge wnioskujgcych w zakresie procedur

realizowanych w Biurze Karier.



8. Kanclerz lub zastepca Kanclerza dba o dostosowanie infrastruktury do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami i 0séb znajdujqcych sie w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej.

§ 4.

Przebieg procesu adaptacji

Adaptacje procesu ksztatcenia rozpatrywane sq na pisemny wniosek osoby ubiegajqcej

sie o wsparcie (zatqcznik nr 1).

Rozstrzygnigcie w sprawie przyznania adaptacji podejmuije:

— w odniesieniu do kandydatéw/studentéw — Dziekan Kolegium;

— w odniesieniu do stuchaczy studidw podyplomowych - Kierownik Studidw
Podyplomowych.

Osoba ubiegajgca sig o skorzystanie z adaptacji zobowigzana jest do przygotowania:

— whniosku, w ktdrym okresli m.in. zakres potrzeb i oczekiwanych dostosowar
zwigzanych z realizacjq procesu dydaktycznego;

— kopii odpowiedniej dokumentacji (np. orzeczenie o niepetnosprawnoéci, orzeczenie
traktowane na rowni z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, orzeczenie
o niezdolnodci do pracy, orzeczenie o niezdolnodci do samodzielnej egzystencji,
zaswiadczenie lub opinia lekarska, dokument z poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej), potwierdzajqcej stan zdrowia
i wynikajqgce z niego potrzeby dotyczqce wnioskowanych adaptacji z przyczyn,
o ktérych mowa w § 3 ust. 1 niniejszego Zarzqdzenia wraz z datg, pieczeciq
i wtasnym podpisem.

Komplet dokumentow, o ktdrych mowa w punkcie 3 wnioskujgcy sktada do BON,

na co najmniej 30 dni przed planowanym terminem wdrozenia adaptacji, natomiast

kandydat na studia - na etapie rekrutacji;

Whiosek w zakresie zasadnosci przyznania wsparcia opiniuje Koordynator:

— w przypadku, gdy Koordynator uzna przedstawionq przez whnioskujgcego
dokumentacje za niewystarczajgcg do zaopiniowania wniosku, wymaga jej
uzupetnienia i dostarczenia do BON w terminie 14 dni;

— w przypadku, gdy przestanki dla przyznania adaptacji (niepetnosprawnogé
czy szczegolna sytuacja zdrowotna) nie majg charakteru statego, wnioskujgcy
zobowiqzany jest do aktualizacji ztozonej dokumentacji na kazde zgdanie
Koordynatora, a takze w sytuacji zmiany stanu zdrowia oraz do dostarczenia
do BON aktualnej dokumentacji niezwtocznie po ustaniu przyczyny przyznania
adaptacji.

Koordynator moze negatywnie zaopiniowaé wniosek, gdy:

— przedstawiona dokumentacja jest niekompletna, a wnioskodawca jej nie uzupetnit
W wymaganym terminie;

— przedstawiona dokumentacja nie potwierdza zwiqgzku miedzy rodzajem
niepetnosprawnosci lub stanem zdrowia a trudnosciami w wypetnianiu
obowiqzkéw zwigzanych z realizacjq procesu ksztatcenia:;

— wdrozenie dostosowania uniemozliwia osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie;

— wdrozenie dostosowania jest nieracjonalne i/lub niezgodne z zasadq zachowania
standardu akademickiego.



Zaopiniowany wniosek (zatqgcznik nr 1) Koordynator przekazuje do Dziekana
witasciwego Kolegium, przy czym w przypadku opinii pozytywnej Koordynator
dodatkowo wypetnia i zatgcza wniosek o adaptacje (zatqcznik nr 2) w oparciu o Katalog
przyktadowych form adaptacji (zatqcznik nr 3),

Dziekan Kolegium podejmuje decyzje w zakresie przyznania adaptacji. Od decyzji
Dziekana Kolegium przystuguje odwotanie do Prorektora ds. ksztatcenia, ziozone
w BON w terminie 30 dni od daty zapoznania sie z decyzjg. Rozstrzygniecie Prorektora
ds. ksztatcenia w tej sprawie jest ostateczne.

Koordynator przekazuje decyzje Dziekana Whnioskujgcemu z prosbg o zapoznanie sie
z zaproponowanymi formami adaptacji oraz ich akceptacje poprzez ztozenie podpisu
na wniosku (zatgcznik nr 2).

W przypadku gdy Whnioskujqcy zaakceptuje zaproponowane przez Uczelnie adaptacje
procesu ksztatcenia, Koordynator przekazuje kopie decyzji Dziekana do Opiekuna roku.
Opiekun roku przekazuje wykaz adaptacji do nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia dydaktyczne, oséb zaangazowanych w organizacje procesu
ksztatcenia - w celu wdrozenia adaptacji.

Po zakonczeniu procedury uprawniajgcej Wnioskujgcego do skorzystania z adaptacji
lub w przypadku rezygnacji dokumenty sq przechowywane i archiwizowane przez
Petnomocnika. na mocy odrebnych przepiséw z uwzglednieniem charakteru
powierzonych danych wrazliwych i objeta ochronq zgodnie z wtasciwymi przepisami
o ochronie danych osobowych w Uczelni.

Wszystkie osoby uczestniczqce w procesie adaptacji zobowigzane sq do ochrony
danych osobowych oraz do nieujawniania ich osobom nieuprawnionym, zgodnie
z regulacjami obowigzujgcymi w ANSB.

§5.

Przepisy korncowe

. Przepiséw niniejszego zarzgdzenia nie stosuje sie w zakresie, w jakim inne wymagania
wynikajg z regulacji szczegdlnych, zwtaszcza przepiséw powszechnie obowigzujqcego
prawa.

. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

St2£
dr Elzbieté’Stokowska-Zagdan
profesor ANSB



Zatgcznik nr 1do Zarzgdzenia nr 21/2023
Rektora ANSB z dnia 26.06.2023 r.

WNIOSEK!
dla oséb ubiegajqgcych sie o adaptacje procesu ksztatcenia

Skierniewice, dnig oo

1. DANE OSOBOWEZ%

Telefon KontaktoWy: ...
Adres ZamIeSZKANIG: ...........co.ovieieeeeeeeeee e e

F e [ =TI I 1 1 Lo 1] TSSO
2. INFORMACJE DOTYCZACE STUDIOW:

NEF INAEKSU/QIDUMIU: ... strcncessecsssseeresassessessrssassssssssssssssssssssssnsnsesssnssnessssnesseassasssssasss .

Rok studiéw*, kierunek lub kierunki (w przypadku 0séb studiujgcych na wiecej niz jednym

(1] U1 U ) OO

Poziom ksztatcenia®:

€ studia pierwszego stopnia
€ studia drugiego stopnia

€ studia jednolite magisterskie

€ studia podyplomowe

Tryb studidw:
€ studia stacjonarne

€ studia niestacjonarne

T Wypetnia wnioskujacy

2 Whniosek nalezy wypetni¢ drukowanymi literami.
? nie dotyczy kandydatow na studia

4 jak wyzej

5 Nalezy zaznaczyé wiasciwy rodzaj studidw.



3. INFORMACJE DOTYCZACE NIEPEENOSPRAWNOSCI LUB SZCZEGOLNE] SYTUAC)I
ZDROWOTNE]:

Stopien niepetnosprawnosci®:
€ znaczny
€ umiarkowany
€ lekki
€

brak orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci

Krotki opis sytuacji zdrowotnej:

Opis barier i trudnosci w procesie ksztatcenia, ktére wskazujg na potrzebe skorzystania

ze wsparcia:

8 Nalezy zaznaczy¢ wiasciwy stopien niepetnosprawnosci.



Rodzaj (charakter) oczekiwanego wsparcia ze strony Uczelni oraz opis potrzeb
(w przypadku trudnosci z okresleniem wsparcia, prosze zwrdcic¢ sie do Koordynatora):

(podpis)
Decyzja Dziekana:
Akceptuje / nie akceptuje®
(podpis)
" Nalezy podaé nazwy dokumentdw, ktdre zatacza sie do wniosku. REK "
8 niepotrzebne skresli¢ Akade&?: rseog Emvc

dr ElzbietdStokowska-Zagdan
profesor ANSB



Zatgcznik nr 2 do Zarzqdzenia nr 21/2023
Rektora ANSB z dnia 26.06.2023 r.

Whiosek o adaptacje®

Skierniewice, dnid ......coeeeceveeieeeeieeeeeeeeenn,

IMI€ I NAZWISKO™: ...t s
KR N s e S s s i S s

Na podstawie § 3 ust. 2 i zatgcznika nr 3 do Zarzqdzenia nr 21/2023 Rektora ANSB
z dn. 26.06.2023 r. rekomenduje przyznanie nastepujgcych adaptacji:**

Lp. Nazwa Imig i Forma zajec Rekomendowane adaptacje
przedmiotu: nazwisko (wyktad,
osoby ¢éwiczenia,
prowadzqgcej | konwersatorium,
dang forme laboratorium,
zajedc: warsztaty,
lektorat itd.)
i1
2
3
4
5
6
7
8

9 wypetnia Koordynator
0 Whiosek nalezy wypetni¢ drukowanymi literami.
" Nalezy wskazaé rodzaje dostosowan, o ktdre wnosi student. Zgodnie z § 4 ust. 2 zarzadzenia

oraz katalogiem przyktadowych metod adaptacji procesu dydaktycznego (zatgcznik nr 3)
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Inne zalecane adaptacje (w tym np. dotyczqce infrastruktury, narzedzi, technologii, organizacji)

Decyzja Dziekana:
Akceptuje / nie akceptujet?

(podpis Dziekana)

Zapoznatem/am sig z decyzjqg Dziekana i akceptuje/ nie akceptuje* przyznane adaptacje.\

(podpis Whnioskujgcego)

REK
Akademii Na tosowanych
StefanaB o

dr Elzbieya-Stekewska-Zagdan
profesor ANSB

12 niepotrzebne skresli¢



Zatqeznik nr 3 do Zarzgdzenia nr 21/2023
Rektora ANSB z dnia 26.06.2023 r.

Przyktadowy katalog metod adaptacji zaje¢ dostepnych w ANSB

Osoby uprawnione do skorzystania z adaptacji:

Osoby z dysfunkcjami narzqgdu wzroku / Osoby z niepetnosprawnoscig

wzrokowq

Podstawa skorzystania z uprawnienia:

Pozytywnie rozpatrzony, udokumentowany wniosek o adaptacje formy
weryfikacji efektow uczenia sie

Przyktadowe, mozliwe do wprowadzenia formy dostosowania procesu
ksztatcenia:

I.  Dostosowania ogdlne

1. wyrazne i czytelne (np. wypukta czcionka, alfabet Braille’a)
oznakowanie sal, pomieszczen, utrudnien architektonicznych, itp.;

2. zgoda na obecnos¢ asystenta lub psa-przewodnika na terenie Uczelni,
w tym na zajeciach;

3. przygotowanie czarnych (mobilnych) tablic matowych do zapisu kredq
biatq lub zéttg w celu doraznego zastepowania biatych tablic, na
zajeciach wymagajqcych korzystania z nich;

4. przygotowanie lup i/lub powiekszalnikow telewizyjnych
umozliwiajqcych biezgce powiekszanie obrazu;

5. wyposazenie pracowni komputerowych w klawiatury powiekszone
(klawiatura Dolphin), ew. monitor brajlowski;

ll. Dostosowanie procesu ksztatcenia:

1. Formy adaptacji zajec:

e wykorzystanie srodkéw dydaktycznych umozliwiajgcych odbior
informacji kanatem stuchowym (informacje werbalne, sygnaty
dzwiekowe itp.) np.: dyktafon, oprogramowanie Supernova
Powiekszajqca i ScreenReaer,

e prezentacja materiatéw wyktadowych i innych w formie elektronicznej
mozliwej do edycji w zakresie powiekszenia obrazu, wyszczegdlnienia
fragmentu tekstu itp. Za pomocq urzgdzer powiekszajgcych np.
specjalistyczny laptop z oprogramowaniem Supernova, Supernova
Powiekszajqca i ScreenReader

e przygotowanie prezentacji na ciemnym tle z czcionkq biatqg lub zo6ttq;

e umozliwienie nagrywania zajec, korzystania z urzqdzen
wspomagajgcych widzenie np. lupa elektroniczna, programy




Supernova;

podawanie przedmiotéw do obejrzenia z bliska;

przesytanie materiatéw w formie elektronicznej mozliwej do edycji w
zakresie powiekszenia widoku, zwiekszenia kontrastu,
zwigkszenia/zmniejszenia jasnosci, korekty barw itp., wydrukéw o
zmienionej wielkosci czcionki, nagrania audio, nagrania video lub innej
formy zapisu elektronicznego;

udostepnianie materiatéw do zaje¢ odpowiednio wczesnie przed ich
rozpoczeciem co pozwoli mu aktywniej w nich uczestniczy¢;
zezwolenie na pomoc asystenta przy wykonaniu zadarh manualnych;
w przypadku zajeé w pomieszczeniach wymagajqcych zaciemnienia
zapewni¢ indywidualne oswietlenie stanowiska studenta zgodnie z
jego preferencjami;

czytelne, wyrazne oznakowanie pomocy dydaktycznych (wypukta
czcionka, alfabet Braille'a);

dodatkowe konsultacje w formie dostosowanej do potrzeb studenta;
na zajeciach z WF — krétkodystansowe lub indywidualne demonstracje
¢wiczen;

Formy adaptacji zaliczen i egzamindw:

wydtuzenie czasu trwania egzaminow i zaliczen;

ustalenie indywidualnego terminu egzaminu/zaliczenia (oraz wybér
pomieszczenia o oswietleniu preferowanym przez studenta);
dostosowanie wymagan w zakresie prac zaliczeniowych do preferencji
studenta w zakresie formy jej przedstawienia (np. ustna zamiast
pisemnej, elektroniczna zamiast papierowe;j;

zezwolenie na pomoc asystenta przy wykonaniu zaliczerr w formie

manualnej;

mozliwos$¢ otrzymywania pytan w formie elektronicznej, w edycji
umozliwiajgcej powiekszenie czcionki, obrazu;

zmiana formy pisemnej na ustng.

Wskazdéwki dla prowadzqcych zajecia:

W przypadku studentéw ze szczegdinymi potrzebami w zakresie percepcji
wzrokowej nalezy:

przeprowadzic¢ ze studentem rozmowe o zakresie jego preferencji co do
mozliwosci odbioru wzrokowego i wykazac sie zrozumieniem dla jego
szczegdlnych potrzeb;

respektowac uprawnienia lub ustugi przyznane studentowi;

stowne objasnic¢ wszystko co ma zrobi¢ student, aby w petni mdégt
uczestniczy¢ w zajeciach i osiggnqd przewidziane efekty uczenia sie;
wiasciwie umiejscowic studenta w czasie zajeé (w obszarze
bezodblaskowym, z dogodnym dostepem do tablicy i pomocy
naukowych);

w miare mozliwosci dostosowac oswietlenie pomieszczeri lub




V.

stanowisk pracy do ich preferencji w zakresie intensywnosci i barwy
swiatta;

upewnic sie, ze student wyraznie styszy co mowimy;

wykorzystywac w trakcie zajec srodki dydaktyczne umozliwiajgce
odbidr informacji kanatem stuchowym;

poswieci¢ wiecej czasu i uwagi (powtdrzenie wypowiedzi, omdéwienie
obrazu);

pamietac, aby podczas prezentacji obrazéw, eksponatow nie
gestykulowac nadmiernie co rozprasza i utrudnia skupienie widzenig;
unika¢ wskazdéwek niewerbalnych (skinienie gtowq, wskazanie rekq
itp.);

precyzyjnie przekazywac wskazdéwki pozycjonujgce (doktadne
okreslenie miejsca np. ,dwa kroki po Pana/Pani lewej”, ,na wysokosci 1
m" itp.;

objasniac co sie robi i co ma zrobi¢ student;

pamietad, by nie prezentowac osobie z niepetnosprawnoscig wzroku
drobnych napisow i elementow;

pamietac aby w przypadku koniecznosci obstugi manualnej sprzetow,
narzedzi i urzqdzer umozliwic¢ spokojne i doktadne dotykowe
zapoznanie sie z nimi;

pamietaé aby w miare mozliwosci unikac¢ koniecznosci manipulacji
studenta przy sprzetach, narzedziach i urzqdzeniach stwarzajgcych
potencjalne niebezpieczenstwo uszkodzenia ciata na skutek
zaburzonego postrzegania wzrokowego;

bezwzglednie przestrzegad zalecen okulistycznych dotyczgcych
wykonywania ¢wiczen fizycznych (np. gwattowne sktony, dynamiczne
podskoki itp.).

Doradztwo i szkolenia dla studentéw w zakresie nowoczesnych

rozwigzan
technologicznych wspierajqgcych proces nauczania.

Konsultacje i doradztwo dla prowadzqcych zajecia z zakresu
narzedzi wspierania studentdw z niepetnosprawnoscig wzrokowq.

Lp.

Osoby uprawnione do skorzystania z adaptacji:

Osoby z dysfunkcjami narzqdu stuchu / osoby z niepetnosprawnoscig
stuchowq

Podstawa skorzystania z uprawnienia:

Pozytywnie rozpatrzony, udokumentowany wniosek o adaptacje formy
weryfikacji efektéw uczenia sie




Przyktadowe, mozliwe do wprowadzenia formy dostosowania procesu
ksztatcenia:

8

Przyktadowe formy adaptacji zajeé:

przesuniecie akcentu z zadan stuchowych i méwionych na zada-
nia pisemne podczas zajec i zaliczen,

przesytanie materiatow w formie elektronicznej,
wykorzystywanie w trakcie zaje¢ srodkow dydaktycznych umoz-
liwiajgcych odbidr informacji kanatem wzrokowym (np. prezenta-
cje multimedialne, przezrocza, grafy, wykresy, mapy, ilustracje,
zdjecia),

udostepnianie studentowi materiatéw do zaje¢ odpowiednio
wczesnie przed ich rozpoczeciem (np. konspekt w formie elektro-
nicznej lub papierowej, gtdwne tezy, bibliografia, prezentacja mul-
timedialna), co pozwoli mu aktywniej w nich uczestniczyd,
organizowad (planowad i realizowac) zajecia w pomieszczeniach
dobrze oswietlonych,

umozliwienie i akceptowanie korzystania z dostepnych rozwigzan
technologicznych, m. in. uzywania systeméw wspomagajgcych
styszenie (FM), petli induktofonicznej,

umozliwienie korzystania z pomocy ttumacza jezyka migowego
(w tym on-line).

. Przyktadowe formy adaptacji zaliczen i egzamindw:

wydtuzenie czasu trwania egzaminow i zaliczen.

mozliwos¢ otrzymywania pytan w formie pisemnej podczas egza-
mindw realizowanych w formie ustnej;

zmiana formy z ustnej na pisemng.

Wskazdéwki dla prowadzgcych zajecia:
W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie
percepcji stuchowej, w tym studentéw gtuchych lub stabostyszg-
cych, nalezy:
w miare mozliwosci ograniczy¢ wptyw dodatkowego hatasu,
upewnic sie, ze student na nas patrzy, zanim zaczniemy do niego
mowic,
osobom majqcym trudnosci z wymowaq nalezy poswieci¢ wiecej
czasu i uwagi, utrzymujgc z nimi kontakt wzrokowy,
pamietac, aby podczas rozmowy:

—  mowic z twarzq zwrdcong do rozmdwecey, by umozliwi¢ mu
czytanie z ruchu warg i obserwacje mimiki, twarz powinna
by¢ oswietlona,

—  formutowad krétkie i zwiezte wypowiedzi, zdania powinny
by¢ pojedyncze, sformutowania potoczne, wspierane natu-
ralng gestykulacjgq,




—  mdéwic z normalnym lub minimalnie zwiekszonym nateze-
niem gtosu,

—  mowic wyraznie - naturalnie, w normalnym lub minimalnie
zwolnionym tempie,

— nie odwracac sie i nie zastaniac ust,

—  by¢ gotowym do powtdrzenia niezrozumiatej informacji,
uzywajqc w miare mozliwosci innych stéw, a jesli to okaze
sie nieskuteczne, nalezy prébowad porozumiewad sie na
pismie, postugujgc sie réwniez krétkimi i prostymi zda-
niami,

—  pamietad, by nie krzyczec do osoby niestyszgcej lub niedo-
styszqcej, jezeli osoba ta uzywa aparatu stuchowego, jest
on na pewno dostosowany do normalnego poziomu gtosu
i krzyk bedzie przez to znieksztatcony,

—  korzystad z mikrofonu, o ile jest to mozliwe,

—  formutowad wypowiedzi, uzywajqgc jasnych i klarowanych
sformutowan tzw. stéw kluczy,

— nowe, nieznane stownictwo, zwtaszcza specjalistyczne,
kluczowe pojecia zapisywac¢ w widocznym miejscu,

—  wykorzystywac w trakcie zajec srodki dydaktyczne umoz-
liwiajgce odbidr informacji kanatem wzrokowym,

—  wykazad sie zrozumieniem dla szczegdlnych potrzeb roz-

mowcy,
—  respektowad uprawnienia lub ustugi przyznane studen-
towi.
Lp.
3. | Osoby uprawnione do skorzystania z adaptacji:

Osoby z dysfunkcjami narzqgdu ruchu/ osoby z niepetnosprawnosciq ruchowq

Podstawa skorzystania z uprawnienia:

Pozytywnie rozpatrzony, udokumentowany wniosek o adaptacje formy
weryfikacji efektédw uczenia sie

Przyktadowe, mozliwe do wprowadzenia sposoby dostosowania zajec:

1. Przyktadowe formy adaptacji zajec:

= zadba¢ o architektoniczng dostepnos¢ pomieszczert dla oséb
poruszajgcych sie na wozku czy o kulach. W przypadku niedostepnych
miejsc znalez¢ pomieszczenie dostepne, potozone na parterze, z
dostepem do windy, uzyc¢ rampy przenosnej.

= upewni¢ sie, ze sala jest ogdlnodostepna: sprawdzi¢ czy ustawienie
tawek oraz sprzetu w pomieszczeniu pozwala na wjechanie i
bezproblemowe poruszanie sie na woézku/o kulach. Upewnic sie czy nie
ma ciezkich drzwi i wysokich progéw oraz jok duzo czasu zajmuje
pokonanie trasy na zewngqtrz budynku.




= zagwarantowac wystarczajqcq ilos¢ czasu, aby student mégt
swobodnie przemiescic¢ sie pomiedzy salami czy budynkami.

* jesli student ma trudnosci z méwieniem, pozwoli¢ ustali¢ mu wiasne
tempo wypowiedzi; poswieci¢ wystarczajqcq ilos¢ czasu na zrozumienie
odpowiedzi, nie korczy¢ za niego wypowiadanych fraz, poprosi¢ o
powtdrzenie danej kwestii.

* zapewni¢ pomoc asystenta osobie, ktéra z powodu niesprawnosci rgk,
nie jest w stanie samodzielnie wykonywac¢ obowigzkowych zadan (np.
¢wiczenn w laboratoriach). Dopilnowad, aby asystent pracowat pod
kierunkiem studenta i nie wyreczat go w przeprowadzaniu zadan i
interpretowaniu otrzymanych wynikéw.

* wyrazi¢ zgode na nagrywanie wyktadéw na dyktafon, jesli student ma
trudnosci z tradycyjnym notowaniem lub udostepni¢ mu materiaty
dydaktyczne do zajec z odpowiednim wyprzedzeniem, tak by madgt
aktywnie w nich uczestniczy¢.

2. Przyktadowe formy adaptacji zaliczent i egzaminéw:
W trakcie egzaminéw i kolokwidéw uwzglednia¢ mozliwos¢ zdawania ich w
formie  zaadaptowanej do  potrzeb  wynikajgcych  ze  specyfiki
niepetnosprawnosci. Ustali¢ forme egzaminu indywidualnie, odpowiednio
wczesnie przed egzaminem:
= w przypadku egzaminu pisemnego -zapewnic¢ odpowiedniq ilos¢ czasu
studentowi, ktéry ma problem z szybkim i wyraznym pisaniem;
= umozliwi¢ pisanie egzaminu przy pomocy komputera (np. z
odpowiedniq klawiaturg i/lub myszkq) lub asystenta;
= zmieni¢ forme egzaminu z ustnej na pisemng osobom, ktére majq
trudnosci w mowieniu.

3. Inne:
= W trakcie porozumiewania sie ze studentem na wozku przyjmowac

pozycje umozliwiajgcq kontakt wzrokowy, unikaé¢ prowadzenia
konwersacji z pozycji stojqcej, patrzqgc na rozméwece z gory.

= pamietad, by nie narzucad sie z pomocg, nie pchaé woézka bez zgody jego
uzytkownika -moze to naruszad jego przestrzen osobistg. W sytuacjach
waqtpliwosci- zapytad.

Lp.

Osoby uprawnione do skorzystania z adaptacji:

Osoby ze spektrum autyzmu (w tym: z zespotem Aspergera)

Podstawa skorzystania z uprawnienia:

Pozytywnie rozpatrzony, udokumentowany wniosek o adaptacje formy
weryfikacji efektéw uczenia sie




Przyktadowe, mozliwe do wprowadzenia sposoby dostosowania zajec:

1.stworzenie mozliwosci:

uzywania stuchawek wygtuszajgcych podczas zajed (jezeli zaistnieje
taka potrzeba)

uczestniczenia na zajeciach z asystentem

nagrywania zajec przez studenta;

otrzymywania materiatéw dydaktycznych od wyktadowcdow,
uczestniczenia na zajeciach online

uszczegotowienia polecen

wydtuzenie czasu na przygotowanie prac zaliczeniowych, szczegdlnie
obszernych prac pisemnych, a takze w razie koniecznosci dzielenie ich
na mniejsze czesci;

2.formy adaptacji zaliczen i egzamindw:

Wydtuzenie czasu ich trwania;

Roztozenie sesji egzaminacyjnej w czasie (jezeli jest taka potrzeba);
W przypadku egzaminéw z obszernego materiatu umozliwienie
zdawania go w czesciach;

Dostosowanie formy egzaminu;

Umozliwienie zdawania egzaminu przy komputerze.

Pozwolenie na uczestniczenie w egzaminach asystenta

3.Wskazéwki dla prowadzgcych zajecia:

wypowiedzi formutowad uzywajgc jednoznaczne sformutowania

w wypowiedziach nie uzywac przenosni

zadawanie pytan ,zamknietych” i z podanymi mozliwosciami do
wyboru np. zamiast: ,,Co chcesz teraz robic?” to: ,Chcesz teraz czytad
czy pisac?”

uprzedzac o zmianach np. o zastepstwie, skréceniu zajec

przy pracach w grupach bgdz w parach wprowadzi¢ system losowego
doboru do grupy/pary

zwracad uwage na innych studentéw czy student z autyzmem nie stat
sie celem zaczepek i prowokacji

zamiana referatéw i prezentacji oraz aktywnosci werbalnej podczas
zajec na pisemng forme zaliczenia (np. test, esej);

zadbac by otoczenie (sale wyktadowe) pozbawione byty nadmiernej
ilosci bodzcow

odpowiednie miejsce w Sali wyktadowej (np. z daleka od okna, w
pierwszym rzedzie, tak by jak najtatwiej mogta sie skupic

uwazanie na gtosnos¢ méwienia, zwtaszcza przy osobach z
nadwrazliwosciq stuchowq

komunikaty oceniajgce dotyczqce np. wyglgdu nalezy przyjmowac z
dystansem.




4.Inne
Pracujqc nalezy bra¢ pod uwage, ze u osoby ze spektrum autyzmu moze
wystepowad:

e przewaga myslenia obrazowego nad werbalnym

e dobre spostrzeganie wzrokowe i pamiec wzrokowa

e trudnosci w przyswajaniu pojec abstrakcyjnych i abstrakcyjnym

mys$leniu

e trudnosci w generalizacji wiedzy i umiejetnosci

e tworzenie specyficznych skojarzen znaczeniowych

e dostowne rozumienie jezyka

e trudnosci w mysleniu przyczynowo-skutkowym

e przywiqzanie do rutyny, brak lub mata elastycznos¢ w mysleniu

Osoby uprawnione do skorzystania z adaptacji:

Osoby z zaburzeniami psychicznymi

Podstawa skorzystania z uprawnienia:

Pozytywnie rozpatrzony, udokumentowany wniosek o adaptacje formy
weryfikacji efektdw uczenia sie

Przyktadowe, mozliwe do wprowadzenia sposoby dostosowania zajec:

Osoby z zaburzeniami psychicznymi
I.  Dostosowanie procesu ksztatcenia:

1. Przyktadowe formy adaptacji zajec:

e indywidualna organizacja studidéw (I0S);

e zindywidualizowane podejscie do obecnosci na zajeciach (np.
zwiekszenie limitu nieobecnosci wraz z mozliwosciq uzupetnienia
zalegtosci na warunkach ustalonych z osobami prowadzgcymi zajecia,
np. poprzez indywidualne konsultacje w bezposrednim kontakcie i
poprzez MS Teams);

e mozliwosc¢ nagrywania zajec przez studenta;

¢ mozliwosc otrzymywania materiatdw dydaktycznych od
wyktadowcow;

e wydtuzenie czasu na przygotowanie prac etapowych (zaliczeniowych),
podziat materiatu do zaliczenia lub obszernych prac etapowych
(zaliczeniowych) na mniejsze czesci;

2. Przyktadowe formy adaptacji zaliczen i egzamindw

e wydtuzenie czasu ich trwania;

e roztozenie sesji egzaminacyjnej w czasie;

e w przypadku egzamindw z obszernego materiatu umozliwienie
zdawania go w czesciach;

e indywidualne dostosowanie formy, czasu i miejsca egzaminu;




zamiana formy egzaminu/zaliczenia na ustng lub pisemnqg, w
zaleznosci od potrzeb;
krétka przerwa na odpoczynek (do rozwazenia).

Wskazdéwki dla prowadzgcych zajecia:

Postepowanie wobec osdb przejawiajgcych zachowania trudne
(nietypowe) podczas realizowania procesu dydaktycznego powinno
by¢ ukierunkowane na:

opanowanie trudnych zachowan i prébie ich zrozumienia,

podjeciu dziatarh majgcych na celu zapobiezenie podobnym
zachowaniom w przysztosci,

udzieleniu pomocy w przezywanych trudnosciach.

. Aby opanowac trudne zachowania studenta z zaburzeniami

psychicznymi, nalezy:

wystrzegac sie formutowania diagnoz i wiasnych przypuszczen na
temat stanu zdrowia studenta,

nie upowszechniac i nie przekazywac dalej informacji o charakterze
osobistym, przekazanych przez te osobe,

zadbad o poprawne relacje i przyjazng atmosfere,

zasygnalizowad cheé pomocy | wspétdziatania.

Aby zapobiegad trudnym zachowaniom trzeba:

ustali¢ jasne, akceptowalne dla wszystkich uczestnikéw procesu
dydaktycznego zasady wspotpracy, uwzgledniajgce granice
wyznaczone normami i wartosciami,

zadbad o sposdb kontaktu np. powstrzymywac od gtosnego
komentowania nietypowych zachowan, podjg¢ bezposrednig rozmowe
po zajeciach,

podac jasne kryteria realizacji poszczegdlnych zadan,

umozliwi¢ wydtuzenie czasu wykonywania zadan, w razie
wolniejszego tempa pracy,

przygotowad czytelne materiaty dydaktyczne, zgodnie z zasadqg easy-
to-read (ETR).

pozwoli¢ na nagrywanie zajec, w przypadku wystepujqcych
probleméw z koncentracjq i utrzymaniem uwagi,

zwroci¢ uwage na sposob zaliczania przedmiotu, np. dostosowanie
formy zaliczenia do indywidualnych potrzeb i mozliwosci,

zawiadomic przetozonych, gdy student zachowuje sie w sposdb
nieakceptowalny, przekracza granice wyznaczone normami, przejawia
zachowania agresywne lub obrazliwe, a podjete przez wyktadowce
dziatania nie wptywajg na poprawe zachowania,

zawiadomic przetozonych i policje w przypadku czynéw karalnych (np.
stalking, obrazliwe maile, grozby, molestowanie, itp.).




Upowszechnia¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy:

na spotkaniach z opiekunem roku,

na pierwszych zajeciach,

na poczgtku kazdego roku akademickiego i/lub kazdego semestru,
drogq elektroniczng, strone internetowq Uczelni, media
spotecznosciowe a takze poprzez tablice ogtoszen.

W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy
wezwac pogotowie ratunkowe iflub policje.

Lp.

Osoby uprawnione do skorzystania z adaptac;ji:

Osoby z chorobami przewlektymi/ osoby przewlekle chore

Podstawa skorzystania z uprawnienia:

Pozytywnie rozpatrzony, udokumentowany wniosek o adaptacje formy

weryfikacji efektéw uczenia sig

Przyktadowe, mozliwe do wprowadzenia sposoby dostosowania zajec:

I. Dostosowanie procesu ksztatcenia:
1. Przyktadowe formy adaptacji zajec:

Zwiekszenie limitu nieobecnosci wraz z mozliwoscig nadrobienia
zalegtosci na warunkach ustalonych z osobami prowadzqcymi zajecia,
Mozliwos$¢é otrzymywania materiatéw dydaktycznych od wyktadowcow,
Umozliwienie zaliczania materiatu w trybie indywidualnym w
przypadku, gdy sytuacja zdrowotna uniemozliwia studentowi regularne
uczestnictwo w zajeciach,

Modyfikacja harmonogramu zaje¢ minimalizujgca nieobecnosci
zwigzane z planowanym leczeniem,

2.Przyktadowe formy adaptacji zaliczenr i egzamindw:

Wydtuzenie czasu ich trwania,

Roztozenie sesji egzaminacyjnej w czasie

W przypadku egzamindw z obszernego materiatu umozliwienie
zdawania go w czesciach,

Dostosowanie wymagan w zakresie prac zaliczeniowych w zakresie
formy jej przedstawienia np. zamiast pisemnej ustna, elektroniczna
zamiast papierowej,

Dostosowanie formy egzaminu, np. zmiana formy pisemnej na ustng,

Wskazdwki dla prowadzqcych zajecia:
Respektowad uprawnienia i ustugi przyznane studentowi,
Zamiana referatéw i prezentacji na pisemnq forme zaliczenia,




Konsultacje i doradztwo dla oséb prowadzqgcych zajecia z zakresu
narzedzi wspierania studentdw chorujgcych przewlekle,

Zapewnienie dostepu do zasobow specjalistycznych serwiséw
bibliotecznych,

Mozliwosé skorzystania z odpowiednich sal wyktadowych i pracowni,
wspomagajgcych proces dydaktyczny oraz utatwienie dostepnosci,

. Inne.
Pracujqgc nalezy bra¢ pod uwage, ze osoby z chorobami przewlektymi majg
ograniczone mozliwosci studiowania literatury,
oraz ograniczone mozliwosci notowania tresci wyktaddéw,

przewaga komunikowania obrazowego i tekstowego,

Lp.

Osoby uprawnione do skorzystania z adaptacji:

Osoby z trudnosciami w czytaniu, pisaniu i liczeniu

Podstawa skorzystania z uprawnienia:

Pozytywnie rozpatrzony, udokumentowany wniosek o adaptacje formy

weryfikacji efektéw uczenia sie

Przyktadowe, mozliwe do wprowadzenia sposoby dostosowania zajec:

l. Osoby z trudnosciami w czytaniu
1.stworzenie mozliwosci:

Umozliwienie nagrywania zaje¢ w bezposrednim kontakcie
Maksymalne skrécenie tresci opiséw przypadkéw podczas ¢wiczen
Stowne przedstawianie tresci zadar do rozwigzania

Uczestnictwo studenta w zajeciach on line

Nagranie i udostepnianie studentom tresci wyktadow

Stosowanie rysunkdéw i schematéw przedstawiajgcych tresci
dydaktyczne

2.formy adaptacji zaliczenr i egzamindw:

Wydtuzenie czasu trwania egzamindw i zaliczer;

Stowne odczytanie polecen i zadan
Stosowanie krétkich form egzaminowania (testy, prawda-fatsz)

3.Wskazéwki dla prowadzqcych zajecia:

wypowiedzi formutowad uzywajqc jednoznaczne, syntetyczne

sformutowania
stosowanie prostych zdan na slajdach
zamiana referatéw i prezentacji oraz aktywnosci werbalnej podczas

zajed na pisemnq forme zaliczenia (np. test);




4.Inne
Pracujgc nalezy brac pod uwage, ze osoby z trudnosciami w czytaniu majg

ograniczone mozliwosci studiowania literatury
e przewaga komunikowania obrazowego i gtosowego nad poleceniem
tekstu do czytania

Il. Osoby z trudnosciami w pisaniu
1. stworzenie mozliwosci:
e Umozliwienie nagrywania zaje¢ w bezposrednim kontakcie
e Wyposazenie studentéw w laptopy i dyktafony
e Powolne podawanie tresci wyktadu dla umozliwienia zapisu
e Zachecenie innych studentéw do udostepniania wtasnych notatek
e Stosowanie rysunkdw i schematdéw przedstawiajgcych tresci
dydaktyczne

2.formy adaptacji zaliczen i egzaminow:

e stosowanie ustnej formy zaliczen i ¢wiczen;

e umozliwienie zdania egzaminu lub zaliczenia w formie przygotowania
prezentacji na okreslony temat i prowadzenie dyskusji

e umozliwienie stosowania laptopéw podczas egzamindw i zaliczen

e Stowne odczytanie polecen i zadan

e Stosowanie krétkich form egzaminowania (testy, prawda-fatsz)

3.Wskazéwki dla prowadzgcych zajecia:
e wypowiedzi formutowad uzywajgc jednoznaczne, syntetyczne
sformutowania
e stosowanie prostych zdan na slajdach
e zamiana referatéw na rzecz aktywnosci werbalnej podczas zajec,
unikanie pisemnej formy zaliczenia (np. pytan opisowych);

4.Inne
Pracujgc nalezy brac pod uwage, ze osoby z trudnosciami w pisaniu majq

ograniczone mozliwosci notowania tresci wyktadow
e przewaga komunikowania obrazowego i tekstowego

lll. Osoby z trudnosciami w liczeniu
1.stworzenie mozliwosci:
e Umozliwienie opisowej, stownej formy przyswajania formut i wzoréw
matematycznych
e Akceptacja stosowania jedynie zapiséw dziatan matematycznych bez
koniecznosci dokonywania obliczen
e Wyposazenie studenta w urzgdzenia liczqce (kalkulatory laptopy z
arkuszami EXCEL, itp)




e Rozszerzenie zastosowania tablic matematycznych i finansowych
e Ograniczenie zadan matematycznych na rzecz formy opisowej
e Uczestnictwo studenta w zajeciach on line

2.formy adaptacji zaliczen i egzaminéw:

e Woydtuzenie czasu trwania egzaminow i zaliczen;

e Umozliwienie posiadania urzqdzen liczgcych na egzaminach i
zaliczeniach

e Rozszerzenie opisowych form rozwigzywania problemoéw
matematycznych

e Egzaminowanie przez polecenie utozenia tresci zadan a nie ich

rozwigzania
e Stosowanie krétkich form egzaminowania (testy, prawda-fatsz)

3.Wskazowki dla prowadzqcych zajecia:
e Unikanie przesadnego korzystania z matematycznych form
rozwigzywania probleméw
e Umozliwienie posiadania urzqdzen liczgcych na zajeciach
e stosowanie wiekszej liczby prostych zadan a ograniczenie zadar
bardzo ztozonych

4.Inne
Pracujgc nalezy brac¢ pod uwage, ze osoby z trudnosciami w liczeniu majg
ograniczone mozliwosci przyswajania i zapamietywania wzoréw
matematycznych
e przewaga komunikowania obrazowego i gtosowego nad modelowym
ujmowaniem problemu
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