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REGULAMIN REKRUTAC]I | UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE

w»Zdrowy Pracownik Akademii”

§1

Postanowienia ogdlne
Niniejszy REGULAMIN REKRUTAC]I | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,Zdrowy Pracownik
Akademii” (zwany dalej Regulaminem) okresla warunki i zasady uczestnictwa kadry
dydaktycznej i administracyjnej w Projekcie ,Zdrowy pracownik Akademii”, a takze
procedury ich rekrutacji oraz przystugujqce im prawa i obowigzki.
Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
ramach programu regionalnego Fundusze europejskie dla tédzkiego 2021-2027.
Realizatorem Projektu jest Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego.
Okres realizacji Projektu to: 01.03.2025r. - 30.11.2026 .
Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego przy
ul. Batorego 64F, 96-100 Skierniewice, pokdj 30 tel. 0 46 834 40 21.
Przewidziane w Projekcie formy dziatania majq na celu nie tylko dostosowanie Akademii
Nauk Stosowanych Stefana Batorego (ANSB) oraz jej pracownic/pracownikéw do
zachodzqcych zmian, ale takze stworzenie przestrzeni, w ktérej zdrowie i dobre
samopoczucie bedg fundamentem codziennej pracy. W ramach projektu zostang podjete
dziatania majqgce na celu identyfikacje i eliminacje zagrozen zdrowotnych, zaréwno
fizycznych, jak i psychicznych, ktére mogq wptywaé na wydajnosé¢ i komfort pracy
pracownic/pracownikdw. Cel gtéwny zostanie osiggniety poprzez redlizacje celéw

szczegdtowych projektu tj.:

e Ustugi zdrowotne i rozszerzone badania profilaktyczne (niedobdr witamin, witamina
D3, glukoza, TSH, zelazo, ferrytyna)- mozliwosé skorzystania z kompleksowych ustug
zdrowotnych oraz uczestniczenia w rozszerzonych badaniach profilaktycznych, ktére
pomogg w wykrywaniu ewentualnych zagrozen zdrowotnych.

e Edukacja prozdrowotna- szkolenia i warsztaty, ktére bedg dotyczy¢ zdrowego stylu

zycia, radzenia sobie ze stresem oraz zapobiegania chorobom zawodowym. Kazde
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szkolenie prowadzone jest przez doswiadczonych trenerdw- specjalistéw z obszaru
tematycznego szkoleniach takich jak: specjalista zdrowia publicznego, dietetyk,
psycholog, trener widzenia, i dla dydaktykdw specjalista emisji gtosu.

e Promocja zdrowia w miejscu pracy-promocja zdrowych nawykdéw w pracy, takie jak
aktywnosc fizyczna, zdrowe odzywianie i techniki relaksacyjne, ktére pomoggq utrzymad
réwnowage miedzy pracq a odpoczynkiem poprzez miedzy innymi: stworzenie,
przyjecie i wdrozenie programu prozdrowotnego ANSB czy przeprowadzenie kampanii
informacyjno -promocyjnej, ktérej celem jest wsparcie dziatan na rzecz zdrowia
pracownic/pracownikow.

e Poprawa ergonomii pracy-stworzenie ergonomicznych stanowisk  pracy,
wprowadzajgc zmiany ergonomiczne, ktére pomogg w zapobieganiu dolegliwosciom

zwiqzanym z dtugotrwatym siedzeniem oraz niewtasciwgq postawaq.

§2
Stownik pojeé

Uzyte w Regulaminie sformutowania oznaczajq:

1.

Projekt: to projekt ,Zdrowy pracownik Akademii” realizowany zgodnie z umowq nr
FELD.08.04-12.00-0105/24-00 zawartg pomiedzy Wojewddztwem tddzkim, w imieniu
ktérego dziata Zarzgd Wojewddztwa tddzkiego zwany dalej: Instytucjg Zarzqdzajgcq, a
Akademig Nauk Stosowanych Stefana Batorego w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027

Instytucja Zarzgdzajgca: Zarzgd Wojewddztwa tédzkiego.

Beneficjent: podmiot realizujqcy projekt tj. Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego.
Biuro Projektu: jednostka nadzorujgca przygotowanie, organizacje i przebieg zadan
realizowanych w ramach Projektu.

Komisja Rekrutacyjna: zespdt sktadajqcey sie z Kierownika Projektu, Asystenta Kierownika
Projektu.

Dokumentacja rekrutacyjna: to dokumenty potwierdzajgce cheé uczestnictwa
kadry dydaktycznej i kadry administracyjnej w Projekcie.

Pracownica/Pracownik: to w rozumieniu niniejszego Regulaminu osoba zatrudniona na

podstawie umowy o prace w ANSB.
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Kadra dydaktyczna i kadra administracyjna: w rozumieniu niniejszego Regulaminu —
osoby, ktdre posiadajg status pracownicy/pracownika ANSB, zatrudnione na stanowiskach
dydaktycznych bqdZ administracyjnych.
Kandydatka/Kandydat: osoba ubiegajgca sie o uczestnictwo w Projekcie na podstawie
zasad ujetych w niniejszym Regulaminie.
Uczestniczka/Uczestnik: osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie, wybrana
(zgodnie z zasadami przyjetymi w Regulaminie) sposrdd kadry administracyjnej i kadry
dydaktycznej ANSB.
Cykl  szkoleniowo-warsztatowy:  wsparcie majgce na celu  podniesienie
kompetencji/kwalifikacji i Swiadomosci kadry administracyjnej i kadry dydaktycznej ANSB.
Konsultacja indywidualna w zakresie zdrowia — oznacza swiadczong przez specjaliste, w
formie bezposredniej lub zdalnej, ustuge polegajgcg na udzieleniu porady, ocenie stanu
zdrowia, diagnozie lub zaleceniu dziatan w kontekscie probleméw zdrowotnych
Uczestniczki/Uczestnika Projektu. Konsultacja ta moze obejmowad wstepng diagnoze,
zalecenia dotyczgce leczenia, a takze wskazéwki dotyczqce dalszego postepowania w
zakresie zdrowia, obejmujgce diete, aktywnosé fizycznq lub inne aspekty zwigzane z
utrzymaniem dobrego stanu zdrowia.
§3
Przewidziane formy wsparcia

Wsparciem w ramach Projektu objetych zostanie:

1) 30 o0s6b sposrdod kadry administracyjnej Akademii Nauk Stosowanych Stefana

Batorego
2) 40 osdéb sposrdd kadry dydaktycznej Akademii Nauk Stosowanych Stefana

Batorego

W ramach Projektu oferowane bedqg nastepujqce formy wsparcia:

1. Pakiet badan krwi
Badanie ortopedyczne
Badanie foniatryczne
Badanie optometrystyczne
Konsultacje z dietetykiem

Konsultacje z fizjoterapeutq

N o o &~ w N

Konsultacje z psychologiem
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8. Konsultacje z trenerem emisji gtosu
Konsultacje z trenerem widzenia

10. Cykl szkoleniowo-warsztatowy ,Zdrowy pracownik”

11. Program zdrowia ANSB - rekomendacje oraz zasady ktére majg na celu poprawe
zdrowia i jakosci zycia pracownikéw w miejscu pracy

12. Kampania informacyjno — promocyjna

13. Poprawa ergonomii pracy stanowisk ANSB

Przy czym kazdy uczestniczka/ik z grupy pracownic/pracownikéw dydaktycznych deklarujgc

udziat w Projekcie, wezmie udziat w formach wsparcia takich jak:
1. Ustugi zdrowotne i rozszerzone badania profilaktyczne

e Badania krwi- rozszerzone badania profilaktyczne (niedobdr witamin, witamina
D3, glukoza, TSH, zelazo, ferrytyna), ktére pomogag w wykrywaniu zagrozen

zdrowotnych (1 x dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika projektu).

¢ Diagnostyka w ramach kompleksowych ustug zdrowotnych, w tym: optometrysta/
ortopeda/ foniatra, (po 1 wizycie diagnostycznej u kazdego specjalisty).

¢ Indywidualne Konsultacje ze specjalistami:

o dietetykiem (5 godzin dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika projektu)

o fizjoterapeutq (5 godzin dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika projektu)

e psychologiem [4 godziny (lub wiecej w przypadku indywidualnej potrzeby)
dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika projektu]

e trenerem widzenia (3 godziny dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika
projektu)

e trenerem emisji gtosu (7.5 godziny dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika

projektu)

Konsultacje 1 na 1 bedq realizowane wedtug indywidualnych zapiséw dopasowanych do

mozliwosci czasowych i realizacji zaje¢ w uczelni kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika Projektu.

2. Edukacja prozdrowotna
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Cykl szkolen i warsztatéw ,Zdrowy pracownik” tqcznie 64h szkoleniowe tj. 8 dni

szkoleniowych, bedzie sktadad sie z nastepujgcych modutdw:

e  Wstep specjalisty zdrowia publicznego (8h)

e  Techniki rozluznienia wzroku /Trening oczu i widzenia (8h)
e  Techniki redukgji stresu w miejscu pracy (2x 8h= 16h)

e  Warsztaty ,Zdrowe zywienie” (2x 8h= 16h)

e  Zajecia z emisji gtosu, harmonii oddechowej (2x 8h= 16h)

Kazdy uczestnik z grupy pracownic/kéw administracyjnych deklaruje udziat w formach wsparcia

takich jak:
1. Ustugi zdrowotne i rozszerzone badania profilaktyczne:

e Badania krwi- rozszerzone badania profilaktyczne, ktére pomogg w wykrywaniu
zagrozen zdrowotnych. (1 x dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika projektu)

¢ Diagnostyka w ramach kompleksowych ustug zdrowotnych, w tym: optometrysta/
ortopeda/(po 1 wizycie diagnostycznej u kazdego specjalisty)

¢ Indywidualne Konsultacje ze specjalistami:

o dietetykiem (5 godzin dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika projektu)

e fizjoterapeutq (5 godzin dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika
projektu)

o  psychologiem [4 godziny (lub wiecej w przypadku indywidualnej
potrzeby) dla kazdej/go Uczestniczki/Uczestnika projektu]

e trenerem widzenia (3 godziny dla kazdego Uczestniczki/Uczestnika

projektu)

Konsultacje 1 na 1 bedq realizowane wedtug indywidualnych zapiséw dopasowanych do
mozliwosci czasowych i realizacji zadan administracyjnych w uczelni kazdej/go

Uczestniczki/Uczestnika projektu.

2. Edukacja prozdrowotna
Cykl szkolen i warsztatéw ,Zdrowy pracownik” tqcznie 48h szkoleniowych tj. 6 dni

szkoleniowych, bedzie sktadad sie z nastepujgcych modutdw:
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e  Wstep specjalisty zdrowia publicznego (8h)
e Techniki rozluznienia wzroku /Trening oczu i widzenia (8h)
e Techniki redukcji stresu w miejscu pracy (2x 8h= 16h)

e Warsztaty ,Zdrowe zywienie” (2x 8h= 16h)

§4

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja kadry dydaktycznej i kadry administracyjnej do Projektu prowadzona bedzie w
Biurze Projektu w Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego w sposéb otwarty,

jawny, z zachowaniem zasad réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla

OzN. Rekrutacje przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna.

2. Nie przewiduje sie ograniczen w dostepie do Projektu ze wzgledu na wiek, pteé, rase,

wyznanie, miejsce zamieszkania czy niepetnosprawnosc (zachowanie zasady réwnosci

szans).

3. Uczelnia zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany zatozonej liczby kobiet i mezczyzn. Zmiana

liczby kobiet i mezczyzn nie powoduje koniecznosci zmiany niniejszego Regulaminu, a

podlega jedynie ogtoszeniu na stronie Projektu.

4. Rekrutacja zostanie zamknieta gdy liczba kandydatek/ kandydatéw osiggnie wartosé

100% zatozonej w projekcie liczby Uczestniczek/Uczestnikéw Projektu.

5. Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowigzuje osoby odpowiedzialne za realizacje

Projektu, do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych.

6. Biezqcy monitoring nad procesem rekrutacji Uczestniczek/Uczestnikow Projektu prowadzi

Asystent Kierownika Projektu.

7. Wzory dokumentéw zgtoszeniowych bedq dostepne w Biurze Projektu oraz na stronie

www Projektu https://www.ansb.pl/uczelnia/projekty .

8. Biuro Projektu okresla daty rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji kandydatek/kandydatow

do Projektu i poddje je do publicznej wiadomosci.

9. Rekrutacja poprzedzona zostanie akcjq informacyjng. O rozpoczeciu oraz o szczegétowym
terminie rekrutacji bedg informowad w szczegdlnosci komunikaty zamieszczone na stronie

internetowej uczelni, w social mediach ANSB, mailing do pracownic i pracownikéw ANSB,

bezposrednie komunikaty na Senatach i Radach Kolegidow.

Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
REGON: 100095322, NIP: 836-177-07-23
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10. Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie sktadajg w wersji papierowej Iub
elektronicznej (skan podpisanych dokumentéw), w terminie wyznaczonym przez Biuro
Projektu, wypetniony formularz rekrutacyjny oraz wymagane dokumenty (stanowiqce
zatqczniki do niniejszego Regulaminu).

11. Pracownica/ Pracownik kadry dydaktycznej i administracyjnej, aplikujacy o przyjecie na
poszczegdlne formy wsparcia, powinna/powinien spetniaé nastepujgce kryteria:

e posiadanie  statusu  pracownicy/pracownika  dydaktycznego lub
administracyjnego ANSB,

e ztozenie terminowo i kompletnie wypetnionych dokumentdéw rekrutacyjnych
opisanych w § 5 odnoszqcych sie do udziatu w wymaganych formach
wsparcia opisanych w § 3.

Niespetnienie ktéregokolwiek z nich uniemozliwi udziat w Projekcie.

Do Projektu zakwalifikowani bedq kandydatki/kandydaci spetniajgcy kryteria formalne. Decyduje
kolejnos¢ zgtoszen do wyczerpania limitu miejsc, tzn. do 40 miejsc dla kadry dydaktycznej i do 30
miejsc dla kadry administracyjnej.
§5
Opis procedury rekrutacyjnej udziatu w Projekcie
1. Rekrutacja na poszczegdlne formy wsparcia odbywad sie bedzie w nastepujgcy sposéb:
1.1.w momencie checi przystqpienia do pierwszej formy wsparcia - ztozenie przez
kandydata prawidtowo  wypetnionych i  podpisanych  dokumentéw
rekrutacyjnych w Biurze Projektu, stanowigcych zatqgcznik do Regulaminu:
a) Formularz rekrutacyjny do Projektu — zatgcznik nr 1;
b) Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — zatqcznik nr 2;
c) Oswiadczenie Uczestnika Projektu — zatqcznik nr 3;
d) Umowa -zatgcznik 4.

2. O zakwalifikowaniu do Projektu decydowata bedzie data i godzina zgtoszenia potencjalnej
Uczestniczki/Uczestnika Projektu, potwierdzona przez pracownice /pracownika Biura
Projektu;

3. Dokumenty ztozone przez kandydatki/kandydatéw po terminie zakoriczenia rekrutacji o

ktérym mowa w § 4 oraz dokumenty niekompletne nie bedg przyjmowane;

Akademia Nauk Stosowanych Stefana Batorego
96-100 Skierniewice ul. Batorego 64C
REGON: 100095322, NIP: 836-177-07-23
Biuro Projektu: tel. 46 834 40 21
www.ansb.pl/uczelnia/projekty

Strona7



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla tbédzkiego

- Polska Unie Europejskg ’ mDZ Kl E

»Zdrowy pracownik Akademii”

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu

regionalnego Fundusze europejskie dla tédzkiego 2021-2027

4. Ocena formalna obejmuje ocene pod wzgledem poprawnosci i kompletnosci dokumentéw

rekrutacyjnych;

5. Biuro Projektu informuje pracownice/ pracownikdw aplikujgcych do udziatu w Projekcie o

zakwalifikowaniu lub niezakwalifikowaniu sie do Projektu.

6. Organem odwotawczym w procesie rekrutacji jest Rektor Uczelni.

§6

Prawa i obowiqzki Uczestniczki/ Uczestnika Projektu

1. Uczestnictwo w Projekcie jest catkowicie bezptatne i ma charakter dobrowolny.

2. Kazda Uczestniczka/ Uczestnik ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

zgtaszania uwag i oceny realizowanych form wsparcia, ktérymi zostata objeta/-y;
otrzymania szerokiej i wyczerpujgcej informacji dotyczgcej Projektu;

otrzymania pomocy ze strony pracownic/pracownikéw Projektu;

otrzymania zaswiadczenn (dyplomdéw i/lub certyfikatdw) ukonczenia cyklu
szkoleniowo-warsztatowego;

otrzymania koricowego zaswiadczenia o uczestnictwie w Projekcie.

3. Uczestniczka/ Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:

1)

2)
3)

podawania prawdziwych informacji i danych na swoéj temat, zgodnych ze stanem
faktycznym, niezbednych do prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacji
oraz zamieszczenia w centralnym systemie informatycznym CST2021;

zapoznania sie z niniejszym Regulaminem;

wypetnienia i ztozenia w Biurze Projektu wszystkich dokumentéw rekrutacyjnych
wymaganych w obrebie rekrutacji do konkretnej formy wsparcia a takze
niezbednych do zamieszczenia danych w centralnym systemie informatycznym
CST2021, w tym oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych, udostepniania danych osobowych (zgodnie z zakresem danych
osobowych zawartych w formularzu rekrutacyjnym i wynikajgcych z niniejszego
Regulaminu), niezbednych do realizacji  Projektu  oraz  prowadzenia
sprawozdawczosci i monitoringu Projektu w tym wypetniania niezbednych

dokumentéw ewaluacyjnych zwigzanych z realizacjq Projektu;
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4) uczestniczenia w cyklu szkoleniowo-warsztatowym oraz innych formach wsparcia
w terminach oraz w wymiarze czasowym dla nich przewidzianym;

5) informowania pracownic/ pracownikdw Biura Projektu o wszystkich zaistniatych
zdarzeniach majgcych wptyw na jej/ jego uczestnictwo w Projekcie;

6) usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci tj. dostarczenie zaswiadczenia od
lekarza w przypadku choroby lub ztozenia wyjasnienia na pismie w przypadku
réznych zdarzen losowych, zawodowych, osobistych;

7) w przypadku braku usprawiedliwienia Beneficjent zastrzega sobie prawo do
wykreslenia Uczestniczki/Uczestnika z dalszego udziatu w Projekcie;

8) informowania o wszelkich zmianach w danych osobowych, zwtaszcza dotyczgcych
zmiany nazwiska, miejsca zamieszkania, telefonu kontaktowego, adresu e-mail
podanych w dokumentacji rekrutacyjnej — w terminie 7 dni od ich powstania;

9) reqularnego zapoznawania sie z informacjami zamieszczanymi na stronie
internetowej uczelni oraz przesytanymi drogg mailowq na podany adres e-mail;

10

—

ztozenia pisemnego oswiadczenia ze wskazaniem przyczyny w przypadku
rezygnacji lub przerwania udziatu w Projekcie;

11) przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu.
Przerwanie bqgdz rezygnacja z form wsparcia oferowanych w Projekcie, wybranych przez
Uczestniczke/ Uczestnika, jest mozliwa tylko ze wzgledu na wyjqtkowq, udokumentowang
sytuacje zdrowotnq, losowq, zawodowq, bgdz osobistg.
Harmonogram dziatan w Projekcie oraz jego aktualizacje bedq umieszczane na stronie
www uczelni — zaktadka Projektu.

§7
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach
i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.
Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu mogg wynikac
z przyczyn natury zdrowotnej, okolicznosci niezaleznych od Uczestniczki/ Uczestnika lub
dziatania sity wyzszej i nie mogg by¢ znane Uczestniczce/ Uczestnikowi w momencie
rozpoczecia udziatu w Projekcie.
W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestniczka/ Uczestnik jest zobowiqzany
do ztozenia pisemnego oswiadczenia dotyczgcego przyczyn rezygnacji w mozliwie
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najwczesniejszym terminie. Wzdr Oswiadczenia o rezygnacji stanowi Zatqcznik nr 5 do

niniejszego Regulaminu.

4. Konsekwencjq zakonczenia udziatu w Projekcie bez uzasadnionej przyczyny, jest
zobowiqgzanie Uczestniczki/ Uczestnika Projektu do zwrotu kosztéw uczestnictwa w danej
formie wsparcia.

5. Rozwiqgzanie stosunku pracy z Uczelniq, jest jednoznaczne z utratg statusu Uczestniczki/
Uczestnika Projektu. Przy czym rozwigzanie stosunku pracy z przyczyn niezaleznych od
Uczelni moze wigzac sie z obowigzkiem zwrotu kosztéw poniesionych przez Beneficjenta
w zwiqzku z udziatem w Projekcie osoby, z ktérg rozwigzano stosunek pracy.

§8
Postanowienia koricowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.03.2025 roku i obowiqzuje przez caty okres trwania
Projektu.

2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian do Regulaminu lub ujecia
dodatkowych postanowien w dowolnym momencie trwania Projektu.
Uczestniczki/Uczestnicy zostanq poinformowani o wszelkich zmianach niniejszego
Regulaminu.

3. O sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie ostatecznie decyduje Rektor
Uczelni.

4. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Rektora Uczelni.

Zatqczniki:

1. Formularz rekrutacyjny do Projektu — Zatgcznik nr 1

2. Deklaracja uczestnictwa — Zatqcznik nr 2

3. Oswiadczenie Uczestnika Projektu — Zatgcznik nr 3

4. Umowa - Zatqcznik nr 4

5. Oswiadczenie o rezygnacji z udziatu w Projekcie — Zatqcznik nr 5
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