ZAKRES DZIALAN/ZADAN/CZYNNOSCI STUDENTA W RAMACH PRAKTYK
ZAWODOWYCH

KIERUNEK: PEDAGOGIKA
Pedagogika szkolna z edukacjg medialng

STUDIA | STOPNIA

ROK Il SEMESTR Il (cze$¢ 1 125 godz.) — PLACOWKI OSWIATOWE (PRZEDSZKOLA |1 SZKOtLY) - PO
— przedszkola, w tym: specjalne, integracyjne, z oddziatami specjalnymi lub integracyjnymi;
— szkoty podstawowe, w tym specjalne, integracyjne, z oddziatami przedszkolnymi, integracyjnymi,
specjalnymi, przysposabiajgcymi do pracy, dwujezycznymi, sportowymi;
— szkoty ponadpodstawowe, w tym: specjalne, integracyjne, dwujezyczne, z oddziatami integracyjnymi,
specjalnymi, dwujezycznymi, przygotowania wojskowego, sportowymi, rolnicze, lesne

ROK Il SEMESTR IV (czeé¢ Il 125 godz.) — PLACOWKI SPOZA SYSTEMU OSWIATY (REALIZUJACE ZADANIA
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE ORAZ INSTYTUCJE MEDIALNE) - PP
— placéwki opiekunczo-wychowawcze, socjalizacyjne, profilaktyczne, kompensacyjne, Swietlice
srodowiskowe i profilaktyczno-terapeutyczne, instytucje rozwoju edukacji, placowki doskonalenia
nauczycieli, instytucje zajmujgce sie prowadzeniem doskonalenia zawodowego dla wybranych grup
zawodowych, placéwki zajmujgce sie promocjg edukacji, przygotowywaniem ofert edukacyjnych, w
placowki kulturalno-o$wiatowe, animacyjne, centra konferencyjne, instytucje marketingu i
budowaniu wizerunku instytucji edukacyjnych, osrodki twdrcze i instytucje medialne takie jak: centra
informatyczne, prasa, radio, telewizja, wydawnictwa multimedialne, agencje reklamowe, producenci
medidw, instytucje samorzgdowe, rzagdowe oraz organizacje pozarzgdowe i inne placéwki, ktére w
swojej dziaftalnosci korzystajg z zasobdw i mozliwosci oferowanych przez nowoczesne technologie
informacyjno-komunikacyjne

Liczba godzin
. (orientacyjnie)
Zadania studenta | proponowane dziatania podejmowane przez studenta
PO | PP
Poznanie zasad Poznanie w zaawansowanym stopniu zasad funkcjonowania i
funkcjonowania struktury organizacyjnej przedszkola/szkoty; placéwki opiekuriczo-
ic;i;?rll(i'czl::rZyjnej wychowaweczej, instytucji medialnej — cele dziatalnoéci, stanowiska
przedszkola/szkoty/pla pracy, zolkretsy zcdc.n. reohzovx'/ol.'\ych . r.JrzEez dyrektora
e st szkoty/placéwki, nauczycieli, .nouc%yuell speqo_llstow (pedog.ogo,, 5 5
psychologa, logopedy), opiekunéw. Poznanie form dziatan
wspierdjqcych dzieci, ucznidw, wychowankoéw, podopiecznych.
Przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w
placéwce.
Poznanie podstaw Zapoznanie sie podstawami prawnymi funkcjonowania
prawnych przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole, szkoty, placéwki
funkcjonowania opiekuriczo-wychowawczej, instytucji medialnej. (Ustawa Prawo
LR S Gl L A Swi Ustawa o systemie oéwiaty, Rozporzqdzenia MEN
cowki/instytucji oswiatowe, . o Sy 1y ,p Qazer . '
Rozporzqdzenia MPiPS: w sprawie placéwek opiekunczo- 5 5
wychowawczych i w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej).
Poznanie form dziatan wspierajqgcych dziecko, ucznia, wychowanka,
podopiecznego organizowanych w ramach zaje¢ w placdwce i
zajec pozalekcyjnych.




Poznanie dokumentéw

Zapoznanie sie z dokumentami typu: statut przedszkola, szkoty

ogdlnych podstawowej, regulamin  organizacyjny placéwki, instytucji
przedszkola/szkoty/pla | medialnej, koncepcja pracy przedszkola, szkoty, placéwki program
céwkifinstytucji - o 5 5
wychowawczo-profilaktyczny, program realizacji doradztwa
zawodowego, procedury, regulaminy obowigzujgce w przedszkolu,
szkole, placéwce, przedmiotowe zasady oceniania itp.
Poznanie zadan Poznanie zadan realizowanych przez nauczycieli, wychowawcéw,
dydaktycznych specjalistéw: pedagoga szkolnego, pedagoga mediéw, psychologa,
realizowanych przez logopedy, doradcy zawodowego, specjalisty od udzielania pomocy | 5 :
2“:5?;_‘:':"!" opiekunow, | o\ chologiczno-pedagogiczne, terapeuty pedagogicznego,
pegatistow opiekundéw w placéwce zajmujgcej sie opiekq i wsparciem,
specjalistow od spraw medidw
Poznanie dokumentacji | Zapoznanie z dokumentacjq placéwki (regulamin organizacyjny,
placéwki przedszkolnej, | podstawa programowa, programy nauczania, rozktady materiatu,
szkolne/opiekuriczo- scenariusze  (konspekty), dzienniki zajeé, protokoty rad 5 5
Wy.ChOW(‘.Iwczej/medld| pedagogicznych, ewaluacja wewnetrzna, dokumentacja z zakresu
nel udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dokumentacja
udzielania pomocy i wsparcia o charakterze materialnym itp.)
Poznanie metod i form | Poznanie metod i form pracy charakterystycznych dla okreslonego
pracy realizowanych typu placdéwki, np. form dziatari wspierajgcych dziecko/ ucznia/
przez nauczycieli, wychowanka organizowanych w ramach zajeé¢ w placéwece i zajed
Wycho‘f"u‘,”cow’ pozalekcyjnych; poznanie zasad gromadzenia dokumentacji z
Sp.ecjahs,tow’ a zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pomocy
opiekunow w placéwce . . . ; . .
przedszkolnej, szkolnej materialnej; poznanie metod [ narzedzi dokonywania 5 5
i opiekuriczo- wielospecjalistycznej oceny funkcjonalnej dziecka oraz  wytycznych
wychowawczej, do konstruowania indywidualnych planéw rozwoju dziecka,
specjalistéw ds. indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych (IPET)
medioéw oraz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia (WOPFU),
dokumentow z zakresu korzystania z nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych, budowania wizerunku instytucji
Obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela, opiekuna,
Obserwacja zajec pedagoga, psychologa, logopede, terapeute pedagogicznego, ich
prowadzonych przez interakcji z uczniami, wychowankami i podopiecznymi.. Analiza
2;:;3;':;:’/35'“”"“’ zaje¢, odbycie rozmowy z nauczycielem po zaobserwowanych
lle@e e e e zcujecicuch._ Obserwacja zcuj_eé_ nauczycieli w_ls'wietlicy szkolngj.
oraz w instytucjach Obserwacja pracy specjalisty ds. medidw. Prowadzenie | 45 45
medialnych dokumentacji dotyczqcej obserwowanych czynnosci, sytuacji
dydaktyczno-wychowawczych,  wnioskowanie.  Obserwowanie
sposobdw oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy
domowej. Rozmowa analityczna z uczelnianym opiekunem praktyk.
Obserwacja dziatan Obserwacja prowadzenia spotkari i zebrad z rodzicami.
nauczyciela i opiekuna | Pooszukiwanie rozwiqzai o charakterze prewencyjnym i
prowadzonychwe | ,rofijgktycznym wraz z nauczycielem i opiekunem. Obserwacja
I P 2 ':Odz'cqm' dziatan prowadzonych przez placéwke/instytucje we wspdtpracy ze > >
oraz z otoczeniem ; s ‘ . . .
spolecznym srodowiskiem Iokolnym.' Wspdtpraca W rozwiqzywaniu sytuacji
trudnych. Rozmowa analityczna z uczelnianym opiekunem praktyk.
Andliza zdarzen i Pedagogiczna analiza zdarzen i sytuacji o charakterze
sytuacji zachodzqcych | dydaktyczno-wychowawczym i opiekuriczym, zachodzgcych w
w przedszkolu, szkole, | picéwcee przedszkolnej, szkolnej oraz w placéwee opiekuriczo-
plqsc_)vlvce_, instytucyi wychowawcze] spoza systemu oswiaty (ze szczegdlnym
mediaine) zwréceniem uwagi  korzystanie z nowoczesnych technologii 10 10
informacyjno-komunikacyjnych w realizacji okreslonych zadan);
interpretacja sytuac;ji wychowawczych i opiekunczych
zachodzqcych  w  $rodowisku  wychowawczym  placdwki.
Obserwowanie pracy specjalisty od kreowania wizerunku instytucji
oraz promowania wydarzen edukacyjnych za pomocg medidw.
Przygotowanie do Przygotowanie do prowadzenia zajeé pod nadzorem zaktadowego
prowadzenia zajec opiekuna praktyk: opracowywanie scenariuszy, konspektéw zaje¢ (z | 15 15




w przedszkolu, szkole, | potozeniem nacisku na wyposazenie studentéw w umiejetnosci i
w placéwce kompetencje niezbedne do pracy opiekunczo-wychowawczej i
opiekunczo-
wychowawczej, do
pracy specjalisty ds.
mediow

profilaktycznej z wykorzystaniem mozliwosci oferowanych przez
nowe technologie informacyjno-komunikacyjne. Analiza zajeé
prowadzonych przez nauczyciela, wychowawce, opiekuna.
Poszukiwanie mozliwosci optymalizacji procesu wychowawczego i
opiekuriczego. Przygotowanie do pracy w charakterze specjalisty od
edukacji medialnej i bezpieczenstwa w przestrzeni wirtualnej,
specjalisty od kreowania wizerunku instytucji oraz promowania
wydarzen edukacyjnych za pomocg medidw. Dzielenie sie
doswiadczeniami: rozmowa analityczna z uczelnianym opiekunem
praktyk.

Inne dziatania Redlizacja zadan zleconych przez opiekuna praktyk, takich jak:

podejmowane przez pomoc w przygotowaniu uroczystosci w przedszkolu, szkole,
studenta

placéwce opiekunczo-wychowawczej, pomoc w opracowaniu
gazetki szkolnej, opracowanie nowych s$rodkéw dydaktycznych,
réwniez z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informacyjnych; udziat w imprezach szkolnych, $rodowiskowych.
Udziat w pracy zespotu, rady, itp., udziat w dziataniach majqgcych na
celu kreowanie medialnego wizerunku instytucji.

10 10

Portfolio Tworzenie i analizowanie dokumentacji powstatej w czasie

odbywania praktyk (dziennik praktyk, sprawozdania, arkusze | 10 10
obserwagji, itp.)

ROK Ill SEMESTR V (czeéé Il 125 godz.) — PLACOWKI SPOZA SYSTEMU OSWIATY (REALIZUJACE ZADANIA
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE) ORAZ INSTYTUCJE MEDIALNE) - PP

ROK 11l SEMESTR V (czeé¢ | 125 godz.) - PLACOWKI OSWIATOWE (PRZEDSZKOLA | SZKOLY)

Razem 125 | 125

przedszkola, w tym: specjalne, integracyjne, z oddziatami specjalnymi lub integracyjnymi;

szkoty podstawowe, w tym specjalne, integracyjne, z oddziatami przedszkolnymi, integracyjnymi,
specjalnymi, przysposabiajgcymi do pracy, dwujezycznymi, sportowymi;

szkoty ponadpodstawowe, w tym: specjalne, integracyjne, dwujezyczne, z oddziatami integracyjnymi,
specjalnymi, dwujezycznymi, przygotowania wojskowego, sportowymi, rolnicze, lesne

placowki opiekuniczo-wychowawcze, socjalizacyjne, profilaktyczne, kompensacyjne, swietlice
srodowiskowe i profilaktyczno-terapeutyczne, instytucje rozwoju edukacji, placdwki doskonalenia
nauczycieli, instytucje zajmujgce sie prowadzeniem doskonalenia zawodowego dla wybranych grup
zawodowych, placowki zajmujace sie promocjg edukacji, przygotowywaniem ofert edukacyjnych, w
placowki kulturalno-o$wiatowe, animacyjne, centra konferencyjne, instytucje marketingu i
budowaniu wizerunku instytucji edukacyjnych, osrodki twdrcze i instytucje medialne takie jak: centra
informatyczne, prasa, radio, telewizja, wydawnictwa multimedialne, agencje reklamowe, producenci
medidw, instytucje samorzgdowe, rzgdowe oraz organizacje pozarzgdowe i inne placowki, ktére w
swojej dziatalnosci korzystajg z zasobdw i mozliwosci oferowanych przez nowoczesne technologie
informacyjno-komunikacyjne

Zadania studenta Liczba godzin

(orientacyjnie)

Proponowane dziatania podejmowane przez studenta
PO | PP
Poznanie podstaw Zapoznanie z podstawami prawnymi funkcjonowania przedszkola,
prawnych, szkoty, placéwki opiekunczo-wychowaweczejfinstytucji medialnej; 5 5
dokumentéw, zasad poznanie i omowienie statutu i regulaminu placéwki; omoéwienie




funkcjonowania

i struktury
organizacyjnej szkoty,
przedszkola, placéwki,
instytucji

struktury organizacyjnej placéwki; zapoznanie ze specyfikg
funkcjonowania placéwki, jej celami i zadaniami oraz specyfikq
srodowiska, w jakim dziatajq. Zapoznanie sie z dokumentacjq
placéwki: statutem i plan pracy, programem wychowawczo-
profilaktycznym oraz programem realizacji zadan z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego. Przeszkolenie w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy w placéwce.

Zapoznanie Zapoznanie ze  specyfikg warsztatu pracy nauczyciela,
z warsztatem pracy wychowawcy, opiekuna: planem pracy nauczyciela, wychowawcy z 5 5
nauczyciela, podopiecznymi, arkuszem obserwacyjnym, dziennikiem zajec
wychowawcy, lekcyjnych i wychowawczych. Zapoznanie z zasadami etycznymi
opiekuna, specjalisty roli nauczyciela, wychowawcy, opiekuna, specjalisty ds. medidw.
ds. mediéw Rozmowa o zasadach etycznych w pracy o charakterze
opiekuriczo-wychowawczym z zaktadowym oraz uczelnianym
opiekunem praktyk. Zapoznanie z warsztatem pracy specjalisty ds.
medidw.
Poznanie zadan Poznanie zadan realizowanych przez wychowawcéw oraz
dydaktycznych specjalistéw  zatrudnionych w  przedszkolu, szkole, placéwece | g 5
realizowanych przez opiekunczo-wychowawczej, takich jak: pedagog, psycholog,
nauczycieli, opiekundw, | |,56qq, terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy, specjalista
wychowawcow i . . . . :
el el od usnlmellarno p?mocy. ps,ychologlczno—pedogog|czneJ, w
oraz specjalistéw ds. szczegolnosci  zadan opiekunczo-wychowawczych, zakreséw
o iy zadan  pracownikéw, organizacje pracy, Poznanie zadan
realizowanych przez specjaliste ds. mediow.
Analiza dokumentéw Zapoznanie studentéw z dokumentami ogdlnymi niezbednymi dla
W pracy nauczyciela, realizacji dziatan opiekunczo-wychowawczych w przedszkolu,
wychowawcy, szkole i w placéwce (dzienniki, $wiadectwa szkolne, dokumentacja 5 5
e, Sy wspdtpracy z prawnymi opiekunami  wychowankdéw) oraz
ds. mediow . . . . . ,
stanowigcymi podstawe do podejmowania dziatan o charakterze
specjalistycznym wobec podopiecznych (opinie, orzeczenia, arkusze
obserwacyjne, dokumentacja okreslonych form wsparcia.
Rozmowa rozwojowa z wychowawcg/ opiekunem wskazanie
obszaréw rozwojowych studenta, wskazania na  rozwdj
kompetencji i postawy respektujgcej zasady etyki pracy
wychowawcy. Rozmowa analityczna z uczelnianym opiekunem
praktyk. Zapoznanie z dokumentami instytucji o charakterze
medialnym.
Diagnoza sytuaciji Diagnozowanie, analizowanie oraz interpretowanie sytuacji | 15 15
problemowych oraz wychowawczych i spotecznych zachodzgcych w praktyce
projektowanie dziatarh | wychowawczej, opiekunczej, pomocowej, profilaktycznej ze
naprawczych szczegdlnym  uwzglednieniem  sytuacji  problemowych oraz
konfliktowych wychowankdéw oraz projektowanie dziatan majqcych
na celu ich rozwigzywanie oraz kompensowanie ich skutkow.
Diagnoza pedagogiczna problemdéw ucznidw i wychowankdéw oraz
projektowanie dziatan stuzqcych rozwigzywaniu réznych trudnych
sytuacji opiekuriczo-wychowawczych, np. wzmacnianiu poczucia
witasnej wartosci, ksztattowania tolerancji oraz altruizmu wsréd
wychowankdéw/podopiecznych — z wykorzystaniem réznorodnych
form przekazu komunikacyjnego, wyciggaé konstruktywne wnioski
z bezposredniej obserwacji procesu opiekunczo-wychowawczego
w placéwce; interpretowad sytuacje wychowawcze zachodzqce w
$rodowisku wychowawczym placéwki. Analiza réznorodnych
uwarunkowan zadan realizowanych przez instytucje medialne.
Obserwacja Obserwacja i hospitacja zaje¢ realizowanych w placéwee: o | 25 25

i hospitacja zajeé;
obserwacja pracy
specjalisty ds. mediéw

charakterze opiekunczo-wychowawczym, profilaktycznym,
kompensacyjnym; zwigzanych z planowaniem i organizacjg czasu
wolnego; z rozwojem zdolnosci i zainteresowan wychowankdéw;
obserwacja pracy wychowawcy klasy, nauczyciela lub terapeuty,




ich interakcji z uczniami lub wychowankami oraz sposobu, w jaki
planujq i przeprowadzajg zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub
opiekunicze; obserwowanie sposobdw  oceniania ucznidw oraz
zadawania i sprawdzania  pracy domowej; obserwacja
pozalekcyjnych dziatan opiekuriczo- wychowawczych nauczycieli,
w tym podczas dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjs¢ grup; obserwacja stosowanych przez
opiekuna/wychowawce metod i formy pracy, wykorzystywanych
pomocy dydaktycznych, a takze sposobdw oceniania uczniéw oraz
zadawania i sprawdzania pracy domowej. Obserwacja pracy
specjalisty ds. mediow.

Opracowywanie
scenariuszy zajec;
opracowywanie
materiatéw do pracy w
instytucjach
medialnych

Konstruowanie scenariuszy zaje¢ w oparciu o taksonomie i
operacjonalizacje celéw ksztatcenia i z wykorzystaniem trafnych
metod oraz odpowiednich $rodkdéw dydaktycznych; korzystanie z
réznych zrédet informacji i nowoczesnych technologii w celu
samodzielnego  zdobywania  wiedzy stuzqcej optymalizacji
realizowanego procesu opiekuriczo-wychowawczego w placéwce.
Opracowywanie materiatéw niezbednych do realizacji zadan przez
instytucje o charakterze medialnym.

10

10

Prowadzenie zaje¢

(z wykorzystaniem
mozliwosci
oferowanych przez
nowoczesne
technologie
informacyjno-
komunikacyjne);
wykonywanie zadan
specjalisty ds. mediéw

Organizowanie oraz prowadzenie pod nadzorem zaktadowego
opiekuna  praktyki  zaje¢ o  charakterze  opiekunczym,
wychowawczym, profilaktycznym, terapeutycznym w oparciu o
skonstruowane scenariusze; planowanie i prowadzenie serii lekgji
lub zajeé, a takze projektéw zajeé opiekurnczo-wychowawczych.
Prowadzenie rozméw ukierunkowanych na niwelowanie zachowan
agresywnych i na trening radzenia sobie z agresjg wsrdd
wychowankéw. Udziat w organizowaniu okreslonych dziatan
wynikajgcych z planu pracy placéwki. Udziat w spotkaniach z
rodzicami wychowankow. Rozmowy rozwojowe i feedbackowe z
zaktadowym  opiekunem praktyk. Rozmowy analityczne i
rozwojowe z uczelnianym opiekunem praktyk. Wykonywanie zadan
specjalisty ds. medidw.

25

25

Inne dziatania
podejmowane przez
studenta

Samodzielne podejmowanie dziatan indywidualnych (rozmowa,
autorskie zajecia grupowe przygotowane pod nadzorem opiekuna
praktyk)w obszarze ksztattowania umiejetnosci i postaw
wychowankdéw akceptowanych spotecznie, pobudzania ich do
samodzielnosci w procesie zdobywania wiedzy oraz inspirowanie
do wyrazania wiasnych mysli oraz przezyé, ksztattowanie postawy
empatii, szacunku. Podejmowanie dziatan stuzqcych kreowania
medialnego wizerunku instytucji. Realizacja zadan zleconych przez
opiekuna praktyk. Udziat w projektach dtugoterminowych.
Przygotowanie imprez okolicznosciowych wraz z wychowankiem.

20

20

Portfolio

Tworzenie i analizowanie dokumentacji powstatej w czasie
odbywania praktyk (dziennik praktyk, sprawozdania, arkusze
obserwagji, itp.)

10

10

Razem

125

125

PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE, INNE PLACOWKI SYSYETMU OSWIATY)

— przedszkola, w tym: specjalne, integracyjne, z oddziatami specjalnymi lub integracyjnymi;
— szkoty podstawowe, w tym specjalne, integracyjne, z oddziatami przedszkolnymi, integracyjnymi,

specjalnymi, przysposabiajagcymi do pracy, dwujezycznymi, sportowymi;

— szkoty ponadpodstawowe, w tym: specjalne, integracyjne, dwujezyczne, z oddziatami integracyjnymi,

ROK Il SEMESTR VI (cze$¢ | 125 godz.) — PLACOWKI OSWIATOWE (PRZEDSZKOLA, SZKOtY, PORADNIE




specjalnymi, dwujezycznymi, przygotowania wojskowego, sportowymi, rolnicze, lesne;
— poradnie psychologiczno-pedagogiczne;
— placéwki systemu oswiaty udzielajgce wsparcia uczniom, rodzicom, opiekunom lub nauczycielom

ROK 1Il SEMESTR VI (cze$¢ Il 125 godz.) — PLACOWKI SPOZA SYSTEMU OSWIATY (REALIZUJACE ZADANIA
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE) ORAZ INSTYTUCJE MEDIALNE) - PP

— placéwki

opiekunczo-wychowawcze,
srodowiskowe i profilaktyczno-terapeutyczne, instytucje

socjalizacyjne, profilaktyczne,

kompensacyjne,
rozwoju edukacji, placéwki doskonalenia

Swietlice

nauczycieli, instytucje zajmujace sie prowadzeniem doskonalenia zawodowego dla wybranych grup
zawodowych, placéwki zajmujace sie promocjg edukacji, przygotowywaniem ofert edukacyjnych, w

placowki

kulturalno-os$wiatowe,

animacyjne, centra konferencyjne,

instytucje marketingu i

budowaniu wizerunku instytucji edukacyjnych, osrodki twércze i instytucje medialne takie jak: centra
informatyczne, prasa, radio, telewizja, wydawnictwa multimedialne, agencje reklamowe, producenci
mediow, instytucje samorzgdowe, rzgdowe oraz organizacje pozarzgdowe i inne placowki, ktore w
swojej dziatalnosci korzystajg z zasobow i mozliwosci oferowanych przez nowoczesne technologie
informacyjno-komunikacyjne

zadania studenta

Liczba godzin
(orientacyjnie)

Proponowane dziatania podejmowane przez studenta
PO | PP
Poznanie podstaw Szczegdtowe zapoznanie z podstawami prawnymi funkcjonowania
Pl‘GWf\yCh’ ZGS_Od placowki  przedszkolnej, szkolnej, poradni  psychologiczno- 5 5
funkcjonowania pedagogicznej, placéwki systemu oswiaty, placéwki opiekuriczo-
feunlany wychowawczej, instytucji medialnej; poznanie i oméwienie statutu i
O:gggézzf(?(énesjzkw regulaminu placéwki; omdwienie struktury organizacyjnej placéwki;
gorudni ' ' zapoznanie ze specyfikq funkcjonowania placéwki, jej celami i
psychologiczno- zadaniami oraz ze specyfikq srodowiska, w jakim dziatajq.
pedagogiczne;j, Przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
placéwki o$wiatowej, wychowankdéw oraz pracownikow.
placéwki opiekuriczo- Zapoznanie z podstawowymi zasadami zachowania
wychowawczej, bezpieczenstwa zycia i zdrowia w przedszkolu, szkole, poradni
instytucji medialnej psychologiczno-pedagogicznej, w placéwce systemu oswiaty oraz
w placdéwce opiekuriczo-wychowawczej oraz zasady zapewniania
bezpieczenstwa dzieciom, wychowankom i podopiecznym
Zapoznanie z Zapoznanie studenta z dokumentacjg formalng, planem pracy
warsztatem pracy nauczyciela, wychowawcy, opiekuna, arkuszem obserwacyjnym, 5 5
nauczyciela, dziennikiem zajeé. Pogtebiona analiza etycznych zasad pracy
VG E], iela, wychowawcy, opiekuna. Rozmowa na temat
opiekuna, pedagoga nauczyciela, - Wych Y. op . . .
sl [ e znaczenia aksjologii oraz etyki w pracy nauczyciela, oplekurlo [
mediéw wychowawcy. Zapoznanie z planem pracy pedagoga medidw,
specjalisty ds. medidow.
Poznanie zadan Poznanie zadan realizowanych przez nauczycieli, wychowawcow,
dydaktycznych opiekunéw oraz specjalistéw zatrudnionych w przedszkolu, szkole, | 4q 10
realizowanych przez poradni psychologiczno-pedagogicznej, placéwce odwiatowej i w
CV(:;::(P:\Zoyvilj\I/l\;céw placowce opiekunczo-wychowawczej: pedagoga, psychologa,
et o inn;/ch logopedy, ldorodcy ZOWO(.ZIOWG.gO, specjalisty od udzielania pomocy
specjalistéw, pedagoga psychologiczno-pedagogicznej, terapeuty pedagogicznego;
szkolnego, pedagoga zapoznanie z dokumentami ogdlnymi niezbednymi dla realizagji
mediéw oraz dziatarn dydaktycznych, opiekunczo-wychowawczych (dzienniki
prowadzonych przez lekcyjne, $wiadectwa szkolne, dokumentacja wspdtpracy z
nich dokumentéw prawnymi  opiekunami  wychowankdw) oraz stanowiqcymi
podstawe do podejmowania dziatan o charakterze
specjalistycznym wobec podopiecznych (opinie, orzeczenia, arkusze
obserwacyjne, dokumentacja okreslonych form wsparcia. Poznanie
zadan realizowanych przez specjalistéow ds. mediéw. Rozmowa
rozwojowa z wychowawcq/ opiekunem wskazanie obszaréw
rozwojowych studenta, wskazania na rozwdéj kompetencji i postawy




respektujqcej zasady etyki pracy wychowawcy. Rozmowa
analityczna z uczelnianym opiekunem praktyk.

Diagnoza
pedagogiczna,
interpretowanie
uwarunkowan pracy
instytucji medialnej

Diagnozowanie problemoéw ucznidw i wychowankow, wycigganie
konstruktywnych wnioskéw z bezposredniej obserwacji procesu
opiekunczo-wychowawczego w placéwce; interpretowanie sytuacji
wychowawczych zachodzgcych w srodowisku wychowawczym
placowki oswiatowej i opiekunczo-wychowawczej; projektowanie
dziatan  optymalizacyjnych i naprawczych. Interpretowanie
uwarunkowan pracy instytucji medialne;j.

15

10

Obserwacja

i hospitacja zajeé,
obserwacja pracy
specjalisty ds. mediow

Pogtebiona obserwacja i hospitacja zajeé¢ realizowanych w
przedszkolu, szkole, placéwce: o charakterze opiekunczo-
wychowawczym, profilaktycznym, kompensacyjnym; z rozwojem
zdolnosci i zainteresowan wychowankdéw; pogtebiona, analityczna
obserwacja pozalekcyjnych dziatarn opiekunczo- wychowawczych
nauczycieli, w tym podczas dyzurédw na  przerwach
miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjsé grup; obserwacja
stosowanych przez opiekuna/wychowawce metod i form pracy,
wykorzystywanych pomocy dydaktycznych, a takze sposobdw
oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;
konstruktywne  wyciqganie wnioskéw z obserwacji pracy
wychowawcy klasy/grupy, jego interakgji z
uczniami/wychowankami oraz sposobu, w jaki planuje i
przeprowadza zajecia wychowawcze; wycigganie konstruktywnych
whnioskdw z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekuriczo-
wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotéw;
hospitacja zajeé zwigzanych z planowaniem i organizacjg czasu
wolnego, wspédtudziat studenta w organizowanych imprezach
wynikajgcych z kalendarza. Obserwacja pracy specjalisty od
edukacji medialnej i bezpieczerstwa w przestrzeni wirtualnej,
specjalisty od kreowania wizerunku instytucji oraz promowania
wydarzen edukacyjnych za pomocq medidw.

20

20

Projektowanie oraz
prowadzenie zajeé
pod nadzorem
opiekuna praktyk
zawodowych

Planowanie, organizowanie oraz prowadzenie pod nadzorem
zaktadowego opiekuna praktyk zaje¢ o charakterze opiekuriczo-
wychowawczym, profilaktycznym, kompensacyjnym,
terapeutycznym, a takze innych dziatan stuzqcych wyréwnywaniu
szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy w oparciu o przeprowadzong
wielospecjalistyczng  ocene  funkcjonowania  ucznia  oraz
opracowany IPET (indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny; projektowanie i organizowanie zaje¢ ksztattujgcych
rézne umiejetnosci wychowawcze u wychowankdéw, np. postawe
altruizmu, tolerancji, empatie, poczucie wiasnej wartosci
samodzielne prowadzenie réznych typéw zaje¢ dotyczgcych
organizacji czasu wolnego (plastycznych, muzycznych, kulinarnych,
przyrodniczych); samodzielne prowadzenie zaje¢ pod nadzorem
opiekuna praktyk zawodowych z wykorzystaniem metod
stymulowania i zachowania aktywnosci oraz podtrzymywania
doswiadczen wychowanka/  podopiecznego; pomoc  w
wyrownywaniu  brakéw  szkolnych;  opracowanie  analizy
indywidulanego przypadku w odniesieniu do zaobserwowanych
problemdw i trudnosci wychowankdéw/podopiecznych.
Wykonywanie zadan specjalisty ds. mediéw. Rozmowy rozwojowe i
feedbackowe z zaktadowym opiekunem praktyk. Rozmowy
analityczne i rozwojowe z uczelnianym opiekunem praktyk.

40

40




Inne dziatania
podejmowane przez
studenta

Samodzielne podejmowanie dziatan indywidualnych (rozmowa,
autorskie zajecia grupowe przygotowane pod nadzorem opiekuna
praktyk) w obszarze ksztattowania umiejetnosci i postaw
wychowankdéw akceptowanych spotecznie, pobudzania ich do
samodzielnosci w procesie zdobywania wiedzy oraz inspirowanie
do wyrazania wtasnych mysli oraz przezyd, ksztattowanie postawy
empatii, szacunku. Podejmowanie dziatarn stuzgcych kreowania
medialnego wizerunku instytucji. Realizacja zadan zleconych przez
opiekuna praktyk. Readlizacja zadan zleconych przez opiekuna
praktyk. Udziat w planowaniu oraz przygotowaniu imprez
okolicznosciowych wraz z wychowankiem, podopiecznym.

20

20

Portfolio

Tworzenie, analizowanie, gromadzenie dokumentacji powstatej w
czasie odbywania praktyki pedagogiczne.

10

10

Razem

125

125




