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SZCZEGOLOWY PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH

Bezpieczenstwo wewnetrzne

praktyczny

6 (letni)

Dyplomowa, modut: zarzgdzanie kryzysowe
i bezpieczenstwo panstwa

Dr Michat Rojewski

stacjonarne, niestacjonarne

Ogdlne:
1. Pogtebienie i poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez studenta w czasie studidw i nabycie
nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadar zawodowych.

2. Nabycie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w srodowisku pracy (pracy w zespole,
nalezytego stosunku do pracy i innych wspétuczestnikdw, z ktérymi praca jest wykonywana).

3. Zapoznanie studentdéw - praktykantéw z organizacjg i funkcjonowaniem instytucji oraz
jego komdrek zwigzanych z realizacjq zadan bezposrednio powigzanych z kierunkiem studiow.
4. Zapoznanie z wyposazeniem technicznym, technologicznym i informatycznym instytucji.
5. Poznanie $rodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, catosciowego i
zindywidualizowanego podejscia do oséb w procesie realizacji praktyk zawodowych.

6. Ksztatcenie umiejetnosci pracy w zespotach ludzkich, przygotowanie do samodzielnej
pracy oraz do podejmowania decyz;ji.

7. Ksztatcenie poczucia odpowiedzialnosci za wykonywang prace.

8. Rozwijanie indywidualnych zainteresowan Studenta, umozliwienie zastosowania

nabytych przez Studenta umiejetnosci w trakcie realizowania indywidualnie dobranych zadan.
Praktyki zawodowe majg pomdc w zebraniu materiatu empirycznego, w oparciu o ktdry
student napisze prace projektowaq.

Szczegdtowe:

1. Zapoznanie sie studenta z pracq w zawodach co do ktérych zdobywa obecnie
przygotowanie teoretyczne.

2. Przeglqgd poszczegdlnych sytuacji, ktére moze zastad przyszty pracownik na swoim
stanowisku pracy.

3. Zwiekszone szanse na rozwdj poprzez rozwiqgzywanie praktyczne problemdéw w miejscu
pracy.

4 Pogtebianie wtasnego profilowanego rozwoju zawodowego w zaleznosci od zainteresowan.
5. Rozszerzanie wiedzy w zakresie nowego zawodu.
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6. Rozszerzanie umiejetnosci i samodzielnego radzenia sobie z problemami.
7. Rozszerzanie kompetencji poprzez uzyskiwanie kolejnych stopni w karierze zawodowe;j.

Opis efektédw uczenia sie uzyskiwanych przez studenta w ramach praktyk

SYMBOL KEU

OPIS EFEKTU UCZENIA SIE (odniesienie do PRK)

WIEDZA
(»Student zna i rozumie...”)

wiedze z zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego z
1 | uwzglednieniem specyfiki Srodowiska zawodowego, w ktérym
odbywa praktyke.

BW_WO01
BW_W02

wiedze umozliwiajgcq identyfikowanie rzeczywistych zagrozen
ikaj h k BHP, kté tepuj instytucji

5 wy_nl ojqc.yc .z_zo resu .ore wys Q-pUJq w instytucji BW_ W07

zwiqzanej z miejscem odbywania praktyki. Zna praktyczne

sposoby zapobiegania im.

zasady funkcjonowania i zwiekszania skutecznosci dziatania
instytucji, w ktérych odbywa praktyke, ich strukture, kompetencjei | BW_WO05
zadania oraz zasady wspdtdziatania w zarzqgdzaniu BW_WO06
bezpieczenstwem panstwa.

zjawiska spoteczne wazne dla bezpieczeristwa wewnetrznego

, : . o o BW_W09
3 | panstwa, takze ze szczegdlnym uwzglednieniem zjawisk
) : C, BW_W10
zwiqzanych ze specyfikg wybranego modutu studidow.
normy i reguty prawne, organizacyjne oraz etyczne ksztattujgce BW_WO09
4
prace w zespole . BW_W12

wiedze z zakresu budowy i eksploatacji sprzetu i urzqdzen
5 | bedgcych na wyposazeniu instytucji zwiqgzanych z zarzadzaniem BW_W15
kryzysowym, bedqcych miejscem odbywania praktyk.

UMIEJETNOSCI
(,Student potrafi...”)

1 opisa¢ wybrane elementy wchodz?ce w sktad struktury Ex_ﬂgi
organizacyjnej instytucji publicznej, w ktdrej odbywa praktyke. BW_U14
5 zdoby¢ doswiadczenie zwiqzane z pracg na stanowisku typowym | BW_U08
dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. BW_U14
3 okresli¢ zc_::kres dziatalnosci instytucji zwigzanych z miejscem BW_U02
odbywania praktyk.
wymieni¢ elementy systemu zarzgdzania jakoscig wystepujgcego BW U03
4 w instytucji zwigzanej z miejscem odbywania praktyk oraz BW_U13
wzajemnych relagji, ktérych zadaniem jest osiggniecie BW_U 14
wyznaczonych celéw jakosci. -
obstugiwaé maszyny i urzqdzenia bedqce na wyposazeniu danej BW_UO02
5 instytucji, typowe i specjalistyczne programy komputerowe BW_UO3
wykorzystywane w pracy na okreslonych stanowiskach BW_U10
zwiqzanych z bezpieczenstwem panstwa. BW_U14
BW_U04

rozwiqzad przynajmniej jedno zadanie bgdz mini zadanie

: . s . (. BW_UO0O7

6 | zawodowe zwigzane z zakresem dziatalnosci instytucji, w ktore;j BW U10
db ktyke. -

odbywa praktyke BW U14

5 przygotowac szerokg informacje z zakresu obowigzkéw mu BW_U09

przydzielonych i przekazad jg innym pracownikom oraz BW_U10
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uczelnianemu opiekunowi praktyk na kierunku studiéw. BW_U14
BW_UO3
: . : : . BW_UO05
zdiagnozowac problem zwiqzany z bezpieczenstwem BW UOG
wewnetrznym, wynikajgcy z dziatalnoscig instytucji wtasciwej dla BW_UO7
zorzq?lzonio kryzysowego,,quqcej miejscem realizacji praktyk BW_U09
opisac go oraz przedstawic koncepcje rozwigzania. BW_U13
BW_U14
BW_U02
prowadzi¢ wszelkiego rodzaju dokumentacje zwigzane z sytuacjg | BW_UO03
kryzysowq, procedurg wydawania okreslonych decyzji BW_UO0O5
administracyjnych, opracowywaniem biezqcych raportdw oraz BW_U06
analiz dotyczqcych okreslonej sytuacji kryzysowych. BW_U10
BW_U14
KOMPETENCJE SPOLECZNE
(,Student jest gotéw do...”)

przestrzegania zasad postepowania gwarantujgcych wiasciwg BW K02

jakos¢ dziatan zawodowych oraz bezpieczenstwo. -
utrzymywania wtasciwych relacji w srodowisku zawodowym. BW_K03
BW_K04
komunikowania sie w srodowisku zawodowym stosujqc rézne BW_K04
techniki i uzywajgc specjalistycznej terminologii, typowej dla BW_KO05
dziedziny bezpieczeristwo wewnetrzne BW_KO07

weryfikacji swojego dziatania, postawy i poszukiwania nowych,
lepszych rozwigzan oraz korzystania z opinii ekspertow w BW_K08
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

prawidtowej identyfikacji i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z
wykonywaniem zawodu specjalisty z zakresu bezpieczeristwa BW_KO01
wewnetrznego.

wykazania sie zdolnosciqg doskonalenia swoich umiejetnosci w
rozwoju zawodowym, rozumienia potrzeby uczenia sie przez cate | BW_K06
zycie.

Miejsce odbywania praktyk

1. Areokluby oraz lokalne lotniska

2. Panstwowa Straz Pozarna

3. Ochotnicza Straz Pozarna

4. Jednostki Wojska Polskiego

5. Policja

6. Jednostki samorzqgdu terytorialnego

7. Organy centralne administracji parstwowe;j
8. Stuzba Wiezienna

9. Straz Graniczna

Niezbedne elementy infrastruktury

1. Biurko i krzesto

2. Komputer z oprogramowaniem Office (jesli to mozliwe z oprogramowaniem
specjalistycznym)

3. Dostep do specjalistycznych dokumentéw stosowanych w instytucjach
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo panstwa (dotyczy wytgcznie dokumentéow
jawnych)

4. Dostep do dokumentéw i danych umozliwiagjgcych zebranie — materiatu

empirycznego do napisania pracy projektowej
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Efekty ksztatcenia dla praktyk sq weryfikowane nastepujgco:

A. analiza Dziennika praktyk lub Whniosku o uznanie efektéw uczenia sie przypisanych do
praktyk zawodowych oraz analizy pisemnego Sprawozdania z realizacji praktyki,
przygotowanego na zasadach i wg wytycznych okreslonych przez uczelnianego opiekuna
praktyk (weryfikacja efektow praktyk w zakresie WIEDZA)

B. analiza pisemnego Sprawozdania z realizacji praktyki lub analiza portfolio i/lub
referencji zatgczonych do Whniosku o uznanie efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk
zawodowych praktyk zawodowych oraz analizy pisemnego Sprawozdania z realizacji praktyki,
przygotowanego na zasadach i wg wytycznych okreslonych przez uczelnianego opiekuna
praktyk (weryfikacja efektéw praktyk w zakresie UMIEJETNOSCI)

C. przedtuzona obserwacja przez opiekuna zaktadowego — opinia/ocena opisowa w
Dzienniku praktyk studenta lub analiza portfolio i/lub referencji zatqczonych do Whniosku o
uznanie efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk zawodowych (weryfikacja efektéw
praktyk w zakresie KOMPETENCJE SPOLECZNE)

Dla kazdego obszaru efektéw uczenia sie: WIEDZA, UMIEJETNOSCI, KOMPETENCJE
SPOLECZNE (A, B, C) wystawiane sg osobno oceny czgstkowe, sktadajgce sie na ocene
koncowq praktyk.

Skala ocen czgstkowych: 2; 3; 3,5; 4; 4,5; 5

Sposdb obliczania oceny koricowej praktyk — srednia arytmetyczna ocen czgstkowych:
bardzo dobry: $rednia 5,0-4,75

dobry plus 4,74-4,5

dobry 4,49-4,0

dostateczny plus 3,99-3,5

dostateczny 3,49-3,0

Forma naktadu pracy studenta STAC. NIESTAC.

1. Udziat w zajeciach teoretycznych — wyktady (zgodnie z
planem studiéw)

2. Udziat w zajeciach praktycznych — éwiczenia, laboratoria, 250 250
warsztaty, lektoraty itp. (zgodnie z planem studiow)
3. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 250 250

akademickiego (1+2)
4. Praca wtasna (np. czytanie literatury, powtarzanie
materiatu, prace domowe i projektowe)

Sumaryczne obcigzenie pracqg studenta (h): 250 250
Suma punktéw ECTS (zgodnie z planem studiéw — ,ECTS ” w 10 10
siatce):
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