@ Akademia
® Nauk Stosowanych
Stefana Batorego

zatqcznik nr 5
do regulaminu studenckich praktyk zawodowych
Akademii Nauk Stosowanych Stefana Batorego

SZCZEGOLOWY PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH
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Praktyczny

6 (letni)

Dyplomowa:
Zarzqdzanie ustugami TSL

dr Piotr Idrian

Stacjonarne i niestacjonarne

Cele ogdlne:
1. Pogtebienie i poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez studenta
w czasie studidow, nabycie nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwiazywanie
rzeczywistych zadan zawodowych. Poszerzenie wiedzy zdobywanej w czasie studidw.
2. Nabycie umiejetnosci i kompetencji potrzebnych w srodowisku pracy (praca w zespole,
nalezyty stosunek do pracy i innych wspétuczestnikdéw, z ktérymi praca jest
wykonywana).
3. Zapoznanie studentdw - praktykantéw z organizacjq i funkcjonowaniem instytucji oraz
jej komérek, zwigzanych z realizacjq zadarh bezposrednio powigzanych z kierunkiem i
specjalnoscig studiow.
4. Zapoznanie z wyposazeniem technicznym, technologicznym i informatycznym
podmiotdw, w ktdérych realizowana jest praktyka.
5. Poznanie srodowiska zawodowego i zasad etyki zawodowe;.
6. Zebranie materiatdéw lub przeprowadzenie badan na poziomie wystarczajgcym do
przygotowania projektu dyplomowego/pracy projektowe;j.
7. Ksztatcenie poczucia odpowiedzialnosci za wykonywang prace i podejmowane decyzje.
Cele szczegdtowe:
1. Zapoznanie ze strukturg organizacyjnq i warunkami pracy
w przedsiebiorstwie/ instytucji oraz weryfikacja wiedzy zdobywanej w czasie studiéw oraz
praktyki kierunkowej podstawowej i kierunkowej pogtebionej.
2. Zapoznanie z obowigzujqgcymi przepisami BHP, przepisami przeciwpozarowymi oraz
strukturg organizacyjnq instytucji/ przedsiebiorstwa, w ktérym student odbywa praktyke, gdy
praktyka odbywa sie w innym miejscu niz praktyka kierunkowa podstawowa i kierunkowa
pogtebiona.
3. Poznanie zakresu funkcjonowania podmiotu, w ktérym realizowana jest praktyka, strategii
dziatahh organizacyjnych i zarzqdczych z zakresu realizowanych zadar oraz form ich realizagji.
4. Nabycie umiejetnosci praktycznych i kompetencji przez samodzielne wykonywanie
powierzonych zadan na stanowiskach pracy typowych dla specjalistéw z zakresu
zarzqdzania ustugami TSL w przedsiebiorstwie.

5. Wykonywanie powierzonych zadan na stanowisku zwigzanym z wybranq specjalizacjg
z zakresu zarzqgdzania ustugami TSL w przedsiebiorstwie oraz pogtebienie umiejetnosci
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studenta w zakresie wybranej specjalizagji.

Zdobycie doswiadczenia zawodowego zwigzanego z pracq na stanowisku typowym
dla specjalnosci Zarzgdzanie ustugami TSL w przedsiebiorstwie.

Poznanie funkcjonowania rynku ustug logistycznych w zakresie transportu i spedycji,
obstugi magazynu oraz jakosci produktéw i ustug w zakresie zarzqgdzania
strategicznego organizacjg we wspdtczesnych uwarunkowaniach rynkowych.
Podnoszenie kompetencji zawodowych (praktycznych umiejetnosci) w zakresie:

- doboru i zastosowania metody pozyskiwania i przetwarzania danych dotyczqcych
dziatalnosci firmy/instytucji, w zakresie wykorzystania technologii informatycznych w
zarzqdzaniu firmg (m.in. rachunkowoé¢ komputerowa i systemy podatkowe).

- analizy dostepnych dokumentéw (np. przepisy prawa, sprawozdania finansowe,
raporty) i danych.

- postugiwania sie aktami prawnymi w zakresie prawa gospodarczego, podatkowego i
bilansowego.

- przygotowanie projektéw z zakresu zarzqdzania firmq, zarzgdzania ludzmi,
zarzgdzania finansami.

Nabywanie umiejetnosci przygotowania szerokiej informacji sprawozdawczej z zakresu
swojej dziatalnosci zawodowej w instytucji/ przedsiebiorstwie na praktyce.

Opis efektédw uczenia sie uzyskiwanych przez studenta w ramach praktyk

SYMBOL KEU

OPIS EFEKTU UCZENIA SIE (odniesienie do PRK)

WIEDZA
(.Student zna i rozumie...”)

podstawowe zasady funkcjonowania, strukture organizacyjnq, 7 \WO04
zakres obowiqzkdéw i rodzaj wykonywanych prac w B
poszczegdlnych komérkach organizacyjnych podmiotu, w
ktérym odbywana jest praktyka.

podstawowe relacje, jakie tworzy instytucja, w ktérej odbywana
jest praktyka z otoczeniem rynkowym oraz jej dziatalnosé w Z_W03
zakresie systemow i modeli wspétczesnego zarzqgdzania

Specyfike funkcjonowania podmiotu, w ktérym realizuje
praktyke z uwzglednieniem znaczenia czynnikéw sktadajgcych 7 \WO5
sie na otoczenie wspdtczesnych organizacji (sektor prywatny B
i/lub panstwowy)

znaczenie i rodzaje relacji spotecznych zachodzqcych w
organizacji oraz przepisy prawne, stanowiqce podstawe 7 W07
formalng przypisanych rél i zadan w organizacji, a
wykonywanych na danym stanowisku w miejscu praktyk.

zasady organizacji pracy oraz role cztowieka w organizacji jako
pracownika i cztonka zespotu, podstawy prawa pracy i requty 7 W10
etyki zawodowej oraz normy spoteczne obowiqzujgce w miejscu |
praktyk.

modele i metody zarzqdzania w praktycznym aspekcie rynku
ustug logistycznych w zakresie ustug transportowych i spedycji, 7 \W02
transportu w gospodarce narodowej oraz réznych dziatach B
przedsiebiorstw z sektora ustug TSL

zastosowanie praktyczne wiedzy kierunkowej. Z_WO01
zasady bezpieczenstwa pracy charakterystyczne dla miejsca Z_W03
odbywania praktyk, a w szczegdlnosci zasady BHP dla danego
stanowiska.

funkcjonowanie rynku ustug logistycznych w zakresie transportu 7 W11
i spedycji oraz obstugi magazynu oraz jakosci produktéw i ustug |
w zakresie zarzgdzania strategicznego organizacjq we
wspotczesnych uwarunkowaniach rynkowych.

UMIEJETNOSCI
(,Student potrafi...”)
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postugiwad sie w praktyce zawodowej podstawowq oraz
specjalistyczng terminologiq z zakresu zarzgdzania.

Z_U01

zidentyfikowad problem zachowan ludzkich w organizacji bqdz
dotyczqcy ustug z zakresu logistyki, transportu, magazynu, czy
spedyc;ji i konstruktywnie interpretowad organizacyjne
konsekwencje, w ktérym realizuje praktyke (bqdz jego komorki
organizacyjnejk

Z_U06

analizowad sposoby rozwigzania wybranych probleméw
ekonomiczno-finansowych charakterystycznych dla danego
podmiotu (bqdzZ jego komdrki organizacyjnej).

Z_U05

w miejscu realizacji praktyki wykonaé powierzone zadania
zawodowe m.in. z zakresu:

- prowadzenia dokumentacji projektowej, dokumentacji z
realizacji zadan zarzqdzania ustugami TSL,

- realizacji procesdw zarzqdczych w zarzgdzaniu ustugami TSL,
- organizacji i kierowania pracami komaérki organizacyjnej w
ustugach TSL,

- analizy dokumentdéw transportowych,

- analizy czasu pracy kierowcow,

- obstugi logistycznej magazynu..

Z_Ul4

zaproponowac sposoby rozwiqzania zdefiniowanych przez
siebie problemdéw zarzgdzania ustugami w transporcie,
magazynie typowych dla podmiotu, w ktérym realizuje praktyke.

Z_U15

okresli¢ sposoby pozyskiwania zewnetrznych srodkéw
finansowania podmiotu (w tym srodki z funduszy strukturalnych
UE), w celu rozwoju firmy lub prowadzonej dziatalnosci
gospodarcze;.

Z_U05

uzasadni¢ wdrazane przez podmiot rozwiqzania zarzqdcze,
konfrontujqc teorie systemdw zarzqdzania z praktykqg
obserwowang w miejscu realizacji praktyk.

Z_U14

zaplanowac i przeprowadzié¢ praktyki w wybranej instytucji.

Z_Ulo

dobrad i zastosowaé metody pozyskiwania i przetwarzania
danych dotyczqcych dziatalnosci firmy/instytucji, w tym
technologie informatyczne w zarzgdzaniu firmgq (m.in.
rachunkowos¢ komputerowa i systemy podatkowe).

Z_U02

10

Analizowac dostepne w miejscu realizacji praktyki dokumenty
(np. przepisy prawa, sprawozdania finansowe, raporty) i dane,
w kontekscie przygotowanego projektu

Z_U13

11

postugiwad sie aktami prawnymi w zakresie prawa
gospodarczego, podatkowego i bilansowego.

Z_U04

12

przygotowac szerokq informacje z zakresu swojej dziatalnosci
zawodowej na praktyce i przekazad jg innym pracownikom oraz
opiekunom praktyk.

Z_U08

KOMPETENCJE SPOLECZNE
(,Student jest gotéw do...”)

odpowiedzialnosci za wtasne miejsce pracy, tak by
najefektywniej realizowad powierzone zadania oraz wdrazad
wtasne pomysty.

Z_KO1

stosowania sie do zasad panujgcych w miejscu praktyk oraz
przyjmowania merytorycznej krytyki w tym respektowania
prawa pracy, przestrzegania norm i regut etyki zawodowej oraz
zasad profesjonalnego zachowania w miejscu praktyk.

Z_K08

postugiwania sie profesjonalnym jezykiem, zgodnie z kierunkiem
oraz specjalnosciq i normami komunikacyjnymi obowigzujgcymi
w miejscu praktyk.

Z_KO06

Zidentyfikowania problemu i zaproponowania jego rozwigzania

Z_KO07
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w kontekscie przygotowania projektu dyplomowego
kreatywnego angazowania sie w przygotowanie projektow z

5 | zakresu zarzqdzania firmq, zarzqdzania ludzmi, zarzqgdzania Z_K04
finansami.

Rodzaje instytucji / miejsc na praktyke:

e Hurtownie,

e Sprzedaz hurtowa (roznego rodzaju wyrobéw lub sprzetu),
e Wynajem magazyndw,

e Ustugi logistyczne, magazynowanie,

e Transport samochodowy,

e Import samochoddéw osobowych i dostawczych,

e Transport samochoddéw osobowych i dostawczych,

e Transport drogowy towardw,

e Transport krajowy i miedzynarodowy,

e Ustugi magazynowe,

e Powadzenie agencji celnej,

Przedsiebiorstwo oczyszczania,

Lesnictwo - ustugi, sprzet,

Firmy cateringowe,

Siec restauracji,

Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca zakwaterowania.

Wymagania dotyczqce infrastruktury i wyposazenia:

1. Wtasne miejsce z dostepem do biurka i krzestem.

2. Pomieszczenie lub stanowisko socjalne, umozliwiajqce higiene pracy.

3. Komputer ze specjalistycznym oprogramowaniem dla gromadzenia, przetwarzania i analizy
danych w przedsiebiorstwie transportowym, spedycji, zarzgdzaniu magazynem, rozliczaniu
pracy kierowcéw.

4. Dostep do dokumentéw w celu poznania specyfiki firmy pod kqtem zarzqdzania w zakresie
ustug logistycznych, optymalizacji i wydajnosci w transporcie samochodowym, gospodarce
magazynowej oraz usprawniajgcej sterowanie produkcjqg - praktyka dyplomowa w zakresie
modutu Zarzgdzanie ustugami TSL.

5. Dostep do dokumentdéw i danych umozliwiajqgcy zebranie danych do projektu
dyplomowego/pracy projektowej.

Efekty w zakresie wiedzy:
a. analiza Dziennika praktyk lub Wniosku o uznanie efektéw uczenia sie przypisanych do
praktyk,
b. analiza pisemnego Sprawozdania z realizacji praktyki;
c. rozmowa sprawozdawcza w nawigzaniu do Sprawozdania z realizacji praktyk;
d. pytania teoretyczne i zadania praktyczne na bazie projektu dyplomowego, w ramach
egzaminu dyplomowego - praktyka dyplomowa w zakresie modutu.

Efekty w zakresie umiejetnosci:
a. analiza pisemnego Sprawozdania z realizacji praktyki;
b. analiza portfolio i/lub referencji zatgczonych do Whniosku o uznanie efektéw uczenia sie
przypisanych do praktyk,
c. pytania teoretyczne i zadania praktyczne na bazie projektu dyplomowego, w ramach
egzaminu dyplomowego - praktyka dyplomowa w zakresie modutu.

Efekty w zakresie kompetencji spotecznych:
a. przedtuzona obserwacja przez opiekuna zaktadowego — opinia/ocena opisowa w
Dzienniku praktyk studenta;
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b. analiza pisemnego Sprawozdania z realizacji praktyki;
c. analiza portfolio i/lub referencji zatgczonych do Wniosku o uznanie efektéw uczenia sie

przypisanych do praktyk.

Sprawozdanie z realizacji praktyk - zgodnie z wytycznymi przekazanymi studentom przez
opiekuna praktyk, jako:

e krétka charakterystyka podmiotu oraz dziatu (komdrki organizacyjnej), w ktérym
odbywana byta praktyka;

e opis wykonywanych na miejscu zadan i obowiqzkédw wraz z wyszczegdlnieniem metod i
analiz funkcjonowania przedsiebiorstwa realizujgcego ustugi logistyczne (np. w
magazynach, hurtowniach czy transporcie réznego rodzaju);

« wskazanie sukceséw (réwniez organizacyjnych) w roznych obszarach zadan
zwigzanych z modutem Zarzqdzanie ustugami TSL oraz zdefiniowanie wystepujgcych
ewentualnie trudnosci w zbieraniu danych do projektu dyplomowego/pracy projektowej
podczas odbywania praktyki.

Ocena koricowa jako SREDNIA WAZONA obliczona wg wzoru:
OCENA KONCOWA =S x 0,50 + D x 0,50

gdzie:
S — Sprawozdanie, D - analiza Dziennika praktyk lub Wniosku o uznanie efektéw uczenia
sie

Ocena koricowa za praktyki jest ustalana zgodnie z zasadq:
bardzo dobry 4,75-5,0

dobry plus 4,5-4,74

dobry 4,0-4,49

dostateczny plus 3,5-3,99

dostateczny 3,0-3,49

Forma naktadu pracy studenta STAC. NIESTAC.

1. Udziat w zajeciach teoretycznych — wyktady (zgodnie z
planem studiéw)

2. Udziat w zajeciach praktycznych — éwiczenia, laboratoria, 250 250
warsztaty, lektoraty itp. (zgodnie z planem studiow)
3. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 250 250

akademickiego (1+2)

4. Praca wtasna (np. czytanie literatury, powtarzanie
materiatu, prace domowe i projektowe)

Sumaryczne obcigzenie pracqg studenta (h): 250 250
Suma punktéw ECTS (zgodnie z planem studiéw — ,ECTS " w 10 10
siatce):

Praktyki zawodowe sq wyrywkowo kontrolowane przez opiekuna kierunkowego.

- Kierunkowy opiekun Praktyk Zawodowych — kontakt email: pidrian@ansb.pl
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