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SZCZEGOLOWY PROGRAM PRAKTYK ZAWODOWYCH

Pedagogika, modut: Resocjalizacja z
penitencjarystyka i elementami kryminologii

praktyczny

Il STOPIEN/ SEMESTR Il — 100 godz.

praktyka obserwacyjna

dr Elzbieta Woznicka

studia stacjonarne
studia niestacjonarne

Cele ogdlne:

1. Pogtebienie i poszerzenie umiejetnosci zdobytych przez studenta w czasie studidéw i
nabycie nowych umiejetnosci poprzez praktyczne rozwigzywanie rzeczywistych zadan
zawodowych.

2. Doskonalenie zawodowe poprzez konfrontacje przygotowania teoretycznego z praktyksa,
poszerzenie wiedzy zdobytej w czasie studidéw.

3. Zapoznanie z organizacjg i funkcjonowaniem instytucji oraz stanowisk zwigzanych z
realizacjg zadan bezposrednio powigzanych z kierunkiem i modutem realizowanych
studidw.

4. Zapoznanie z wyposazeniem technicznym, technologicznym i informatycznym instytucji.

5. Zapoznanie z techniky oraz procedurami prowadzenia dokumentacji na poszczegdlnych
stanowiskach pracy.

6. Nabycie umiejetnosci i zachowan potrzebnych w srodowisku pracy (praca w zespole,
nalezyty stosunek do pracy i innych wspdtuczestnikdw, z ktérymi praca jest
wykonywana).

7. Poznanie s$rodowiska zawodowego, zasad etyki zawodowej, holistycznego
i zindywidualizowanego podejscia do oséb w procesie realizacji praktyk zawodowych.

8. Zdobywanie doswiadczenia zwigzanego z pracg dydaktyczng, wychowawczg,
terapeutyczng i resocjalizacyjng nauczyciela/opiekuna/wychowawcy/terapeuty i
konfrontowanie nabytej wiedzy teoretycznej z rzeczywistoscig pedagogiczng i spoteczna.

9. Przygotowanie do samodzielnej pracy oraz do podejmowania decyzji.

10. Ksztatfcenie poczucia odpowiedzialnosci za wykonywang prace i podejmowane decyzje.

Cele szczegétowe:

1. Poznanie podstaw prawnych funkcjonowania placéwek resocjalizacyjnych,
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socjoterapeutycznych, zadania
resocjalizacyjne.

Zapoznanie studenta z zagadnieniami dotyczacymi pedagogiki resocjalizacyjnej, profilaktyki i
socjoterapii, penitencjarystyki oraz ze znaczeniem diagnozy jednostki, grupy, sSrodowiska w
planowaniu pracy.

Gromadzenie doswiadczen zwigzanych z pracg resocjalizacyjng, terapeutyczng,
penitencjarng, socjoterapeutyczng i profilaktyczng oraz konfrontowanie nabytej wiedzy z
zakresu pedagogiki z rzeczywistoscig pedagogiczng w praktycznym dziataniu.
Obserwowanie i interpretowanie zjawisk spotecznych, projektowanie
rozwigzywania problemoéw wychowawczych.

Obserwowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczo-opiekunczych, resocjalizacyjnych w

penitencjarnych,  wykonujacych profilaktyczne i

sposobow

placowce resocjalizacyjnej z wykorzystaniem zdobytej wiedzy pedagogicznej,
psychologicznej i socjologiczne;j.
6. Odpowiedzialne przygotowywanie sie do prowadzenia zajeé charakterze

resocjalizacyjnym, socjoterapeutycznym, profilaktycznym oraz ich dokumentowanie.

7. Ksztattowanie umiejetnosci pracy z

wychowankami/podopiecznymi

specjalnej troski i stosowania zréznicowanych metod i form pracy.

wymagajgcymi

Opis efektéw uczenia sie uzyskiwanych przez studenta w ramach praktyk

WIEDZA
(,Student zna i rozumie...”)
Op|s efektu uczenia SIQ KEU (PED1) Odniesienie KEU Odniesienie KEU
dla do SKN 1 do SKN 1
kierunku (zat. 1)*=* (zat. 1)**
PEDAGOGI i SKN 3 i SKN 3
KA 1 ST (zat. 3) === (zat. 3)##=*
/ogdlnych /efektéw uczenia
efektéw uczenia sie dla praktyk
sie/ zawodowych/
zasady aksjologii w procesie edukacji, wychowania i opieki | PED1_.WO05 | SKN1_W111 |  _______
oraz etyczne aspekty praktycznej pracy pedagogicznej;
w pogtebionym stopniu podstawowe elementy struktury SKN1_B.3.W2
organizacyjnej placéwki o charakterze resocjalizacyjnym, SKN1_W1.1.8 SKN1_
profilaktycznym i socjoterapeutycznym, zadania oraz cele SKN1_W1.1.9 D.2/E.2.W2
dziatalnosci realizowanej przez placéwke w szczegdlnosci: D:?l?zlvv.’:
zadania o charakterze resocjalizacyjnym, penitencjarnym, PED1_WO7 o
profilaktycznym i socjoterapeutycznym, organizacje pracy,
zakresy zadan pracownikdw, uczestnikdw  proceséw
pedagogicznych, organizacje, statut i plan pracy oraz rodzaje
dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej prowadzonej w
placéwce/instytucji;
w  pogtebionym  stopniu  zadania  stawiane przed
podopiecznymi/wychowankami w procesie wsparcia, pomocy, SKN1 W1.1.3 SKN1 B.3.W2
kompensacji  spotecznej i profilaktyki, socjoterapii i | PED1_WO09 - D.2/E.2.W1
resocjalizacji;
w pogtebionym stopniu zréznicowane potrzeb i mozliwosci SKN1_W1.1.5
wychowankow i podopiecznych oraz wynikajgce z nich zadania PED1 W10 SKN1_W1.1.6
dotyczace  organizacji  dziatalnosci  pedagogicznej i - SKN1_W1.1.10 [  -----eeemmeeeee-
resocjalizacyjnej;
usystematyzowane pojecia z obszaru szeroko rozumianego
komunikowania spotecznego z uwzglednieniem komunikacji | pepy wis SKN1_W1.1.12 [ e
interpersonalnej werbalnej i niewerbalnej; rowniez w formie
on-line;
podstawowe zasady zachowania bezpieczenstwa zycia i SKN 1_B.3.w3
zdrowia w placéwce, w ktérej odbywa praktyke oraz zasady | PED1_W18 SKN1_W1.1.11
zapewniania bezpieczenstwa wychowankom i podopiecznym;
podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady SKN1_W1.1.13
emisji i higieny glosu, podstawy funkcjonowania narzadu | pgp1 w19 | 00000 | e
wzroku i réwnowagi - z ich wykorzystaniem w pracy -
pedagogicznej;

UMIEJETNOSCI
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(,Student potrafi...”)

zaobserwowac funkcjonowanie podopiecznego, wychowawcy, SKN1_Ul.2.1
opiekuna w zyciu placowki; wycigga¢ wnioski z obserwacji SKN1_B.3.Ul
pracy wychowawcy, opiekuna lub terapeuty, ich interakcji z | pgp1 Uo3 SKN 1_D.2/E.2.U1
wychowankami/podopiecznymi oraz sposobu, w jaki planujg i -
przeprowadzajg zajecia wychowawcze, opiekuncze
terapeutyczne, o charakterze resocjalizacyjnym;

aktywnie obserwowad stosowane przez SKN 1_U1.2.2
wychowawce/opiekuna metody i formy pracy PED1_UO4 | SKN3_U1.2.17 | SKN1_D.2/E.2.Ul
resocjalizacyjnej;

dokona¢ pogtebionej pedagogicznej analizy zdarzen i sytuacji SKN1_U1.2.3 SKN 1_B.3.U2
) charakterze wychowawczym, opiekuriczym, SKN1_B.3.U3
terapeutycznym, o charakterze resocjalizacyjnym SKN1_B.3.u4
zachodzacych w placéwce o charakterze resocjalizacyjnym, | PED1_U05 SKN1_B.3.U6
profilaktycznym i socjoterapeutycznym spoza systemu
oswiaty; interpretowac sytuacje wychowawcze zachodzgce w
Srodowisku wychowawczym, terapeutycznym placowki;

efektywnie komunikowat¢ sie z wychowankami,
podopiecznymi, innymi  wychowawcami,  opiekunami,
terapeutami oraz rodzicami wychowankéw, podopiecznych ze | PEP1_U13
szczegllnym zwrdceniem uwagi na podmiotowe traktowanie
wychowankow i podopiecznych;

samodzielnie pogtebia¢ i aktualizowa¢ swojg wiedze oraz SKN1_U1.2.18
umiejetnosci i kompetencje zwigzane =z praktyczng{ | |
dziafalnoscia pedagogiczng, wychowawcza, opiekuricza, | pgp1 y17
profilaktyczng i o charakterze resocjalizacyjnej poprzez -
podejmowanie réznych form doskonalenia i
samodoskonalenia zawodowego;

stosowad w pracy wychowawczej, opiekunczej,
profilaktycznej, terapeutycznej o charakterze | pep1 U19
resocjalizacyjnym, zasady aksjologii pedagogicznej i etyki
zawodowej;

stosowac w sytuacjach zyciowych, szkolnych, wychowawczych,
socjoterapeutycznych, o charakterze resocjalizacyjnym, zasady SKN1_U1.2.17 |  ---emeemomeee-
bezpieczenstwa, higieny zycia i zdrowia; umiejetnie wdraza¢ | pgpy y20
te zasady w schematy funkcjonowania B
podopiecznych/wychowankéw w placéwkach oraz poza nimi;
udzielaé pierwszej pomocy;

wyraza¢ w poprawny sposéb w mowie i na piSmie wtasne SKN 1_U1.2.15
refleksje, spostrzezenia i sady na temat sytuacji | PEP1_U21 SKN1_U1.2.16 |  ----eeoeemeeees
zaobserwowanych podczas realizacji praktyk pedagogicznych;

KOMPETENCJE SPOLECZNE
(,,Student jest gotéw do...”)

skutecznego wspédtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy oraz | PED1KO1 SKN 1_B.3.K1
rozwijania umiejetnosci wychowawczych SKN 1_D.2/E.2.K1

ponoszenia odpowiedzialnosci za przygotowanie do SKN1_K1.3.1
podejmowanych dziatan o charakterze wychowawczym,
opiekunczym, profilaktycznym, socjoterapeutycznym, o
charakterze resocjalizacyjnym oraz za rezultaty swojej pracy; | PED1_K02
/przestrzegania zasad etyki zawodowej w obszarze procesu
pedagogicznego realizowanego w placéwce i instytucji (z
uwzglednieniem etyki pracy w przestrzeni wirtualnej)

Swiadomego budowania relacji opartej na wzajemnym SKN1_K1.3.2 [  -----eeemeeeeee-
zaufaniu; poszanowania praw cztowieka oraz
upowszechniania tolerancji; stosowania procedur stuzgcych
wyréwnywaniu szans edukacyjnych i zyciowych wychowankow
i podopiecznych

PED1_K03

efektywnego porozumiewania sie ze wszystkimi uczestnikami SKN1_K1.3.3
dziatalnosci pedagogicznej oraz do dialogowego | pgp1 Kkos
rozwigzywania konfliktow i tworzenia dobrej atmosfery dla
komunikacji w przestrzeni pedagogicznej (rowniez wirtualnej)

Miejsca odbywania praktyk
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SEMESTR 1l (100 godzin)

— placéwki realizujgce zadania i funkcje resocjalizacyjne, penitencjarne, socjoterapeutyczne,
profilaktyczne, kompensacyjne, schroniska mtodziezowe, pogotowia opiekunicze, placéwki
wielofunkcyjne, osrodki diagnostyczno-konsultacyjne; placéwki wsparcia dziennego, swietlice
Srodowiskowe, profilaktyczno-terapeutyczne, kluby i ogniska wychowawcze, placéwki leczenia

uzaleznien.
— przedszkola - funkcjonujace przy placdwkach resocjalizacyjnych lub wymiaru sprawiedliwosci.
— szkoty podstawowe - funkcjonujgce przy placéwkach resocjalizacyjnych lub  wymiaru

sprawiedliwosci.
— szkoty ponadpodstawowe - funkcjonujgce przy placowkach resocjalizacyjnych lub wymiaru
sprawiedliwosci.

Podstawowe elementy infrastrukturalne oraz elementy wyposazenia, w jakie musi by¢ wyposazone miejsce
odbywania praktyk:
1. Pomieszczenie lub stanowisko socjalne, umozliwiajgce higiene pracy - kazdy etap praktyk.
2. Pomieszczenie i stanowisko pracy umozliwiajgce opracowywanie dokumentacji stuzacej realizacji
praktyki oraz jej weryfikacje przez zaktadowego opiekuna praktyki, a takze stuzgce konsultacjom
z opiekunem w zakresie przebiegu praktyki i trudnosci, ktére ewentualnie pojawiajg sie w trakcie
jej przebiegu — kazdy etap praktyki.
3. Dostep do dokumentacji placéwki oraz regulujacej prace w placéwkach oswiatowo-
wychowawczych o charakterze resocjalizacyjnym - kazdy etap praktyki.
4. Dostep do dokumentéw i danych umozliwiajgcych zebranie danych do projektu dyplomowego —
praktyka asystencko-pedagogiczna.

Weryfikacja efektow uczenia sie oraz sposéb obliczania oceny koncowej

Ocena konncowa z praktyki obserwacyjnej PZ1 jest SREDNIA WAZONA PZ1 PO i PZ1PP obliczong wg
nastepujacego wzoru:

OCENA KONCOWA PZ1 = PZ1 PO x 0,5 + PZ1 PP x 0,5

OCENA KONCOWA PZ1 PO =DZx 0,3 + DOK x 0,3 + RS x 0,4
e DZ - dziennik praktyk wraz z opinig opiekuna zaktadowego praktyk
¢ DOK - dokumenty obowigzujgce na etapie praktyki obserwacyjnej
e RS - rozmowa podsumowujgca sprawozdawcza na temat zadan realizowanych podczas
praktyki

1. Analiza i ocena dziennika praktyki — obrazujgcego przebieg tygodnia pracy, /potwierdzony przez
opiekuna praktyki w placéwce/ — zawierajgcego szczegdétowe odtworzenie obserwowanych,
hospitowanych i prowadzonych zaje¢, wtasne uwagi, obserwacje i wnioski oraz opinie zaktadowego
opiekuna praktyki lub wniosku o zaliczenie praktyki zawodowej —

OCENA DZ x 0,3 (EFEKTY: PED1_WO05; PED1_WO07; PED1_WO09; PED1_W10; PED1_W15; PED1_W18;
PED1_W19; PED1_UO03; PED1_UO04; PED1_UO05)

2. Analiza i ocena dokumentacji praktyki (portfolia zawierajgcego nastepujgce dokumenty):
» Zatacznik 1 PZ1 PO Sprawozdanie z odbytych praktyk
» Zatacznik 2 PZ1 PO Raport z odbytych praktyk
» Zatacznik 3 PZ1 PO Samoocena osiggnietych w ramach praktyki pedagogicznej efektow
uczenia sie
> Zatacznik 4 PZ1 PO Ankieta ewaluacyjna
> Zatacznik 5 PZ1 PO Karta obserwaciji zaje¢ (lekcji). Zajecia (lekcje) prowadzi nauczyciel,
obserwuje student - 2 SZT. —
OCENA DOK x 0,3 (EFEKTY: PED1_WO05; PED1_WO07; PED1_WO09; PED1_W10; PED1_W15;
PED1_W18; PED1_W19; PED1_UO3; PED1_UO5; PED1_U13; PED1_U17; PED1_U19; ED1_U20;
PED1_U21)

3. Szczegdtowa (pogtebiajgca i refleksyjna) rozmowa podsumowujgca sprawozdawcza na temat zadan
realizowanych podczas praktyki - wykazanie sie przez studenta odpowiednig wiedzg,
umiejetnosciami oraz kompetencjami nabytymi podczas realizacji praktyki zgodnie z wymaganiami
zdefiniowanymi przez efekty uczenia sie przedstawionymi w ramowym programie praktyk —
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OCENA RS x 0,4 (EFEKTY: PED1_WO05; PED1_WO07; PED1_WO09; PED1_W10; PED1_W15; PED1_W18;
PED1_W19; PED1 UO03; PED1 UOS5; PED1 U13; PED1 U17; PED1 _U19; PED1_U20; PED1 U21;
PED1_KO1; PED1_KO02; PED1_KO3; PED1_K04)

OCENA KONCOWA PZ1 PP =DZ x 0,3 + DOK x 0,3 + RS x 0,4
e DZ - dziennik praktyk wraz z opinig opiekuna zaktadowego praktyk
e DOK - dokumenty obowiazujace na etapie praktyki obserwacyjnej
e RS - rozmowa podsumowujgca sprawozdawcza na temat zadan realizowanych podczas
praktyki

4. Analiza i ocena dziennika praktyki — obrazujgcego przebieg tygodnia pracy, /potwierdzony przez
opiekuna praktyki w placowce/ — zawierajgcego szczegétowe odtworzenie obserwowanych,
hospitowanych i prowadzonych zaje¢, wtasne uwagi, obserwacje i wnioski oraz opinie zaktadowego
opiekuna praktyki lub wniosku o zaliczenie praktyki zawodowej —

OCENA DZ x 0,3 (EFEKTY: PED1_WO05; PED1_WO07; PED1_WO09; PED1_W10; PED1_W15; PED1_W18;
PED1_W19; PED1_UO3; PED1_UO04; PED1_UO05)

5. Analiza i ocena dokumentacji praktyki (portfolia zawierajgcego nastepujgce dokumenty):

» Zatgcznik 1 PZ1 PP Sprawozdanie z odbytych praktyk

» Zatgcznik 2 PZ1 PP Raport z odbytych praktyk

» Zatgcznik 3 PZ1 PP Samoocena osigghietych w ramach praktyki pedagogicznej efektéw

uczenia sie

» Zatgcznik 4 PZ1 PP Ankieta ewaluacyjna
OCENA DOK x 0,3 (EFEKTY: PED1_WO05; PED1_WO07; PED1_WO09; PED1_W10; PED1_W15;
PED1_W18; PED1_W19; PED1_UO03; PED1_UOS5; PED1_U13; PED1_U17; PED1_U19; ED1_U20;
PED1_U21)

6. Szczegbdtowa (pogtebiajgca i refleksyjna) rozmowa podsumowujgca sprawozdawcza na temat zadan
realizowanych podczas praktyki - wykazanie sie przez studenta odpowiednig wiedzg,
umiejetnosciami oraz kompetencjami nabytymi podczas realizacji praktyki zgodnie z wymaganiami
zdefiniowanymi przez efekty uczenia sie przedstawionymi w ramowym programie praktyk —

OCENA EGZ x 0,4 (EFEKTY: PED1_WO05; PED1_WO07; PED1_WO09; PED1_W10; PED1_W15; PED1_W18;
PED1 _W19; PED1_UO03; PED1_UO5; PED1_U13; PED1_U17; PED1_U19; PED1_U20; PED1_U21;
PED1_KO1; PED1_KO02; PED1_KO03; PED1_K04)

Skala ocen:

bardzo dobry (5)
dobry plus (4,5)
dobry (4)
dostateczny plus (3,5)
dostateczny (3)
niedostateczny (2)

Ocena ustalana powinna by¢ na podstawie nastepujacej skali:
Ponizej 55.00 % - ocena 2

55.00 % i wiecej - ocena 3

60.00 % i wiecej - ocena 3,5

70.00 % i wiecej - ocena 4

80.00 % i wiecej - ocena 4,5

90.00 % i wiecej - ocena 5

Naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS) Obcigzenie studenta (h)

Forma naktadu pracy studenta STAC. NIESTAC.

1. Udziat w zajeciach teoretycznych — wyktady (zgodnie z - -
planem studiéw)

2. Udziat w zajeciach praktycznych — éwiczenia, laboratoria, 100 100
warsztaty, lektoraty itp. (zgodnie z planem studiéw)

3. Zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela 100 100
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akademickiego (1+2)

4. Praca wtasna (np. czytanie literatury, powtarzanie
materiatu, prace domowe i projektowe)

100
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